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OCCUPATIONAL QUALIFICATION STANDARD
Spatial planner, level 7

Kutsestandard on dokument, milles kirjeldatakse kutsetegevust ning esitatakse kutsealade ja -tasemete
kompetentsusnduded ehk t66 edukaks tegemiseks vajalike oskuste, teadmiste ja hoiakute kogumit.

Occupational title Level of Estonian Qualifications
Framework (EstQF)
Spatial planner, level 7 7
Part A

DESCRIPTION OF WORK

A.1 Description of work

Ruumiline planeerimine on aluseks keskkonna ruumilisele arengule ja teadlikule kavandamisele. Ruumilise
planeerimise kaigus luuakse mitmesuguse tdpsusastmega ruumilisi lahendusi koos erinevate suuniste, vdimaluste
ja piirangute maaratlemisega, mis on aluseks tervikliku, kérget elukvaliteeti soodustava loodus- ning ehitatud ja
ehitatava keskkonna kujunemisele.

Ruumilise arengu peamiseks eesmargiks on Uhisvaartusi toetavate avalike huvide edendamine jatkusuutlikus
ruumilises keskkonnas, sealjuures tasakaalustades voimalikult paljude Uhiskonnaliikmete vajadusi ja huve.
Ruumiline planeerimine peab tasakaalustatult arvestama majandusliku, sotsiaalse, kultuurilise ning loodusliku

ja ehitatud keskkonna arengu pikaajalisi suundumusi ja tulevikuvajadusi. Ruumilise planeerimise kaigus valmib
tekstilisest ja graafilisest osast koosnev terviklik dokument, mis on aluseks olemasolevate vaartuste sailitamisele ja
arendamisele ning uute vaartuste loomisele.

Ruumilise keskkonna planeerija (edaspidi planeerija) on planeerimismeeskonna juht, kes mdistab ja korraldab
planeerimisprotsessi nii sisuliselt kui ka korralduslikult ning kes osaleb ise planeeringu koostamisel (nt arhitekti,
maastikuarhitekti, inimgeograafi, taristut kavandava insenerina). Planeerija moistab keskkonnas toimuvat kasutades
vajalikke alusuuringuid, sénastades ruumilise arengu eesmarke t66tab vélja ruumilisi lahendusi, osaleb nende
kirjeldamisel ja pdhjendamisel, loob ruumilise arendamise tervikkujutelma tasakaalustades avalikud ja erahuvid,
keskkonnas toimuvad protsessid, ajaloolis-kultuurilised tdhendused ning arvestades tehniliste, esteetiliste,
sotsiaalsete ja majanduslike vdimalustega.

Planeeringu koostamine on meeskonnatdd. Kui planeeringu eesmérgiks on alusepanek linnalise keskkonna
projekteerimisele, siis moodustab planeerija meeskonna nii, et ruumilise terviklahenduse koostavad kvalifitseeritud
arhitekt (eelkdige hoonestusstruktuuride planeerimisel) ja/voi maastikuarhitekt (eelkdige linnamaastike
planeerimisel), kui planeerijal vastavad padevused puuduvad (va péhjendatud erandjuhud). Planeeringu koostamisel
on oluline huvitatud osapoolte koost66 ning otsuste pdhjendatud kaalutlemine.

Ruumilist keskkonda puudutavad otsused tehakse avalike institutsioonide poolt, kellel on planeeringu liigist
Iahtuvalt antud selleks seaduslik digus. Planeerija kutset omav isik on padev koostama planeeringuid ja vastavas
asutuses t66tades ette valmistama ruumilist keskkonda puudutavaid otsuseid, sealhulgas planeeringute algatamise,
kooskolastamise, jarelevalve, kehtstamise otsust. Kédesolev kutsestandard kirjeldab planeerija padevust osaleda
oma eriala spetsialistina planeeringu koostamise ja menetlemise igas etapis. Edaspidises tekstis kirjeldatu ei
puuduta seadusekohaselt riigile ja kohalikule omavalitsusele pandud 6igusi ja kohustusi.

Planeerija td6tab eetiliselt ja vastutustundlikult ning Iahtub muu hulgas heast haldus-, kaasamis-, planeerimis-,
projekteerimis- ja ehitustavast.

Kéesolev kutsestandard on sisendiks ruumilise keskkonna planeerimise magistritaseme dppekavale voi
integreerimiseks teiste magistritaseme 6ppekavadesse.

A.2 Tasks

A.2.1 Planeeringu tervikprotsessi Ulesehitamine, juhtimine ja Iabiviimine

A.2.2 Planeeringut Idbiva koost66 korraldamine huvitatud isikute ja otsustajatega ning avalikkuse kaasamine
vastavalt planeeringu liigile, Uldistusastmele ja eriparalel

A.2.3 Ehitatud ja loodusliku keskkonna eripara véljaselgitamine ja anallisimine ning selles osalemine vastavalt oma
erialale
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A.2.4 Ruumiliste visioonide ja strateegiate koostamine koos planeerimismeeskonnaga

A.2.5 Tasakaalustatud ja péhjendatud planeeringulahenduse valjatéétamise korraldamine ja lahenduse koostamine
vastavalt oma erialale

A.2.6 Planeeringu elluviimise p&himétete ja tingimuste véljatdétamine

Elective areas of work

A.2.7 Keskkonnamdju strateegiline hindamine ja jarelevalve
A 2.8 Muinsuskaitse eritingimuste koostamine planeeringutele

A.3 Work environment and specific nature of work

Planeerija t66s on olulisel kohal suhtlemine ja planeerimislahenduste valjatéétamine. Planeerija té6tab kohalikes
omavalitsustes ja riigiasutustes ning ruumilise planeerimise alast konsultatsiooni pakkuvates ettevotetes. T80 toimub
osaliselt valitingimustes ja aruteludel.

To6 voib olla periooditi vaimselt pingeline voi loominguline, samal ajal ruumilise planeerimisega seotud
seadusandlusest tulenevalt raamistikku jargiv. Té6koormus vdib jaotuda planeerimisprotsessi véltel ebatihtlaselt.

A.4 Tools

Planeerija kasutab oma t66s tavapéraseid burootddvahendeid, erinevaid kommunikatsioonivahendeid,
kontoritarkvara, CAD ja GIS tarkvara ning teisi vahendeid.

A.5 Personal qualities required for work: abilities and characteristics

Ruumitaju ja ruumilise ettekujutamise véime, loomingulisus, mitmekulgsus, loogiline ja analiditiline métlemine,
uldistusvdime, planeeringu seisukohast olulise ja ebaolulise eristamisvdime iseseisvus ja otsustamisjulgus,
sihipdrasus, vastutusvdime ja tapsus, koostédvdime ja suhtlemisoskus (sh austus koostédpartnerite vastu), pinge- ja
kriitikataluvus.

A.6 Professional preparation

Planeerijal on erialane kdrgharidus magistritasemel. Planeerimise eriala ained vastavalt kutsestandardi B-osas
toodud kirjeldusele on I6imitud ruumilise planeerimise, arhitektuuri, maastikuarhitektuuri vdi geograafia vdhemalt
5-aastasesse dppesse. Teise voimalusena labitakse nimetatud erialade voi Idhedase eriala vahemalt 3-aastase
bakalaureusedppe jarel ruumilise planeerimise magistrantuur.

A.7 Most common occupational titles

Planeerija t66tab riigi voi KOV ametnikuna voi planeeringut koostava konsultandina. Ametinimetustena kasutatakse
nt planeerija, ruumilise keskkonna planeerija, planeeringute spetsialist, arhitekt-planeerija, maastikuarhitekt-
planeerija, geograaf-planeerija jt.

Part B
COMPETENCY REQUIREMENTS

B.1 Structure of occupation

Selle kutse taotlemisel on néutav kompetentside B.2.1 - B.2.6 ja B.2.9 (l&bivad kompetentsid) tdendamine.
Kompetentside hindamine toimub magistritaseme dppes, kutse antakse parast dppekava ldbimist. Muudel juhtudel
on hindamismeetodiks dokumentaalne téestamine ja portfoolio, intervjuu, vajadusel selleks eksperti kaasates,
vastavalt kutse omistamise korrale.

B.2 Competences

MANDATORY COMPETENCES

B.2.1 Planeeringu tervikprotsessi lilesehitamine, juhtimine ja labiviimine EstQF Level 7

Tegevusnaitajad:

1) lahtudes avalikust huvist ja vaartustest ning erinevate Uhiskonnagruppide ootustest ja osapoolte huvidest
selgitab vélja planeeringu vajadus ning maératleb selle eesmaérgid, Uldistusastme ja ruumilise ulatuse, arvestades
digusaktidega;
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2) selgitab keskkonnamdju strateegilise hindamise vajadust, pidades silmas planeeringu ala ja Gmbruse eripéra,
planeeringu eesmérke ja eripara ning sellest tulenevalt eeldatava mdju olulisust ja ulatust;

3) lahtudes eesmargist saavutada véimalikult laiapbhjaline ja tasakaalustatud kokkulepe selgitab vélja huvitatud
isikute ringi;

4) lahtudes planeeringu ala asukohast, planeeringu liigist, Uldistusastmest ja keerukusest méaaratleb planeeringu
etapid ja koostab orienteeruva ajakava;

5) lahtudes planeeringu eripdrast moodustab planeeringu koostamiseks padevatest spetsialistidest koostoévoimelise
planeerimismeeskonna, koordineerib t66d ja loob meeskonnatéd jaoks vajaliku 6hkkonna, jaotab tédilesanded
asjakohaselt ja diglaselt;

6) t66tab organiseeritult, tdhusalt ja jargib diguspéraseid juhiseid;

7) teeb valikuid planeeringu koostamise kéigus;

8) dokumenteerib menetlustoimingud vastutustundlikult ja piisavas mahus.

Teadmised:
1) Eesti planeerimissiisteem ja -pohimétted;
2) haldusmenetlus ja asjaajamiskord.

B.2.2 Planeeringut ldbiva koost66 korraldamine huvitatud isikute ja otsustajatega EstQF Level 7
ning avalikkuse kaasamine vastavalt planeeringu liigile, Gildistusastmele ja eriparale

Tegevusnaitajad:

1) suhtleb avalikkuse ja osapooltega vdimalikult varajases staadiumis, selgitades vélja osapoolte huvid,;

2) teeb planeeringu lahenduse osas kokkuleppe saavutamise eesmargil koostddd, algatab suhtlemist, kuulab ara
osapooled, valib vélja ja arvestab planeeringu eesmargist tulenevalt olulise teabega;

3) kasutab erinevaid kaasamismeetodeid ja suhtlemistehnikaid I&htuvalt planeeringu liigist ja eriparast;

4) tutvustab ja pdhjendab planeeringu eesmérke ja lahendusi arusaadavalt ja tdeselt, nbustab osapooli, ei varja
teavet ning oskab planeeringu eesmargist tulenevalt valja tuua olulisemaid arutluse punkte;

5) tagab asjakohase teabe vordse kattesaadavuse koigile huvitatud osapooltele, jargides kehtestatud
menetlusnéudeid.

Teadmised:

1) suhtlemise ja kaasamise ning juhtimise strateegiad ja meetodid;

2) suhtlusvahendite, sh massimeedia kanalite kasutamise oskus;

3) esitlustehnikate kasutamise oskus;

4) planeeringuga seotud teemade arusaadavalt selgitamise oskus nii suuliselt kui kirjalikult;
5) planeeringulahenduste argumenteeritult pdhjendamise oskus.

B.2.3 Ehitatud ja loodusliku keskkonna eripéara véljaselgitamine ja analiilisimine EstQF Level 7
ning selles osalemine vastavalt oma erialale

Tegevusnaitajad:

1) kogub ja analliusib slisteemselt asjakohaseid andmeid, lahtudes planeeringu Uldistusastmest, planeeringualast,
asukohast ja eripdrast ning kasutades erinevaid teabeallikaid (néit andmekogud, paikvaatlused jms);

2) selgitab valja edasises tegevuses olulised vajadused, véimalused, seisukohad, diguslikud ja kokkuleppelised
piirangud, I&htudes Uhiskonna ning huvitatud isikute ootustest ning kasutades nende véljaselgitamiseks ennetavaid
kaasamismeetodeid,;

3) selgitab valja planeeringuala ruumilise ja kasutusstruktuuri ning omavahelised seosed (nait linnaruumilised,
arhitektuursed ja maastikulised seosed), lahtudes eelnevalt kogutud teabest ja vajadusel kaasates erialaspetsialiste;
4) toob vélja planeeringu majandusliku, sotsiaalse, kultuurilise, loodusliku ja ehitatud keskkonna eripérad, kasutades
erinevate valdkondade eriteadmisi ning kogemusi ja andes ratsionaalseid hinnanguid olemasoleva informatsiooni
baasil ning langetades asjakohaseid otsuseid edasise tegevuse kohta (I&hteseisukohad).

Teadmised:

1) teabe analliisimeetodite kasutamise oskus ja jéarelduste tegemise p&himétted;

2) ruumianaltilis (sh asustusstruktuuriline, arhitektuurne, maastikuarhitektuurne analliis) ja teooriad ning
anallitsitehnikate kasutaminse oskus;
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teadmine keskkonna ruumilisusest ja oskus seda edasi anda;
Uhiskonnakorralduse p&himétted;

loodus- ja inimgeograafia alused;

makromajanduse alused;

7) kultuuriliste ja sotsiaalsete sidemete ja vastasmojude toimimise p&himétted.

3)
4)
5)
6)

B.2.4 Ruumiliste visioonide ja strateegiate koostamine koos EstQF Level 7
planeerimismeeskonnaga

Tegevusnaitajad:

1) koostdds planeerimismeeskonna ning huvitatud osapool(t)ega sdnastab ja/véi visualiseerib lahteseisukohtade
alusel visiooni, genereerides uusi ideid, métteid ja lahendusi;

2) koosttds otsustajaga kaalub ja valib visiooni teostamiseks vajalikud ruumilised Idhenemisviisid ehk strateegiad
ning pakub erinevaid variante;

3) to6tab vélja ja sdnastab ruumilise arengu eesmargid;

4) t66tab vélja planeeringu lahenduse pdhimétted, arvestades kdikide planeeringuga seotud teemadega.

Teadmised:

1) Uleilmsete arengute ja Ghiskonna suundumuste tundmine;

2) pikaajalise arengu strateegiad ja kavandamise meetodid;

3) ruumi kasutamise ja kavandamise erinevad strateegiad ja nende visualiseerimise oskus;

4) ruumi kasutamise ja kavandamise véimalused looduslikus ja ehitatavas keskkonnas ning nendest tulenevate
tagajargede hindamine;

5) Uldised teadmised ja nende seosed kdikidest sidusvaldkondadest, mis méjutavad planeeringuvisiooni (nditeks
majandus, kultuur, 6koloogia, taristu jms).

B.2.5 Tasakaalustatud ja pohjendatud planeeringulahenduse valjaté6tamise EstQF Level 7
korraldamine ja lahenduse koostamine vastavalt oma erialale

Tegevusnditajad:

1) koos planeerimismeeskonnaga koostab koha eripdra arvestavad ruumilised eskiislahenduse variandid
(arvestades nii ruumilise kui ka ajalise médtmega), lahtudes visioonist;

2) eskiislahenduse variantide koostamisel kaalub koost66s planeerimismeeskonnaga ruumi kvaliteeti, avalikku ruumi
ja sidusvorgustikke ning maakasutust;

3) kaalub ehitamise vbimalustest ja piirangutest tulenevaid lahendusi ning muid seotud asjaolusid;

4) hindab ja vérdleb planeerijana majandusliku, sotsiaalse, kultuurilise, loodusliku ja ehitatava keskkonna méjusid;
5) koostdds otsustaja ja huvitatud osapooltega analliisib eskiislahenduste variante ning otsustab sobivaima kasuks;
6) eelnevate otsuste alusel té6tab koos planeerimismeeskonnaga vélja tervikliku ja pdhjendatud
planeerimisettepaneku lahtudes muuhulgas avalikust huvist ja védartustest;

7) korrigeerib vajadusel planeeringu lahendust ja protsessi.

Teadmised:

1) ruumilise keskkonna kavandamise ja arendamise teooriad;

2) planeeringute liikide eripéarad, sh eesmargid, véimalused ja omavahelised seosed ja kooskdla;
3) ruumilise kompositsiooni alused ja teadmised ruumikvaliteedi kohta;

4) planeeringu graafilised véljendusviisid;

5) planeeringu tekstilise osa koostamine;

6) planeeringu vormistamise nduded.

B.2.6 Planeeringu elluviimise p6himotete ja tingimuste véljaté6tamine |EstQF Level 7

Tegevusnaitajad:

1) madratleb ja sbnastab erinevate osapoolte asjakohased kohustused (vajadusel lepingulised);

2) koostab planeeringu tegevuskava voi rakendusjarjekorra, arvestades kohalikke olusid ning elluviimise tehnilisi ja
majanduslikke véimalusi;

3) seab edaspidise planeerimise ja/voi projekteerimise tingimused ja kaalutluspdhimétted, lahtudes otstarbekusest,
jatkusuutlikkusest, heast haldustavast ja loogilisest arengust;

4) seab planeeringu elluviimise tulemuslikkuse tegevusnaéitajad;
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5) méaarab planeeringu Ulevaatamise pohimétted (sh vajadusel ajaperioodi), lAhtudes eeldatavatest arengutest.

Teadmised:

1) Uhiskonna toimimise alused ja vastastikuste diguste ja kohustuste maaramise vdimalused;

2) riigi ja kohaliku omavalitsuse strateegiliste dokumentide omavahelised seosed

) riigi ja kohaliku omavalitsuse Ulesanded planeeringu elluviimisel;

) lepinguliste suhete olemus planeeringu elluviimiseks vajalike lepingute ja kokkulepete séimimisel;

) arendustegevuse etapilisus;

) planeeringu elluviimise tulemuslikkuse hindamiseks ja Glevaatamiseks olulised néitajad (sh statistilised), nendes
orienteerumine ja andmete analtisimine.

3
4
5
6

OPTIONAL COMPETENCES

Soovi korral on taotlejal vdimalus tdendada ka valitavat kompetentsi B.2.7 v6i B.2.8.

B.2.7 Keskkonnamoju strateegiline hindamine ja jarelevalve EstQF Level 7

Tegevusnaitajad:

1) teostab planeeringust ja seadusandlusest Idhtuvalt esmase analiisi, selgitab valja mdju hindamise vajaduse ja
kaasab vajadusel teiste erialade eksperte, sellest Iahtuvalt koostab hindamisprogrammi ning teeb sellesse vajalikke
muudatusi;

2) kavandab planeeringust ja seadusandlusest lahtuvalt té6protsessi, moodustab t6ériihma, korraldab
hindamisprogrammi koostamise ja avalikustamise, kaasab vajalikud eksperdid; selgitab vélja ja kaasab huvigrupid;
3) tutvustab ja selgitab hindamistulemusi, vajadusel korraldab hindamisaruande taiendamise ja/véi muutmise
tulenevalt ettepanekutest ning jarelevalve tulemustest;

4) vastavalt valitud metoodikale kogub ja analiilisib vajalikud l&hteandmed ning hindab t6érihma koosseisus
keskkonnamaju ruumilisi, kultuurilisi, 6koloogilisi, sotsiaalseid, funktsionaalseid, esteetilisi jne tahke, vajadusel teeb
koost6od ekspertidega;

5) t66tab planeeringu eripédra arvestades vélja meetmed véimalike negatiivsete mdjude leevendamiseks, positiivsete
mdjude tugevdamiseks ja keskkonnaseireks;

6) koostab programmi ja aruande ning osaleb avalikustamistel;

7) vastavas asutuses todtades ette valmistama keskkonnamgju strateegilist hindamist puudutavaid otsuseid.

Teadmised:

1) orienteerub keskkonda kasitlevas seadusandluses;

2) teab keskkonna kasitusi ja Uhiskonna arengusuundi;

3) teab ja tunneb ruumilisi seoseid ja vastasmdjusid keskkonnas;
4) teab ja tunneb vajalikke uurimisviise ja hindamismetoodikaid.

B.2.8 Muinsuskaitse eritingimuste koostamine planeeringutele EstQF Level 7

Tegevusnaitajad:

1) tuvastab kultuuriméalestise ja planeeringu vahelised seosed;

2) koostab Ulevaate malestise ajaloost ja tunnustest ning annab hinnangu planeeringust tulenevatest mdjudest
maéalestisele;

3) kasutab arhiivimaterjale ning tutvub olukorraga kohapeal;

4) koostab muinsuskaitse eritingimused.

Teadmised:

1) muinsuskaitsefilosoofia ja -ajalugu;

2) ehitus- ja asustusajalugu;

3) arhiivide kasutamine ja arhiivimaterjalide kasutamise oskus;
4) restaureerimise péhimotted ja votted.
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RECURRING COMPETENCES

B.2.9 Ruumilise keskkonna planeerija, tase 7 kutset labiv kompetents EstQF Level 7

Tegevusnaitajad:

1) planeerimisel I&htub koha- ja arenguvajaduste pohisest Idhenemisviisist , mis tdhendab planeeringu ala ja
Umbruse eripédra arvestamist;

2) juhindub planeeringu tasandist, eesmérkidest ja eriparast;

3) koordineerib tulemuslikult planeerimismeeskonna t66d;

4) juhib eesmargiparaselt ja loovalt planeeringu koostamise protsessi;

5) langetab vastavalt oma ametijuhendile vajalikke otsuseid pohjendatult ja maistliku aja jooksul, lahtudes
mitmekulgsest teabest;

6) tasakaalustab huvisid, mdistes kuidas tUksiknahtus on suurema slisteemi osa ja jduab keerukate probleemide
tuumani;

7) véljendab ennast selgelt ja arusaadavalt.

Teadmised:
1) ruumilise planeerimise teooriad ning oma valdkonna teadmised seoses planeerimisega;
2) ruumilise arengu pohimdtted ja Uksikotsuste mdju ruumilisele arengule;
) energiasaastu rakendamise péhimétted seoses planeerimisega;
) meeskonnajuhtimise pdhimétted, sh tééllesannete jaotamise oskus;
) ruumilise planeerimisega seotud meetodite ja tehnikate valdamine (sh ruumianaltiis, tuleviku-uuringud);
) kaasamise meetodid ja koostéd pdhimobtted;
) projektijuhtimise p6himétted, sh aja- ja finantsplaneerimine;
8) uldised teadmised planeerimisega seotud insenervaldkondadest, néiteks teede-tanavate ja muu tehnilise taristu
planeerimise p&himbtted;
9) riigikeel tasemel C1;
10) visualiseerimisoskus;
11) digussusteem, avaliku ja eradiguse alused;
12) asjakohased Gigusaktid ja juhendmaterjalid;
13) keskkonnakaitse alused, loodus-, majandus-, sotsiaalse- ja kultuurikeskkonna toimimise pdhimétted ja
omavahelised seosed;
14) Eesti planeerimisslisteem;
15) teabehaldus, sh dokumentide koostamine, vormistamine, haldamine ja arhiveerimise p&himétted;
16) suhtlemisteooriad ja -pstihholoogia.

3
4
5
6
7

Hindamismeetod(id):
Labivaid kompetentse hinnatakse integreeritult teiste kompetentsidega.

Part C
GENERAL INFORMATION AND ANNEXES

C.1 Information concerning compilation and certification of occupational qualification standard and
reference to classification of occupations

1. ID of occupational qualification standard in register of [19-28032012-05/1k
occupational qualifications




Euroopa Liit
Euroopa Sotsiaalfond Eesti tuleviku heaks

ssssssssss

Kutsekoda

ESF programm "Kutsete siisteemi arendamine”

2. Occupational qualification standard compiled by:

Andres Levald, Eesti Arhitektide Liit, E-Konsult OU
lImar Heinsoo, Eesti Arhitektide Liit, Arhitekti- ja
Inseneribiiroo ARX OU

Mart Hiob, Eesti Maastikuarhitektide Liit, Artes Terrae OU
Merje Muiso, Siseministeerium

Pille Metspalu, Eesti Planeerijate Uhing, Hendrikson &
KO oU

Ténu Laigu, Eesti Arhitektide Liit, QP Arhitektid OU
Toomas Paaver, Eesti Arhitektide Liit, Linnalahendused
ou

Kaur Lass, Head OU (kaasatud ekspert)

Jiri Soolep, Eesti Kunstiakadeemia (kaasatud ekspert)

3. Occupational qualification standard approved by: Culture

4. No. of decision of Sectoral Council 11

5. Date of decision of Sectoral Council 28.03.2012
6. Occupational qualification standard valid until 27.03.2017

7. Occupational qualification standard version no.

1

8. Reference to International Standard Classification of
Occupations (ISCO 08)

2164 Town and Traffic Planners

9. Reference to European Qualifications Framework
(EQF)

C.2 Occupational title in foreign language

English: land use planner, urban planner, city planner, town
planner, regional planner, environmental planner

English: Spatial planner, level 7

German: Raumplaner, Regionalplaner, Stadtplaner,
Landschaftsplaner

Russian: rpPanoCTPOUTENBHBIA MPOEKTUPOBLLKK ,
rpanoCTPOUTENBHBIA MNAHUPOBLLKK, TEPPUTOPUASBHBIN
NNaHVPOBLLMK

C.3 Annexes

Lisa 1 T6dosad ja téoilesanded

Lisa 2 Arvuti kasutamise oskused

Lisa 3 Keelte oskustasemete kirjeldused

Lisa 4 Kutsealased terminid



https://www.kutseregister.ee/ctrl/en/Standardid_Lisa/downloadFile/10424940
https://www.kutseregister.ee/ctrl/en/Standardid_Lisa/downloadFile/10424941
https://www.kutseregister.ee/ctrl/en/Standardid_Lisa/downloadFile/10424942
https://www.kutseregister.ee/ctrl/en/Standardid_Lisa/downloadFile/10464350

