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Part A

DESCRIPTION OF WORK

A.1 Description of work

Raamatupidamine on kitsamas méttes finantsarvestuse osa, mis tegeleb raamatupidamiskannetega
(raamatupidamisregistrite pidamisega).

Laiemas mottes hélmab ta sama majandusiksuse majandusanalliisi, tegevuse planeerimist (kavandamist,
eelarvestamist) ja sisekontrolli.

Raamatupidaja tegeleb jargmiste majandusarvestuse valdkondadega - pohiliselt finantsarvestusega, kuid ka
finantsaruannete anallilisiga, maksuarvestusega, kulu- ja eelarvestusega.
Raamatupidajad téétavad &ri-, avalikus- ja mittetulundussektoris.

Raamatupidaja korraldab raamatupidamist nii, et oleks tagatud aktuaalse, olulise, objektiivse ja vorreldava info
saamine majandustksuse finantsseisundist ja tegevustulemusest.

Raamatupidaja juhindub Eesti heast raamatupidamistavast ja/voi Euroopa Liidus tunnustatud standarditest,
arvestuse ja aruandluse pdhimétetest ning jargib kutse-eetika néudeid.

Raamatupidaja pohilised t66llesanded on seotud igapéevase raamatupidamise t66ga, sh maksudeklaratsioonide
taitmisega, statistiliste aruannete koostamisega jne.

Raamatupidaja t66 eeldab isiklikku vastutust ja iseseisvust ning nduab koost66d meeskonna/grupi teiste likmetega.
Td6tamine toimub enamasti juhendamisel.

Raamatupidaja peab oskama planeerida oma t66d ja aega, olema tépne ja kohusetundlik ning hea suhtleja.

A.2 Tasks

A.2.1 Finantsarvestus
A.2.2 Maksuarvestus
A.2.3 Juhtimisarvestus

A.3 Work environment and specific nature of work

Té6tamine toimub siseruumides/blroos. T66 enamasti arvutiga, sundasendis. T66 on Uldjuhul rutiinne. Té6tempo on
perioodiliselt pingeline.

A4 Tools

Biroo- ja sidetehnika ning t66ks vajalik arvutitarkvara.

A.5 Personal qualities required for work: abilities and characteristics

1) kohanemisvdime (pinge- ja stressitaluvus),

2) koostdovoime,

3) tpsus,

4) dppimisvdime,

5) vastutusvbime (usaldatavus, korrektsus, tdpsus, kohusetunne, enesedistsipliin),
6) otsustusvdime ja iseseisvus,

7) anallitiline (matemaatiline) véimekus ja loogiline métlemine, analliisioskus,

8) kontsentreerumisvoime,
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9) ausus.

A.6 Professional preparation

Raamatupidaja kutse tase 5 kutse taotlemisel on soovitatav erialane kutseharidus keskhariduse baasil, ja/véi eelnev
todkogemus raamatupidajana ja/voi labitud raamatupidamise taienduskoolitus.

A.7 Most common occupational titles

Enamlevinud ametinimetused on raamatupidaja, palgaarvestaja, raamatupidaja assistent, kassapidaja,
andmesisestaja.

Part B
COMPETENCY REQUIREMENTS

B.1 Structure of occupation

Selle kutse taotlemisel on néutav kompetentside B.2.1, B.2.2, B.2.3 ja B.2.4 (l&biv kompetents) tdendamine.

B.2 Competences

MANDATORY COMPETENCES

B.2.1 Finantsarvestus EstQF Level 5

Tegevusnaitajad:

1. Jargib raamatupidamisseaduses ja muudes normatiivaktides vaike- ja keskettevottele satestatut.

2. Juhindub oma t66s majandusiksuse raamatupidamise sise-eeskirjast.

3. Koostab juhendamisel raamatupidamise péhiaruandeid, vottes aluseks kirjendatud ja dokumenteeritud
majandussindmused.

4. Valmistab ette andmeid mitmesuguste statistilise aruannete koostamiseks ja koostab juhendamisel statistilisi
aruandeid.

5. Vordleb koostatud aruannete vastavust raamatupidamise sise-eeskirjaga, raamatupidamise ja muude seadustega.
6. Jargib dokumentide vormistamise ja sailitamise korda vastavalt raamatupidamise sise-eeskirjale.

Teadmised:
1) alusteadmised raamatupidamisest ja seda reguleerivatest digusaktidest

Hindamismeetod(id):
Kirjalik eksam, test

B.2.2 Maksuarvestus EstQF Level 5

Tegevusnaitajad:
1. Kogub andmed, taidab ja esitab maksudeklaratsiooni vastavalt seadusandlusele.
2. Vérdleb majandustksuse maksude arvestamise vastavust maksuseadustele.

Teadmised:
1) maksundus ja seda reguleerivad digusaktid.

Hindamismeetod(id):
Kirjalik eksam, test

B.2.3 Juhtimisarvestus EstQF Level 5

Tegevusnaitajad:
1. Teostab anallilsi, kasutades finantsaruannete anallilisi péhimeetodeid.
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2. Kasutab finantsarvestuse jaoks lubatud kuluarvestuse meetodeid, Idhtudes majandusiiksuse eripérast.
3. Osaleb finantseelarvete koostamisel ja/voi koostab juhendamisel finantseelarveid (sh eelarvestatud
finantsaruandeid) lahtudes majandusiiksuse eripédrast.

Teadmised:

1) statistika alused;

2) kulu- ja juhtimisarvestuse alused;
3) majandusanaliiiisi alused.

Hindamismeetod(id):
Situatsioonililesanne, test

RECURRING COMPETENCES

B.2.4 Raamatupidaja, tase 5 kutset labiv kompetents EstQF Level 5

Tegevusnaitajad:

1. Osaleb meeskonnatdds, kohandub meeskonnaga, on valmis teistelt dppima ja saavutama vajalikke kokkuleppeid,
peab kinni thtaegadest.

2. Maistab kultuurilisi ja keelelisi erinevusi ja oskab suhelda erinevate inimestega, esitada oma seisukohti suuliselt ja
kirjalikult, kasutab riigikeelt tasemel B-2.

3. Kasutab oma t66s arvutit tasemel: AO1 - Infotehnoloogia pdhimdisted ja infolhiskond, AO2 - Arvuti kasutamine ja
failihaldus, AO3 - Tekstitddtlus, (vt Lisa : Arvuti kasutamise oskuse kriteeriumid).

4. Taiendab end sihiparaselt oma erialal.

Teadmised:

1) majandusteooria (mikro-ja makrodokonoomika);
2) ettevotluse alused;

) organisatsioonikaitumine ja —juhtimine;

) ettevdtte rahandus;

) majandusmatemaatika ja —statistika;

)

3
4
5
6) raamatupidamistarkvara.

Hindamismeetod(id):
Labivaid kompetentse hinnatakse integreeritult kdigi teiste kutsestandardis toodud kompetentside hindamise kaigus.

Part C
GENERAL INFORMATION AND ANNEXES

C.1 Information concerning compilation and certification of occupational qualification standard and
reference to classification of occupations

1. ID of occupational qualification standard in register of | 14-07062012-13/1k
occupational qualifications
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2. Occupational qualification standard compiled by:

Aivar Kangust, Audiitorkogu

Ene Rammo, Eesti Kaubandus-Todstuskoda
Ester Vahtre, Sky Laser Advertising Group

Helle Noorvali, Laane-Viru Rakenduskérgkool
Jaan Alver, Tallinna Tehnikallikool

Mai Palm, SA Keskkonnainvesteeringute Keskus
Mare Berg, Eesti Raamatupidajate Kogu

Margus Tinits, OU Tinitsa Konsultatsioonibiiroo
Tdnis Blank, Eesti Raamatupidajate Kogu

3. Occupational qualification standard approved by:

Commercial Service and other business activities

4. No. of decision of Sectoral Council 10
5. Date of decision of Sectoral Council 07.06.2012
6. Occupational qualification standard valid until 01.01.2014

7. Occupational qualification standard version no.

1

8. Reference to International Standard Classification of
Occupations (ISCO 08)

2411 Accountants

9. Reference to European Qualifications Framework
(EQF)

C.2 Occupational title in foreign language

English:

Accountant, level 5

C.3 Annexes

Lisa 1 To6osad ja todllesanded

Lisa 2 Arvuti kasutamise oskused

Lisa 3 Keelte oskustasemete kirjeldused
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https://www.kutseregister.ee/ctrl/en/Standardid_Lisa/downloadFile/10438335

