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OCCUPATIONAL QUALIFICATION STANDARD

Upholsterer, level 5

Occupational title Level of Estonian Qualifications
Framework (EstQF)
Upholsterer, level 5 5
Part A

DESCRIPTION OF WORK

A.1 Description of work

Pehme méo6bli valmistaja, tase 5 on kogemusega spetsialist, kes valmistab esteetilise valimusega kvaliteetset
pehmet mdadblit kogu tootmisprotsessi ulatuses enamasti suurtddstuses ja omab Ulevaadet kaasaegsest
mooblitédstusest. Tema peamisteks tédllesanneteks on tootmisprotsessi planeerimine, kaastdétajate juhendamine
ja juhendmaterjalide ning tehnoloogiakaartide koostamine.

Pehme méodbli valmistamise protsessis on tema tdé6llesanneteks:

karkassi koostamine, pehmendus- ja alusmaterjalide I6ikamine, pehmendus- ja alusmaterjalide pealistamine
(limimine), pealistusmaterjalide (kangas voi nahk) Idikamine, mddblikatete (ka keedrid, lukud, tepingud jm)
dmblemine, karkassi polsterdamine ja toote voi toote osade monteerimine ja pakkimine.

A.2 Tasks

Pehme mddbli valmistaja, tase 5 kutse koosneb kaheksast kohustuslikust osast.

A.2.1 Tootmisprotsessi planeerimine ja juhendamine

A.2.2 Karkassi koostamine

A.2.3 Pehmendus- ja alusmaterjalide 16ikamine

A.2.4 Pehmendus- ja alusmaterjalide pealistamine (limimine)
A.2.5 Pealistusmaterjalide (kangas vdi nahk) Idikamine

A.2.6 Modblikatete (keedrid, lukud, tepingud jm) 6mblemine
A.2.7 Karkassi polsterdamine

A.2.8 Toote voi toote osade monteerimine ja pakkimine

A.3 Work environment and specific nature of work

Pehme mdobli valmistaja todkeskkond eri tédprotsessides, nt limimine ja karkassi koostamine, voib olla tervist
kahjustav. Ta puutub oma t68s kokku tolmu ja erinevate materjalidega, mis vdivad pdhjustada allergiat. T66 voib olla
flusilist pingutust ndudev.

A4 Tools

Pehme mdodbli valmistaja pdhilisteks téévahenditeks on valdavalt elektrilised ja pneumaatilised kasitéoriistad ning
dmblusmasinad ja t66pingid.

A.5 Personal qualities required for work: abilities and characteristics

Td6tamine pehme mddbli valmistajana eeldab ruumilist kujutlusvéimet, loomingulisust, vdimet tddtada meeskonnas
ning rutiinitaluvust ja tapsust.

A.6 Professional preparation

5. taseme pehme modbli valmistajatena todtavad tavapéraselt inimesed, kellel on véhemalt kesk- voi
kutsekeskharidus ja pehme moébli valmistamise t66kogemus.

A.7 Most common occupational titles

Sadulsepp, polsterdaja, pehme moébli valmistaja
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Part B
COMPETENCY REQUIREMENTS

B.1 Structure of occupation

Pehme mdoobli valmistaja, tase 5 kutse tdendamiseks on vajalik kohustuslike kompetentside B.2.1-B.2.9 ja B.2.10
(labiv kompetents) tdendamine.

‘B.z Competences

MANDATORY COMPETENCES

B.2.1 Tootmisprotsessi planeerimine ja juhendamine EstQF Level 5

Tegevusnaitajad:

1) kasutades t66joonist selgitab valja ja arvestab materjalid (sortiment ja kogus) tootmisplaani taitmiseks;

2) arvestab toote valmistamisele kuluvat aega, lahtudes toote eriparast, etteantud kvaliteedikriteeriumidest ja
keerukusest;

3) arvestab toote valmistamisele kuluvat inimressurssi ja seadmeid, l&htudes seadmete voimsusest ja tddajast;
4) juhendab kaastt6tajaid koigis tddprotsessi osades, ldhtudes koostatud tehnoloogiakaardist ja ettevétte
tootmisplaanist.

Teadmised

1) tehnilise joonestamise alused;

2) materjalide sordid ja nende kvaliteediklassid;

3) seadmed ja nende kasutamise pohimbtted ja véimsused;
4) personalijuhtimise péhimétted.

Hindamismeetod(id):
Eneseanallils ja praktiline 166 (tehnoloogiakaardi koostamine)

B.2.2 Karkassi koostamine EstQF Level 4

Tegevusnaitajad:
1) komplekteerib detailid erinevatest materjalidest, jargides toote joonist voi naidist;
2) monteerib karkassi, arvestades detailide monteerimise jarjekorda.

Teadmised:
1) karkassi materjalid, tiUbid ja koostisosad;
2) erinevad karkassimehhanismid, nende eesmargid ja tlilbid.

Hindamismeetod (id):
Praktilise t66 jalgimine ja intervjuu

B.2.3 Pehmendus- ja alusmaterjalide 16ikamine EstQF Level 3

Tegevusnaitajad:

1) paigutab té6lauale pehmendus- ja alusmaterjalid, arvestades tellitud toote kogust ja etteantud juhist;

2) koostab |6ikekaardi (Sabloonide paigutamine I6igatavale materjalile) ja margistab materjalid, arvestades
kokkuhoidlikku kasutamist;

3) I6ikab detailid, jargides I6ikejoont ja kasutades asjakohaseid t66votteid;

4) komplekteerib I6igatud detailid liimijale vastavalt toote osadele.

Teadmised:
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1) toodete ja toote osade tllbid ja nimetused;
2) pindade pehmendus- ja alusmaterjalide omadused ja kvaliteediklassid;
3) I6ikeriistade kasutamise ja hooldamise pohimétted.

Hindamismeetod (id):
Praktilise t66 jalgimine ja intervjuu

B.2.4 Pehmendus- ja alusmaterjalide pealistamine (liimimine) EstQF Level 4

Tegevusnaitajad:

1) komplekteerib karkassi vajalike detailidega, jargides etteantud tehnoloogilisi juhiseid;

2) liimib detailid vastavalt tehnoloogiakaartidele, jargides detailide liimimise jarjekorda, optimaalset liimi kogust ja
ohutuid t6ovotteid.

Teadmised:

1) pehmendus- ja alusmaterjalid, nende tilbid ja omadused;
2) liimi tOdbid ja omadused;

3) liimipustoli kasutamise ja hooldamise p&himétted.

Hindamismeetod (id):
Praktilise t606 jalgimine ja intervjuu

B.2.5 Pealistusmaterjalide (kangas v6i nahk) I6ikamine EstQF Level 4

Tegevusnaitajad:

1) ladustab kangad to66lauale, arvestades kanga kvaliteeti, koe suunda, tellitud toote kogust ja etteantud juhist;

2) koostab Idikekaardi kangale ja mérgistab materjali, arvestades kokkuhoidlikku kasutamist; margib nahal defektsed
kohad ja paigutab Sabloonid vastavalt naha kvaliteedile ja struktuurile;

3) I6ikab detailid, jérgides Sablooni vdi I16ikejoont, kasutades asjakohaseid t66votteid;

4) komplekteerib 16igatud detailid dmblejale vastavalt toote osale.

Teadmised:

1) tekstiil- ja abimaterjalide omadused;

2) nahkade omadused ja eriparad (venivus, struktuur, defektid jm);
3) I6ikeriistade kasutamise ja hooldamise p&himétted.

Hindamismeetod (id):
Praktilise t606 jalgimine ja intervjuu

B.2.6 Méoblikatete (keedrid, lukud, tepingud jm) 6mblemine EstQF Level 4

Tegevusnditajad:

1) komplekteerib mddblikatte osa vajalike detailidega, jargides etteantud tehnoloogiakaarti;

2) valmistab dmblusmasina ette ja seadistab, arvestades kasutatavaid materjale, tehnoloogiakaarti ja dmblemise
tehnikaid;

3) dmbleb moédblikatted, kasutades erinevaid tehnikaid ja jérgides tehnoloogiakaarti.

Teadmised:

1) juurdeldikamise ja dmblemise tehnoloogiad;

2) késitsi dGmblemise alused;

3) dmblusmasinate tilibid ning kasutamise ja hooldamise p&himétted.

Hindamismeetod (id):
Praktilise t66 jalgimine ja intervjuu
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B.2.7 Karkassi polsterdamine |EstQF Level 4

Tegevusnaitajad:

1) polsterdab liimitud karkassi, arvestades t66de jarjekorda, karkassi- ja pealistusmaterjalide eripara (elastsed ja
jaigad materjalid), kasutades optimaalseid t66voétteid;

2) topib selja- ja istmepadjad lukustatavasse kattesse, arvestades pealistus- ja pehmendusmaterijalide eripdra ning
vajadusel kasutab ettenahtud abivahendeid;

3) paigaldab nd6bid ja pilastrid, arvestades pealistus- ja pehmendusmaterjalide eripéra.

Teadmised:

1) valmistootele esitatavad kvaliteedinduded;

2) polsterdamisel kasutatavate abimaterjalide liigitus ja omadused (p6éhjakangad, liim, kinnitusvahendid jm);
3) polsterdamisel kasutatavad seadmed ja nende t66pdhimabtted.

Hindamismeetod (id):
Praktilise t66 jalgimine ja intervjuu

B.2.8 Toote voi toote osade monteerimine ja pakkimine EstQF Level 3

Tegevusnaitajad:

1) paigaldab kinnituskonksud, ,stopperid” ja mehhanismid vastavalt tehnoloogiakaardile;

2) komplekteerib ja monteerib toote vastavalt tehnoloogiakaardile;

3) pakib toote voi toote osad vastavalt tehnoloogiakaardile ja arvestades erinevaid toote pealistusmaterjale ning
pakkematerjali eripéra.

Teadmised
1) erinevad karkassimehhanismid, nende eesmérgid ja tllbid;
2) erinevad pakkematerjalid ja kinnitusvahendid.

Hindamismeetod (id):
Praktilise t66 jalgimine ja intervjuu

RECURRING COMPETENCES

B.2.9 Pehme m&6bli valmistaja, tase 5 kutset labiv kompetents EstQF Level 5

Tegevusnaitajad:

1) organisatsiooni tdiustamise eesmérgil hoiab end pidevalt kursis kaasaegses mdoblitédstuses toimuvaga ja
konkurentide tegevusega; on orienteeritud kliendi vajaduste ja rahulolu saavutamisele;

2) kasutab valdkonna-spetsiifilisi teadmisi ja detailset tehnilist kogemust, jargides ettevotte kasumlikkust; anallitsib
tootmisprotsessi taiustamise voimalusi ja pakub vélja hasti té6tavaid uuendusi; jagab oma teadmisi ja valdkonna
spetsiifikat kolleegidega;

3) hoiab kvaliteeti ja tootlikkust; jélgib tootmisprotsessi jooksul tAhtaegadest, etappidest ja protseduurireeglitest
kinnipidamist, arvestades organisatsiooni erinevate osakondade t66d ja funktsioone; loeb t66- ja pakkejooniseid;

4) suhtleb edukalt inimestega koikidelt tasanditelt, kohandub meeskonnaga ja loob meeskonnavaimu; kohandab oma
suhtlemisstiili erinevate olukordade ja inimestega;

5) esitab kirjalikud materjalid struktureeritult ja loogiliselt ning esitab informatsiooni vastavalt auditooriumi arusaamise
tasemele ja vajadustele;

6) arendab t6dalaseid teadmisi |abi pideva professionaalse arengu, maaratleb isiklikud arengustrateegiad ja kasutab
ara arengu- ja koolitusvéimalused;

7) kasutab oma t66pinda eesmargipéraselt ja hoiab selle korras; kasutab materjale ja tédriistu heaperemehelikult ja
sdastlikult;
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8) hindab ohufaktoreid tootmises ja votab kasutusele abindud ohtude maandamiseks, jargides tédkeskkonna ja -
ohutusndudeid ning kasutades isikukaitsevahendeid ja ohutuid t66vétteid;

9) annab dnnetusjuhtumi korral valtimatut abi, kutsub professionaalse abi ja teatab dnnetusjuhtumist tootmisjuhile voi

tédandjale;

10) kasutab oma t66s eesti keelt tasemel B2 ja inglise vbi vene keelt tasemel B1 (vt lisa 2 ,,Keelte oskustasemete

kirjeldused®);

11) kasutab oma t66s arvutit tasemel AO1-AO4 ja AO7 (vt lisa 3 , Arvuti kasutamise oskused AO®).

Hindamismeetod(id):

Labivat kompetentsi hinnatakse teiste kutsestandardis toodud kompetentsidega integreeritult.

Part C
GENERAL INFORMATION AND ANNEXES

C.1 Information concerning compilation and certification of occupational qualification standard and

reference to classification of occupations

1. ID of occupational qualification standard in register of
occupational qualifications

16-17102012-3.2/4k

2. Occupational qualification standard compiled by:

Aulika Riisenberg, SA Innove

Juri Minjajev, Eesti Mddblitootjate Liit
Mati Konsa, OU Ermatiko

Raimo Jagi, AS Tempest

Udo Lé&tt, AS Fleming

Taimi Hillak, ekspert, AS Antsla Inno

3. Occupational qualification standard approved by: Forestry

4. No. of decision of Sectoral Council 10

5. Date of decision of Sectoral Council 17.10.2012
6. Occupational qualification standard valid until 16.10.2017
7. Occupational qualification standard version no. 4

8. Reference to International Standard Classification of
Occupations (ISCO 08)

7534 Upholsterers and Related Workers

9. Reference to European Qualifications Framework
(EQF)

5

C.2 Occupational title in foreign language

English:

Upholsterer, level 5

C.3 Annexes

Lisa 1 Tédosad ja tébulesanded

Lisa 2 Keelte oskustasemete kirjeldused

Lisa 3 Arvuti kasutamise oskused
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