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OCCUPATIONAL QUALIFICATION STANDARD

Master of Estonian national costums, level 6

Kutsestandard on dokument, milles kirjeldatakse t66d ning 166 edukaks tegemiseks vajalike oskuste, teadmiste ja
hoiakute kogumit ehk kompetentsusndudeid.

Rahvardivameister, tase 6 kutsestandard on t66turu ndudmistele vastavate koolituskavade ja dppeprogrammide
koostamise ning kompetentsuse hindamise alus.

Occupational title Level of Estonian Qualifications
Framework (EstQF)
Master of Estonian national costums, level 6 6
Part A

DESCRIPTION OF WORK

A.1 Description of work

Rahvardivameister komplekteerib maakonna tasandil eesti rahvardiva* komplekte ja valmistab ise need komplekti
esemed tehnikates, milles tal on siivendatud oskused. Ulejéénud esemed tellib ta teistelt spetsialistidelt.
Rahvardivavalmistajal on dmblusoskus ning valikuliselt:

1) silmuskudumise ja kangakudumise voi

2) silmuskudumise ja tikkimise voi

3) heegeldamise ja tikkimise voi

4) heegeldamise ja kangakudumise oskus.

Rahvardivameistri kompetentsust laiendavad rahvuslike vddde ja paelte, pitside, ehete, peakatete, jalandude jt
rahvardivastega seotud esemete valmistamise oskus.

Rahvaréivameister kombineerib teadlikult ja oskuslikult traditsioonilisi ja kaasaegseid tehnikaid. Ta kogub lisateavet
varasemate uurimuste kohta dppeasutustest, raamatukogudest ja muuseumidest ja oskab saadud infot analiilsida ja
praktikas kasutada.

Ta suudab saavutada rahvardivakomplektide originaalildheduse, ajastupdhisuse, valmistamis- ja
kandmistraditsioonidele vastavuse ning autentse rahvardiva ja stilisatsiooni lahususe.

Rahvarbivameister vastutab oma ja teiste td6tajate ning alltddvdtjate tédtulemuste eest (nt tellimuste kvaliteet ja
digeaegne taitmine).

Rahvaréivameister turundab oma toodangut ning osutab teenuseid. Ta korraldab ja juhib valdkonna Uritusi ja
huviringe, koostab kavandeid, t66juhiseid ja -jooniseid, uurib algallikaid, annab rahvardivaalast néu, vétab osa
valdkonna arendamisest jms.

Seonduv kutsetase:
Rahvarbivameister, tase 7 (Kasitédmeister, tase 7 spetsialiseerumine)

*rahvardivaiks loetakse eesti talupoja réivastust alates 1700 a kuni linnamoelisele rdivastusele tGleminekuni 19 saj Il
poolel. Esimesel rahvuslikul &rkamisajal kuulutati talurahva pidurdivas eesti pidulikuks rahvardivaks.

A.2 Tasks

A.2.1 Rahvardivaste komplekteerimine ja Uksikesemete valmistamine
2.1.1 Komplekteerimine.

2.1.2 Tegevuse kavandamine, valmistustehnika valimine.

2.1.3 Materijali varumine.

2.1.4 Tdé6vahendite ja seadmete ettevalmistamine.

2.1.5 Ergonoomilise ja ohutu té6keskkonna loomine.

2.1.6 Eseme valmistamine ja viimistlemine.

A.2.2 Rahvardivaste ja nendega seonduvate teenuste turundamine
2.2.1 Toodete ja teenuste kujundamine.
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2.2.2 Toodete ja teenuste kaubastamine.

Elective areas of work

2.2.3 Néustamine.
2.2.4 Késittoettevotte majandamine.

A.3 Work environment and specific nature of work

Tdbdaeg on paindlik. T66 voib olla flusiliselt pingutav, sundasendit ndudev, kiire tempoga. Kokku véib puutuda tolmu
ja mlraga, mis voivad kujutada ohtu tervisele allergia vms), mistéttu tuleb kasutada t6dkaitsevahendeid ja jargida
t66ohutusndudeid.

A.4 Tools

Omblusmasin, kangasteljed, materjalide tddtlemise seadmed ja tarvikud (ndelad, sérmkiibar, kaarid, vardad jm).

A.5 Personal qualities required for work: abilities and characteristics

T60 eeldab kéelist osavust, vastupidavust sundasendis tdétamiseks ja head ndgemist. Vajalik on loogiline
motlemine, nagemismalu, ruumiline kujutlusvdime, proportsioonitunnetus, dpivalmidus, vastutustunne,
kontsentreerumis- ja kohanemisvdime, loovus ning tulemustele orienteeritus.

A.6 Professional preparation

Rahvarbivameistriks saab dppeasutuses oppides ja kutsealal tdétades voi erialasel koolitusel ja kutsealal té6tades.
Kasuks tulevad 6mbleja, konstrueerija, kbédsneri, kingsepa, klibarategija jt tekstiilkasitédga seotud kutseoskused.

A.7 Most common occupational titles

Ettev6tja, huviringijuht, maakonna rahvaréiva ala ndustaja.

Part B
COMPETENCY REQUIREMENTS

B.1 Structure of occupation

6. taseme rahvardivameistri kutse taotlemisel on néutav kompetentside B.2.1- B.2.2 tdendamine, vdhemalt Ghe
kompetentsi tdendamine valikust B.2.3-B.2.4 ning l&biva kompetentsi B.2.5 tdendamine.

B.2 Competences

MANDATORY COMPETENCES

B.2.1 Rahvarodivaste komplekteerimine ja liksikesemete valmistamine |EstQF Level 6
Tegevusnaitajad:

1) otsib teavet rahvardivaalaste uurimuste kohta 6ppeasutuste, raamatukogude, muuseumide elektroonilistest
andmebaasidest jm;

2) eristab originaalid koopiatest vaatluse teel iseloomulike tunnuste jargi (materjalid, varvid, kulumisaste);
3) koostab originaaleseme kirjelduse ja t66joonise, maarab tehnoloogilised t66vétted, méddud, materjalid,
varvitoonid;

4) valib tellimusest ja eelnevast uurimustédst lahtuvalt rahvardiva komplekti kuuluvad esemed;

5) vormistab tellijale komplekti kirjelduse (nimetused, fotod, skeemid);

6) planeerib t66de jarjekorra ja tddks kuluva aja;

7) valib ja hangib materjalid ja tarvikud vastavalt kuluarvestusele, arvestab seejuures materjalide omadustega, mis
peavad originaaleseme materjalidele véimalikult sarnased, katsetab tdnapaevaste materjalide sobivust;
8) vordleb materjalide hindu , arvestades t66 tasuvust, tellija vajadusi ja tellimuse I6ppkvaliteeti;

9) t66 eesmargist tulenevalt valmistab ette sobivad materjalid, tdévahendid ja seadmed;

10) kontrollib seadmete ja t6dvahendite korrasolekut, vajadusel teeb lihtsamat hooldust;

11) Iahtuvalt valitud valmistustehnikast seab sisse turvalise ja ergonoomilise t66koha;

12) valmistab esemed vastavalt oma oskustele, kasutades valikuliselt jargmisi tehnikaid:
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a) 6mblemine: 6mbleb esemed, rakendades rdivaste ja rahvardivaste dmblemise tehnoloogia- alaseid teadmisi, sh
tuletab rahvardivaste 16igete tllpide alusel uusi I6ikeid;

b) silmuskudumine: koob etnograafilisi koekirju (pitsilised silmuskoekirjad, mustrilised silmuskoekirjad (nt haapsalu
sall, setu pits, sukad, sokid, kihnu troi jne), leiab sobivaid tehnoloogilisi lahendusi, Uhendab kootud detailid digete
votetega;

¢) tikandi kavandamine ja tikkimine: valdab tikkimispisteid, masintikandit ja kavandi digitaliseerimisvétteid,
orienteerub késitdotikandite liikides, kasutatavates materjalides ja tddvahendites ning tikandite ettevalmistusviisides;
d) heegeldamine: heegeldab etnograafilisi heegelkirju (nt varviline heegelpits, hiiu pits, filee), Ghendab heegeltd ja
esemed digete Uhendusvbtetega (sh heegeltdd kangaga);

e) kangakudumine: koob telgedel eesti rahvuslikke tekstiile (nt vaibad, tlevisked), rakendades kangakudumise
tehnoloogiaalaseid teadmisi (kangastelgede ehitus, lisatarvikute liigid jm), arvestab uute kangastruktuuride
moodustamisel materjalide kaitumisega erinevate siduste puhul, oskab tuvastada kangakudumises ettetulevad vead
ja neid korvaldada, valdab késitsi kootud kangaste viimistlusvétteid;

f) dmblemise, silmuskudumise, heegeldamise ja kangakudumise tehnikate kombinatsioonid eesti
rahvardivakomplekti osade valmistamiseks:

dmblemine, silmuskudumine ja tikkimine;

dmblemine,silmuskudumine ja kangakudumine;

dmblemine, heegeldamine ja tikkimine;

dmblemine, heegeldamine ja kangakudumine.

13) jargib t6dle esitatavaid esteetilisi ndudeid (166 puhtus, korrektsus, viimistlus), sédstliku materjalikasutuse ja
keskkonnahoiu p&himétteid;

14) viimistleb toote valmistustehnoloogiast I&htuvalt;

15) koostab hooldusjuhendi;

16) dokumenteerib t6dprotsessid thtlase kvaliteediga vaikesarjade valmistamiseks (nt tantsuriihmadele ja
laulukooridele jt).

Teadmised:

1) kirjanduslikes véljaannetes sisalduv teave eesti rahvardivastest;

2) muuseumitdd pohimbtted, elektroonilised andmebaasid;

t606 efektiivsuse tdstmise voimalused tehniliste vahendite abil;

rahvardivaste tegemiseks kasutatavad materjalid, nende omadused ja hankimise allikad;

kutsealased digusaktid;

tekstiilitehnikate terminoloogia ja tingmargid;

kasit0d tanapaevased suundumused;

eesti rahvardivaste olemus ja parimuslikkus ning rahvardiva kandmine tdnapéeval;

eesti rahvardivaste piirkondlik jaotus ja sellest tulenevad erisused (Léuna-, Péhja-, Laéne-Eesti ja saared)
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Hindamismeetod(id):
Esitatud rahvardivakomplektid ja nende kirjeldused, intervjuu (valiku pdhjendus, teooriaklisimused), vajadusel
todvotete esitlemine.

B.2.2 Rahvardivaste ja nendega seonduvate teenuste turundamine |Est0F Level 6

Tegevusnaitajad:

1) kujundab rahvardivastega seonduvate teenuste turundamise (esitlused, ndustamine, dpitoad jms) idee;

2) vaeb teenuse idee teostatavust, arvestades turusituatsiooni;

3) kaardistab vajaduse ja ndudluse rahvardivakomplektide ja/v6i rahvarbivastega seonduvate teenuste turundamise
jarele;

4) leiab info- jm kanalite kaudu rahvardéivaste Uksikesemete ja komplektide eeldatavad tellijad;

5) hindab ja arvestab toodete (rahvardivaste Uksikesemete ja komplektide) valmistamise ja turustamisega
seonduvaid majanduslikke véimalusi ja riske;

6) kujundab toote ja/vdi teenuse hinna;

7) esitleb toodet ja teenust sihtgrupile;

8) vormistab toote ja/vdi teenuse reklaammaterjalid: pakend, etikett, kasutus-hooldusjuhend, plakat, tutvustav tekst
jne);

9) korraldab toote ja/v6i teenuse mitgi;

10) hindab ja sobivuse korral kasutab sidusvaldkondade-vahelise koostdd véimalusi mulgi edendamisel (reklaam,
logistika, teabepéevad jm).

Teadmised:
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1) kasitdondusliku tootmise eripéra;

2) majandamine, ettevdtluse pohitded;

3) rahvardivaste tootmise (tootmisiiksuse) tehniline ja majanduslik olemus;

4) turunduse pdhitded, sh turu seire, vditmine ja hoidmine ning kaubamargi loomine;

5) tootearenduse olemus, sh tootja vastutus;

6) véikeettevotte juhtimise pohitded: &riplaani koostamine, raamatupidamine, turundamine (sh turu seire, véitmine ja
hoidmine ning kaubamargi loomine);

7) kasitddettevotte tehniline ja majanduslik Glesehitus (tehniline baas, tdé6tajad, turustus, varustus ja tootmise
korraldus).

Hindamismeetod(id):
Toote vbi teenuse kirjalik lugu ja esitlus (fotod, materjalindidised, naidiskostidmid jm).

OPTIONAL COMPETENCES

Kutse taotlemisel on ndutav vahemalt Uhe kompetentsi tbendamine valikust B.2.3-B.2.4

B.2.3 Noustamine EstQF Level 6

Tegevusnaitajad:

1) tutvustab kirjanduse ja naidismaterjali abil rahvardiva kandmise ja valmistamise traditsioone ja tdnapaevaseid
tendentse, illustreerib oma néuandeid fotode, materjalindidiste ja naidiskomplektide kaudu;

2) selgitab vestluses tellijaga vélja tellijale sobiva rahvardivakomplekti vdi eseme, annab ndu nende valmistamiseks;
vajadusel kaasab sidusvaldkonna spetsialiste;

3) korraldab ja/vai viib Iabi teemakohaseid Uritusi (konsultatsioone, erialaseid dpitube jm), juhendab praktikantide
t606d.

Teadmised:
1) ndustamise ja mentorluse péhimdtted, meetodid;
2) suhtlemispsiihholoogia.

Hindamismeetod(id):
1) eneseanallus, portfoolio, vestlus.

B.2.4 Kasitooettevotte majandamine EstQF Level 6

Tegevusnditajad:
1) koostab ettevotte driplaani vastavalt algkapitali olemasolule ja vdimalustele;

)

) korraldab &ritegevust, kasutades kutsealast teavet ja digusakte;

) juhib ja korraldab tootmist;

) koordineerib toodete ja teenuste midki ja turundust:

) kujundab rahvardivakomplektide ja/voi teenuse hinna;

) vormistab rahvardivakomplekti ja/vi teenuse reklaammaterjalid: pakend, etikett, kasutus-hooldusjuhend, plakat,
tutvustav tekst jne);

c) korraldab toote ja/v6i teenuse mulgi;

d) hindab ja sobivuse korral kasutab sidusvaldkondade-vahelise koostdd voimalusi mulgi edendamisel (reklaam,
logistika, teabepdevad jm).

Teadmised:

1) vaikeettevotte juhtimise pohitded: ariplaani koostamine, raamatupidamine, turundamine (sh turu seire, voitmine ja
hoidmine ning kaubamargi loomine), juhtimisvétted ja meetodid;

2) kédsitédettevotte tehniline ja majanduslik Glesehitus: tehniline baas, td6tajad, turustus, varustus ja tootmise
to6korraldus.

Hindamismeetod(id):
1) suuline ariplaani tutvustus voi ettevétlusalase kogemuse tutvustus (areng, hoiakud, ettevétlikkus, ideed, erialased
oskused).
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RECURRING COMPETENCES

B.2.5 Rahvardivameister, tase 6 kutset labiv kompetents

|EstQF Level 6

Tegevusnditajad:

1) jargib oma tegevuses kasit6omeistri eetikandudeid (vt lisa Kasitddmeistri kutse-eetika), arvestab kultuuripdrandi

hoiu reeglitega;
2) jargib tééohutuse ja -tervishoiu néudeid;

3) sdilitab ja arendab oma kutseoskusi, hoiab end kursis valdkonna arenguga;
4) rakendab meeskonnatd6 pohimétteid: tajub oma rolli meeskonnas, suudab olukorras kiiresti orienteeruda, on

voimeline ennetama ja lahendama erimeelsusi;

5) suhtleb erinevate sihtgruppidega (kolleegid, kliendid, alltédvotjad, tarnijad jm), suudab aktiivselt kuulata ja

pakkuda probleemidele lahendusi;

6) juhendab praktikante ja vahe kogenud t66tajaid: annab arusaadavalt edasi kutse- oskusi ja teadmisi, organiseerib
ja kontrollib juhendatavate t66d, annab neile arendavat tagasisidet;
7) kasutab nii kdnes kui kirjas korrektset eesti keelt, koostab esitlusi, dokumente, kirju ja aruandeid;

8) kasutab sobivaid IKT- vahendeid ja véimalusi;
9) valdab erialast sénavara vahemalt Ghes vdorkeeles.

Teadmised:
1) kompositsioon ja varvusopetus;
2) joonistamine ja joonestamine;
3) eesti rahvardiva valmistamise ja kandmise traditsioonid;
4) rahvardiva terminoloogia;
5) eriala parand;
)

6) digusaktid (kutsealaga seotud nt autoridigus, tarbijakaitseseadus).

Hindamismeetod(id):

Labivaid kompetentse hinnatakse integreeritult kdigi teiste kutsestandardis toodud kompetentside hindamise kéaigus.

Part C
GENERAL INFORMATION AND ANNEXES

reference to classification of occupations

C.1 Information concerning compilation and certification of occupational qualification standard and

1. ID of occupational qualification standard in register of
occupational qualifications

17-28052013-2.4/6k

2. Occupational qualification standard compiled by:

Silja Néu, OU Kodukasitto

Anu Randmaa, Eesti Rahvakunsti ja K&sitéo Liit
Maret Lehis, OU Pilem

Kadi Pajupuu, Tekstiilikunstnike Liit

Inna Soonurm, SA Innove

3. Occupational qualification standard approved by:

Folk Art and Handicraft

4. No. of decision of Sectoral Council 14

5. Date of decision of Sectoral Council 28.05.2013
6. Occupational qualification standard valid until 24.04.2018
7. Occupational qualification standard version no. 6

8. Reference to International Standard Classification of
Occupations (ISCO 08)

3435 Other Artistic and Cultural Associate Professionals

9. Reference to European Qualifications Framework
(EQF)

C.2 Occupational title in foreign language

English:

Master of Estonian national costums, level 6
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C.3 Annexes

Lisa 1 Kasitdomeistri kutse-eetika



https://www.kutseregister.ee/ctrl/en/Standardid_Lisa/downloadFile/10472622

