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OCCUPATIONAL QUALIFICATION STANDARD

Assistive Technology Specialist (ATS), level 5

Abivahendi spetsialist, tase 5 kutsestandard on t66turu ndudmistele vastavate koolituskavade ja dppeprogrammide

koostamise ja isikute kompetentsuse hindamise alus.

Occupational title Level of Estonian Qualifications
Framework (EstQF)
Assistive Technology Specialist (ATS), level 5 5

Possible specialisation and titles on occupational certificate

Specialisation

Title on occupational qualification certificate

To6 ndgemishairet kompenseerivate abivahenditega

Nagemisvaldkonna abivahendi spetsialist, tase 5

Td6 kuulmishairet kompenseerivate abivahenditega

Kuulmisvaldkonna abivahendi spetsialist, tase 5

Td6 ortopeediliste abivahenditega

Ortopeedilise valdkonna abivahendi spetsialist, tase 5

To6 liilkumishairet kompenseerivate abivahenditega

Liikumise valdkonna abivahendi spetsialist, tase 5

T66 kdne- ja kommunikatsiooni abivahenditega

Kéne- ja kommunikatsiooni valdkonna
abivahendi spetsialist, tase 5

T606 olme- ja hiigieeniabivahenditega

Olme- ja hugieeni valdkonna
abivahendi spetsialist, tase 5

Tegevuskeskkonna hindamine ja kohandamine

Tegevuskeskkonna hindamise ja kohandamise
valdkonna abivahendi spetsialist, tase 5

Part A
DESCRIPTION OF WORK

A.1 Description of work

Abivahendi spetsialisti t66 eesmark on isiku t66- ja tegevusvdime probleemidest tulenevate hairete kompenseerimine
sobiva abivahendi valimise ja kohandamise v6i valmistamise teel.

Abivahendi spetsialist hindab inimese toimetulekut toetavate abivahendite vajadust ja efektiivsust, valib abivahendi
ning kohandab ja/véi valmistab abivahendi (abivahendite loetelu vt lisast 1).

5. taseme abivahendi spetsialist t66tab plaaniparaselt ja tulemuslikult. Vaga olulisel kohal on koost66 teiste

spetsialistidega.

Abivahendi spetsialist jargib oma t60s kutse-eetikat, elukestva dppe printsiipe, tdiendab ennast pidevalt erialaselt
ning on kursis erialaste uuendustega. Kasutab t66s téenduspdhiseid hindamismeetodeid.
Abivahendi spetsialist vdib t66tada abivahenditeenust pakkuvas ettevéttes, rehabilitatsiooni-, tervishoiu-,

hoolekande- voi haridusasutuses.

A.2 Tasks

A.2.1 Abivahendi vajaduse hindamine ning abivahendi valimine ja soovitamine
1. Tervishoiu- ja rehabilitatsiooniteabes vélja toodud funktsioonihdirest/hairetest Iahtumine.
2. Isiku t606- ja tegevusvdime probleemidest tulenevate hairete kompenseerimine.

3. Isiku individuaalse abivahendi vajaduse hindamine.

4. Isiku tegevusvoime hairet kompenseeriva ja tegevuskeskkonda toetava abivahendi soovitamine ja valimine.

A.2.2 Abivahendi proovimine, kohandamine, valmistamine

1. Isikupbhiste abivahendi kriteeriumite ja parameetrite mdaramine.

2. Abivahendi rahastamisvéimaluste véljaselgitamine.

3. Sobiva abivahendi valimine/valmistamine/ kohandamine.

4. Abivahendi prooviperioodi ja kasutusvormi kooskdlastamine.
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5. Abivahendi kasutamise 6petamine.
6. Abivahendi hooldamise planeerimine.

A.2.3 Abivahendi kasutuse tulemuslikkuse hindamine

1. Jarelhindamise perioodi ja aja maaramine.

2. Isiku rahulolu abivahendiga ja abivahendi efektiivsuse hindamine.

3. Isiku t66- ja tegevusvdime probleemidest tulenevate hairete kompenseerimise analiitsimine.

A.2.4 Klienditeenindus

1. Kliendiga suhtlemine.

2. Konfidentsiaalsuse pohimébtetest Iahtumine.

3. Kultuuride mitmekesisuse moistmine.

4. Suhtlemisstiili kohandamine.

5. Lugupidamise Ulesnéditamine kultuuriliste- ja religioossete erinevuste suhtes.

A.2.5 Vorgustikutod
1. Koostdd tegemine.
2. Koostt6 algatamine ja/vdi edendamine.

A.2.6 Dokumenteerimine
1. Dokumenteerimine.
2. Delikaatsete isikuandmete t66tlejale kehtestatud nbuete jargmine.

Specialised areas of work

A.2.7 Nagemisvaldkonna abivahendid

A.2.8 Kuulmisvaldkonna abivahendid

A.2.9 Ortopeedilised abivahendid

A.2.10 Liikumise valdkonna abivahendid

A.2.11 Kéne- ja kommunikatsiooni abivahendid
A.2.12 Olme- ja hiigieeniabivahendid

A.2.13 Tegevuskeskkonna hindamine ja kohandamine

A.3 Work environment and specific nature of work

Abivahendi spetsialist t66tab ajutiste voi plsivate funktsioonihdiretega inimestega, teeb koostddd tervishoiu-,
haridus- ja sotsiaalvaldkonna spetsialistidega ning isiku lahisugulaste voi vorgustikuga.
To6 keskkonnaks vdib olla ettevdte voi isiku kodu-, t66-, dpikeskkond.

A.4 Tools

Abivahendi spetsialisti peamised t6dvahendid on hindamisvahendid, médtmisvahendid, testimisvahendid vastavalt
oma valdkonnale ning Uldisemalt kasutatavad kommunikatsioonivahendid.

A.5 Personal qualities required for work: abilities and characteristics

Abivahendi spetsialisti té0s on oluline empaatiavéime, koostodvoime, vastutusvéime, suhtlemisvéime ja tehniline
taiplikkus.

A.6 Professional preparation

Abivahendi spetsialisti kutse eeldab kutsestandardis kirjeldatud kompetentside omandamist praktilise t66 kaudu ning
erialast tdiendkoolitust.

A.7 Most common occupational titles

Abivahendi spetsialist, ortoosi- vdi proteesitehnik, kommunikatsioonivahendite spetsialist, ndgemisabivahendite
spetsialist, kuulmisabivahendite spetsialist, inkovahendite ndustaja, keskkonnakohanduste spetsialist.
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Part B
COMPETENCY REQUIREMENTS

B.1 Structure of occupation

Selle kutse taotlemisel tuleb tdendada jargnevaid kompetentse:
Kdigile kohustuslikud kompetentsid B.2.1 - B.2.6 ja labiv kompetents B.2.14 ning vahemalt (ks spetsialiseerumisega
seotud kompetents.

B.2 Competences

MANDATORY COMPETENCES

B.2.1 Abivahendi vajaduse hindamine ning abivahendi valimine ja soovitamine EstQF Level 5

Tegevusnaitajad:

1) I&htub kliendi hindamisel tervishoiu- ja rehabilitatsiooniteabes vélja toodud funktsioonihdirest voi -héiretest;

2) hindab isiku t66- ja tegevusvbime probleemidest tulenevate héirete kompenseerimist, toimetulekut sobivate
hindamismeetoditega;

3) hindab isiku individuaalse abivahendi vajadust oma spetsialiseerumise valdkonnas;

4) valib ja soovitab hindamistulemuste alusel isiku tegevusvoime hairet kompenseeriva ja tegevuskeskkonda toetava
abivahendi.

Teadmised:

1) abivahendi vajaduse ja efektiivsuse hindamise tdenduspdhised meetodid;

2) abivahendi maaramise pdhimétted (standardiseeritud abivahendi vajaduse hindamise meetodid);
3) tegevuskeskkonna hindamise/kohandamise pdhimdtted.

B.2.2 Abivahendi proovimine, kohandamine, valmistamine |EstQF Level 5

Tegevusnaitajad:

1) hindamise tulemustest Iahtuvalt maarab isikupdhised abivahendi kriteeriumid ja parameetrid;

2) selgitab valja abivahendi rahastamise vimalused, kusitledes isikut ja tehes péringuid vastavatesse
institutsioonidesse;

3) l&htuvalt hindamistulemustest ja isikule vajaliku abivahendi parameetritest valib/valmistab/ kohandab sobiva
abivahendi;

4) kooskdlastab abivahendi prooviperioodi ja kasutusvormi (rent, ost);

5) dpetab isikut ja/voi tema tugivorgustikku soetatud abivahendit kasutama, kasutades sobivaid suhtlemismeetodeid
ja lahtudes abivahendi kasutusjuhendist;

6) abivahendi hooldamise planeerimine koostdds isiku, teiste spetsialistide ja vorgustikuga.

B.2.3 Abivahendi kasutuse tulemuslikkuse hindamine EstQF Level 5

Tegevusnditajad:

1) méarab jarelhindamise perioodi ja aja, I&htudes abivahendi maaramise eesmargist ja vajadusest;

2) kasutades sobivaid hindamisvorme ja meetodeid, hindab isiku rahulolu abivahendiga ja abivahendi efektiivsust (nt
lihntsamate abivahendite korral telefoniintervjuu vormis, keerulisemate abivahendite korral tegevuskeskkonna visiidina
jm);

3) probleemi ilmnemisel analliisib uuesti isiku t66- ja tegevusvdime probleemidest tulenevate héirete
kompenseerimist, toimetulekut ning kohandab vajaduse korral olemasolevat abivahendit voi teeb ettepaneku uue
abivahendi soetamiseks ja abistab isikut.

Teadmised:
1) tagasisidestamise pdhimébtted;
2) ndustamise pohimotted.

B.2.4 Klienditeenindus EstQF Level 5

Tegevusnaitajad:
1) suhtleb klientidega sébralikult ja heast tavast lahtudes;
2) suhtlemisel kolmandate osapooltega lahtub konfidentsiaalsuse pdhimdtetest;
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3) maistab kultuuride mitmekesisust ja on salliv;
4) suudab oma suhtlemisstiili kohandada erinevate olukordade ja inimestega;
5) néitab Ules lugupidamist kultuuriliste- ja religioossete erinevuste suhtes.

Teadmised:
1) tagasisidestamise pohimbtted;
2) ndustamise pdhimbtted.

B.2.5 Vorgustikut6o EstQF Level 5

Tegevusnaitajad

1. Teeb koost6dd kliendi ja/voi tema tugivorgustikuga, arvestades abivahendist tulenevaid ndudeid
kasutuskeskkonnale ja kliendi tegutsemispiiranguid.

2. Teeb koostddd tervise valdkonna asutustega, abivahendeid pakkuvate ettevétete, sotsiaalkindlustusameti,
to6tukassa, kohaliku omavalitsusega jm.

B.2.6 Dokumenteerimine EstQF Level 5

Tegevusnditajad:
1) dokumenteerib isiku ja abivahenditega seotud tegevused;
2) jargib delikaatsete isikuandmete td6tlejale kehtestatud néuded.

Teadmised:
1) dokumenteerimise alused.

COMPETENTCES RELATED TO SPECIALISATION

Kutse taotlemisel on ndutav vahemalt Ghe spetsialiseerumisega seotud kompetentsi tdendamine alljargnevast:
B.2.7 Nagemisvaldkonna abivahendid

B.2.8 Kuulmisvaldkonna abivahendid

B.2.9 Ortopeedilised abivahendid

B.2.10 Liikumise valdkonna abivahendid

B.2.11 Kdne- ja kommunikatsiooni abivahendid

B.2.12 Olme- ja hlgieeniabivahendid

B.2.13 Tegevuskeskkonna hindamine ja kohandamine

T66 nagemishairet kompenseerivate abivahenditega

B.2.7 Nagemisvaldkonna abivahendite valimine ja soovitamine EstQF Level 5

Teadmised:

1) inimese fusioloogia, funktsionaalne anatoomia, silma ehitus;

2) enamlevinud silmahaigused, ndgemisfunktsioonid ja nende kahjustused;

3) nagemisfunktsioonide testimise péhimébtted;

4) nagemisfunktsioone ja ndgemisvdimet parandavate ning ndgemise puudumist kompenseerivate abivahendite
parameetrid ja omadused;

5) abivahendite ISO-klassifikaatorile vastavad toodete kategooriad ja tarnijate pakutav toodang;

6) isiku erivajadusest tulenevad toimetuleku, t66- ja tegevusvoime piirangud oma spetsiifika valdkonnas;

7) tegevuskeskkonna hindamise/kohandamise ja universaalse disaini pohimétted.

T66 kuulmishairet kompenseerivate abivahenditega

B.2.8 Kuulmisvaldkonna abivahendite valimine ja soovitamine EstQF Level 5

Teadmised:

1) inimese fusioloogia, funktsionaalne anatoomia;

2) abivahendite ISO-klassifikaatorile vastavad toodete kategooriad ja tarnijate pakutav toodang;

3) isiku erivajadusest tulenevad toimetuleku, t66- ja tegevusvéime piirangud oma spetsiifika valdkonnas;
4) tegevuskeskkonna hindamise/kohandamise ja universaalse disaini pdhimébtted.
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To0 ortopeediliste abivahenditega

B.2.9 Ortopeediliste abivahendite soovitamine, valimine ja valmistamine EstQF Level 5

Teadmised:

1) eri liiki ortooside ja proteeside tehnilised parameetrid ja omadused;

2) inimese fusioloogia, funktsionaalne anatoomia ja biomehaanika;

3) enamlevinud ortopeedilised patoloogiad;

4) erinevad ortoosi- ja proteesimaterjalid, nende omadused ning nende kohandamise vdimalused vastavalt kliendi
vajadustele;

5) tehnilised ortopeedilised hooldusslisteemid, nende planeerimine ja rakendamine;

6) isiku liikumisvéime hindamise p&himétted;

7) abivahendite ISO-klassifikaatorile vastavad toodete kategooriad ja tarnijate pakutav toodang;

8) isiku erivajadusest tulenevad toimetuleku, t66- ja tegevusvéime piirangud oma spetsiifika valdkonnas.

To66 liikumishairet kompenseerivate abivahenditega

B.2.10 Liikumisega seotud abivahendite soovitamine, valimine ja kohandamine EstQF Level 5

Teadmised:
1) liikumisabivahendite tehnilised parameetrid ja omadused;
2) inimese fusioloogia, funktsionaalne anatoomia ja biomehaanika;
3) liikumisfunktsiooni enamlevinud patoloogiad;
4) isiku liikumisvéime hindamise p&himdtted;
5) isiku liikumisvdime ja -oskustega seotud ISO-klassifikaatori valdkonnad (nt peariihmad 05, 06, 12, 15 ja 30);
6) abivahendite ISO-klassifikaatorile vastavad toodete kategooriad ja tarnijate pakutav toodang;
7) isiku erivajadusest tulenevad toimetuleku, t66- ja tegevusvdime piirangud oma spetsiifika valdkonnas;
8) tegevuskeskkonna hindamise/kohandamise ja universaalse disaini pohimdtted.

T66 kone- ja kommunikatsiooni abivahenditega

B.2.11 Kone- ja kommunikatsiooni abivahendite soovitamine, valimine ja EstQF Level 5
kohandamine

Teadmised:

1) inimese fusioloogia ja funktsionaalne anatoomia;

2) abivahendite ISO-klassifikaatorile vastavad toodete kategooriad ja tarnijate pakutav toodang;

3) isiku erivajadusest tulenevad toimetuleku, t66- ja tegevusvoime piirangud oma spetsiifika valdkonnas.

T606 olme- ja hiigieeniabivahenditega

B.2.12 Olme- ja hiigieeniabivahendite soovitamine, valimine ja kohandamine EstQF Level 5

Teadmised:
1) isiku enesehoolde ja -kaitse abivahendid, nende kasutamine;
2) olme- ja hiigieeniabivahendite kasutamisvajaduse tingivad patoloogiad ja seisundid;
3) inimese fUsioloogia ja funktsionaalne anatoomia ning biomehaanika;
4) abivahendite ISO-klassifikaatorile vastavad toodete kategooriad ja tarnijate pakutav toodang;
5) isiku erivajadusest tulenevad toimetuleku, t66- ja tegevusvoime piirangud oma spetsiifika valdkonnas;
6) tegevuskeskkonna hindamise/kohandamise pohimétted.

Tegevuskeskkonna hindamine ja kohandamine

B.2.13 Tegevuskeskkonna hindamine ja kohandamine EstQF Level 5

Teadmised:

1) tegevuskeskkonna hindamise/kohandamise ja universaalse disaini pohimétted;

2) nduded liikumis-, ndgemis- ja kuulmispuudega inimeste likumisvdimaluste tagamiseks;
3) kaasava elukeskkonna loomise ja kavandamise juhendmaterjal;

4) tdokeskkonna fisioloogilised ohutegurid;
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inimese fusioloogia ja funktsionaalne anatoomia ning biomehaanika;

patoloogia (algtasemel);

abivahendite ISO-klassifikaatorile vastavad toodete kategooriad ja tarnijate pakutav toodangut;

3)
6)
7) puudespetsiifilised keskkonna parendamise abivahendid;
8)
9)

isiku erivajadusest tulenevad toimetuleku, t66- ja tegevusvdime piirangud oma spetsiifika valdkonnas.

RECURRING COMPETENCES

B.2.14 Abivahendi spetsialist, tase 5 kutset labiv kompetents

EstQF Level 5

Tegevusnaitajad:

1) 1&htub oma t66s eetilistest tdekspidamistest ja vaartustest;

t66tab stusteemselt, metoodiliselt ja korrapédraselt;

on orienteeritud kliendi vajaduste rahuldamisele ja rahulolu saavutamisele;

kasutab tehnoloogia véimalusi td6eesmarkide taitmiseks;
pakub erinevaid alternatiive probleemide lahendamiseks;
kasutab oma t66s arvutit tasemel AO 1-4 ja AO7, AO12 (vt lisa 2);
) kasutab oma t60s eesti keelt tasemel B1, Uhte vdorkeelt tasemel A2 (vt lisa 3).

)
)
)
) talub pingelisi ja komplitseeritud keerulisi olukordi ja situatsioone;
)
)
)

Teadmised:

1) isiku tegevusvoime hindamise meetodid (Rahvusvaheline funktsioneerimisvéime, vaeguste ja tervise

klassifikatsioon (RFK);

2) ISO-klassifikaatori valdkonnad ja kodeerimise silisteem;

3) kutsealaga seonduvad digusaktid;
4) meeskonnat66 alused.

Part C
GENERAL INFORMATION AND ANNEXES

C.1 Information concerning compilation and certification of occupational qualification standard and

reference to classification of occupations

1. ID of occupational qualification standard in register of
occupational qualifications

05-15102013-09/2k

2. Occupational qualification standard compiled by:

Olga ligina, Eesti Pimekurtide Tugiliit

Andrus llves, Tervise Abi OU

Tiia Sihver, Eesti Tdé6tukassa

Hille Maas, Tallinna Ulikool

Ligita Haavik, Tervise Abi OU

Linnu Mae, Tondi Pdhikool

Marko Tilk, Gadox AS

Kadri Soosalu, Astangu Kutserehabilitatsiooni Keskus
Piret Pdllu, Eesti Kuulmispuudega Laste Vanemate Liit
Kirsti Pedak, Tallinna Ulikool, SA Tallinna Lastehaigla

3. Occupational qualification standard approved by:

Health Care and Social Work

4. No. of decision of Sectoral Council 16

5. Date of decision of Sectoral Council 15.10.2013
6. Occupational qualification standard valid until 14.10.2018
7. Occupational qualification standard version no. 2

8. Reference to International Standard Classification of
Occupations (ISCO 08)

3253 Community Health Workers
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9. Reference to European Qualifications Framework
(EQF)

C.2 Occupational title in foreign language

English:

Assistive Technology Specialist (ATS), level 5

C.3 Annexes

Lisa 1 Abivahendite loetelu ISO klassifikaatori alusel

Lisa 2 Arvuti kasutamise oskused

Lisa 3 Keelte oskustasemete kirjeldused



https://www.kutseregister.ee/ctrl/en/Standardid_Lisa/downloadFile/10491146
https://www.kutseregister.ee/ctrl/en/Standardid_Lisa/downloadFile/10491147
https://www.kutseregister.ee/ctrl/en/Standardid_Lisa/downloadFile/10491165

