SIHTASUTUS

Kutsekoda

OCCUPATIONAL QUALIFICATION STANDARD

Dance expert, level 6

Kutsestandard on dokument, milles kirjeldatakse t66d ning 166 edukaks tegemiseks vajalike oskuste, teadmiste ja

hoiakute kogumit ehk kompetentsusnéudeid

Tantsuspetsialist, tase 6 kutsestandard on aluseks rakenduskérghariduse taseme ja tdiendusdppe 6ppekavade
koostamisele ning isikute kompetentsuse hindamisele kutse andmisel.

Occupational title

Level of Estonian Qualifications
Framework (EstQF)

Dance expert, level 6

6

Possible specialisation and titles on occupational certificate

Specialisation

Title on occupational qualification certificate

Eesti rahvuslik tants

Rahvatantsuspetsialist, tase 6

Kaasaegne tants

Kaasaegse tantsu spetsialist, tase 6

Ladina ja standardtants

Ladina ja standardtantsu spetsialist, tase 6

DESCRIPTION OF WORK

A.1 Description of work

Tantsuspetsialistide t66 on loominguline. Tantsuspetsialistid oskavad ise tantsida ning suudavad oma oskusi ka

teistele edasi anda.

Tantsuspetsialisti kutsealal on neli kutset: tantsuspetsialist, tase 5; tantsuspetsialist, tase 6; tantsuspetsialist, tase 7

ja tantsuspetsialist, tase 8.

Tantsuvaldkond hdlmab jargnevaid spetsialiseerumisi:

1) rahvatantsuspetsialist;
2) kaasaegse tantsu spetsialist;
3) ladina ja standardtantsu spetsialist.

6. taseme tantsuspetsialist on loovisik, kes on tantsijate ja/v6i tantsuvaldkonnas osalevate isikute juhendaja.
Valmistab ette ja viib 1&bi treeningtunde ja/vdi lavastusproove (so tdbtab iseseisvalt ja juhib teisi). T66

tulem on tantsukollektiivi esinemine ja/vdi (tantsu)lavastus. Lisaks tantsualastele teadmistele ja oskustele
eeldab tantsuspetsialisti 166 metoodilisi, pedagoogilisi ja pstihholoogilisi teadmisi. Lahtub oma t66s heast
tavast. Tantsuspetsialist t66tab nii iseseisvalt kui meeskonnas. T80 eeldab aktiivset suhtlust tantsijatega,
lavastusmeeskonnaga ja tédandja(te)ga. Vastutab oma konkreetsete tédulesannete tulemusliku taitmise ning

lavastusliku terviku kunstilise taseme eest.

A.2 Tasks

A.2.1 Repertuaari ettevalmistamine:
1) repertuaari valimine ja/v6i loomine;
2) repertuaari kohandamine.

A.2.2 Tantsutreeningu/proovi labiviimine:

1) ettevalmistamine;

2) treeningtunni/proovi juhtimine;

3) likumismaterjali ja/v6i koreograafia 6petamine;




SIHTASUTUS

Kutsekoda

4) repeteerimine;
5) analldsimine;
6) tagasiside andmine.

A.2.3 Juhtimine:

1) trupi/ringi loominguline juhtimine;
2) trupi/ringi organisatoorne juhtimine;
3) koostdd osapooltega.

A.2.4 Esinemine:

1) siindmuse/teema kaardistamine;

2) repertuaari valimine ja/vdi kohandamine;
3) tagasiside ja anallUs.

Specialised areas of work

Spetsialiseerumine toimub vastavalt tantsustiilile ning kdik té6osad on spetsialiseerumisega otseselt seotud.
- rahvatantsuspetsialist,

- kaasaegse tantsu spetsialist,

- ladina ja standardtantsu spetsialist.

Elective areas of work

A.2.5 Koreograafia loomine ja edastamine:

1) idee tutvustamine;

2) koreograafilise materjali loomine, edastamine ja arendamine;
3) repeteerimine.

A.2.6 Projektijuhtimine:

1) t66tamine projekti ideega;

2) projekti ettevalmistamine;

3) projekti juhtimine ja I&biviimine;
4) projekti analtis.

A.2.7 Tantsukollektiivi loomine

1) vajaduste ja/voi vdimaluste valjaselgitamine;
2) kollektiivi loomine.

A.3 Work environment and specific nature of work

Tooaeg on paindlik, voib sisaldada tootamist puhkepaevadel ja plhade ajal. T66 on vahelduvate toollesannetega,
flusilist ja vaimset pingutust ndudev. Uldjuhul td6tatakse sisetingimustes, riskiteguriteks tervisele voib olla tolm ja
mura.

A.4 Tools

Uldjuhul on téévahenditeks sobiv rdivastus ja jalanéud, muusikainstrument, muusikat méngiv seade véi muud
tehnilised vahendid.

A.5 Personal qualities required for work: abilities and characteristics

1) loovus, loomingulisus;

2) valmisolek meeskonnatoks;

) pinge- ja koormustaluvus;

) enesedistsipliin ja orienteeritus tulemusele;
) vastutustunne;

) empaatiavéime;

7) analGiisivéime.

3
4
5
6

A.6 Professional preparation

6. taseme tantsuspetsialistil on Gldjuhul erialane kérgharidus ja tddkogemus ning ldbitud erialane koolitus.
Kutse taotlemise eeldused on kirjas kutse andmise korras.
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A.7 Most common occupational titles

Ringijuht, tantsudpetaja, ballettmeister, kunstiline juht, loominguline juht, koreograaf, tantsuringi juhendaja, huviringi
juht, liikumisjuht.

Part B
COMPETENCY REQUIREMENTS

B.1 Structure of occupation

Tantsuspetsialisti kutse taotlemisel on néutav vdhemalt Uhe spetsialiseerumise valimine ning kohustuslike
kompetentside B.2.1-B.2.4 ja Idbiva kompetentsi B.2.14 tdendamine.

Kutsesiseselt spetsialiseerutakse vastavalt tantsustiilile: rahvatantsuspetsialist, kaasaegse tantsu spetsialist, ladina
ja standardtantsu spetsialist.

6. taseme tantsuspetsialisti, kutse taotlemisel on néutav kompetentside B.2.1-B.2.4 ja B.2.14 (Iabiv kompetents)
téendamine. Lisaks Uhe kompetentsi tdendamine valitavate kompetentside B.2.11, B.2.12 ja B.2.13 hulgast.

Kompetentside hindamine toimub vastavalt spetsialiseerumisele tantsustiili pohiselt.

B.2 Competences

MANDATORY COMPETENCES

B.2.1 Repertuaari ettevalmistamine EstQF Level 6

Tegevusnditajad:
1) valib repertuaari, lahtudes tantsijate east ja vdimetest, tantsustiilist ja seatud eesmarkidest;
2) kohandab repertuaari vastavalt tantsijate eale ja véimetele ning seatud eesmaérgile.

Teadmised:

1) tantsuajalugu;

2) valdkonnaga seotud digusaktid (sh autordiguse seadus);
3) tantsustiilide eriparad;

4) kinesioloogia alused;

5) spetsialiseerumisest tulenev valdkonna terminoloogia.

Hindamismeetod(id): Portfoolio ja eksam (test + videoanallils, vdi praktiline Ulesanne, v6i proovi/tunni vaatlus/
digitaalne salvestus + intervjuu).

B.2.2 Tantsutreeningu/proovi labiviimine |EstQF Level 6

Tegevusnaitajad:

1) valmistab iseseisvalt ette treeningtunni, valides tantsijate eale ja fuusilistele véimetele ning tantsustiilile sobiva
metoodika ja muusikalise materjali; juhib treeningtundi vastavalt ettevalmistatud plaanile (vajadusel kohandab
kavandatud tegevuse Umber);

2) treeningtunnis 6petab, arendab ja kinnistab tantsutehnikat, l&htudes valitud metoodikast ja kasutades
oskussbnavara;

3) treeningtunni juhtimisel jargib head tava ja dpetab tantsijatele lava- ja tdokultuuri péhimdtteid;

4) seletab ja edastab liikumise sisulist ideed, emotsiooni, vormi, kujundit, I1ahtudes improvisatsioonilisest vdi varem
loodud koreograafiast;

5) annab vajadusel informatsiooni dpetatava materjali kohta (autor, muusika, ajalooline taust jne);

6) juhendab tantsijaid koregraafilise materjali omandamisel, puhastamisel ja kinnistamisel selle esitamiseks;

7) péarast treeningtundi analtisib iseennast, oma t66d, tunni tulemust, lAhtudes seatud eesmarkidest;

8) annab tantsijatele treeningtunni jooksul voi parast seda tagasisidet.

Teadmised:
1) kinesioloogia;
2) pedagoogika alused;
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3) treeningtunni Ulesehituse pdhimdtted;
4) spetsialiseerumisest tulenev valdkonna terminoloogia;
5) tagasisidestamise meetodid ja eneseanalliUs.

Hindamismeetod(id): Tantsutreeningu/proovi vaatlus voi digitaalne salvestus néutud ajaperioodil toimunud
treeningtunni kohta.

B.2.3 Juhtimine EstQF Level 6
Tegevusnaitajad:

1) koostab trupi/ringi repertuaariplaani, I&htudes loomingulistest eesmérkidest (sh trupi koosseisust, potentsiaalist
jms);

2) koostab hooaja tegevusplaanining kooskdlastab selle tédandjaga, arvestades olemasolevat repertuaariplaani;
3) teeb koostédd partnerite (sponsorid, lapsevanemad, meedia jne) ja teiste spetsialistidega (lavatehniline ja
loominguline tugi jne), Idhtudes seatud eesmarkidest.

Teadmised:

1) organisatsiooni juhtimise alused;

2) valdkonnaga seotud digusaktid;

majandusarvestuse alused;

asjaajamise alused,;

meeskonnat6d alused,;

suhtlemise alused;

7) kaasaegsed Uldpedagoogilised teadmised kooskdlas tantsueriala spetsiifikaga.

3
4
5
6
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Hindamismeetod(id): Portfoolio ja eksam (test + videoanallils, voi praktiline Glesanne, véi proovi/tunni vaatlus/
digitaalne salvestus + intervjuu).

B.2.4 Esinemine EstQF Level 6

Tegevusnaitajad:

1) kaardistab siindmuse/teema eesmargid ja sisu, sihtgrupi, aja, koha, tingimused, kestvuse jms;

2) valib sobivad esitajad (vanus, koosseis jms) vastavalt sindmusele ja sihtgrupile;

3) valib vastavalt sindmuse stiilile kostlitimid, muusika, ruumikujunduse jms;

4) valib, kohandab ja/vi loob sobiva repertuaari, l&htudes slindmuse eesmargist;

5) kogub tagasisidet esinejatelt, sindmuse korraldajalt ja/vdi sihtgrupilt, kasutades selleks erinevaid véimalusi
(vestlus, intervjuu, ankeet jne);

6) analliisib tagasiside pdhjal toimunud esinemist ning teeb jareldused jargnevateks tegevusteks;

7) vahendab tagasisidet esinejatele, 1dhtudes tehtud anallilsist.

Teadmised:

1) lavakultuur;

2) suhtlemise alused (sh labiradkimine);

3) tagasisidestamise meetodid ja eneseanallis.

Hindamismeetod(id Portfoolio ja eksam (test + videoanallUs, véi praktiline Glesanne véi proovi/tunni vaatlus/
digitaalne salvestus + intervjuu).

COMPETENTCES RELATED TO SPECIALISATION

Kutsesiseselt spetsialiseerutakse vastavalt tantsustiilile:

-rahvatantsuspetsialist,

-kaasaegse tantsu spetsialist,

-ladina ja standardtantsu spetsialist.

Kompetentside hindamine toimub vastavalt spetsialiseerumisele tantsustiili pohiselt.

Eesti rahvuslik tants

B.2.1 Repertuaari ettevalmistamine EstQF Level 6

Tegevusnaitajad:
1) valib repertuaari, ldhtudes tantsijate east ja vGimetest, tantsustiilist ja seatud eesmarkidest;
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2) kohandab repertuaari vastavalt tantsijate eale ja vbimetele ning seatud eesmaérgile.

Teadmised:

1) tantsuajalugu;

valdkonnaga seotud digusaktid (sh autorbiguse seadus);
tantsustiilide eriparad;

kinesioloogia alused;

2)
3)
4)
5) spetsialiseerumisest tulenev valdkonna terminoloogia.

Hindamismeetod(id): Portfoolio ja eksam (test + videoanallis, vdi praktiline Ulesanne, v6i proovi/tunni vaatlus/
digitaalne salvestus + intervjuu).

B.2.2 Tantsutreeningu/proovi labiviimine |EstQF Level 6

Tegevusnaitajad:

1) valmistab iseseisvalt ette treeningtunni, valides tantsijate eale ja flilsilistele vdimetele ning tantsustiilile sobiva
metoodika ja muusikalise materjali; juhib treeningtundi vastavalt ettevalmistatud plaanile (vajadusel kohandab
kavandatud tegevuse Umber);

2) treeningtunnis 6petab, arendab ja kinnistab tantsutehnikat, lahtudes valitud metoodikast ja kasutades
oskussdnavara;

3) treeningtunni juhtimisel jargib head tava ja dpetab tantsijatele lava- ja tdokultuuri pdhimdtteid;

4) seletab ja edastab liikumise sisulist ideed, emotsiooni, vormi, kujundit, I1ahtudes improvisatsioonilisest vdi varem
loodud koreograafiast;

5) annab vajadusel informatsiooni dpetatava materjali kohta (autor, muusika, ajalooline taust jne);

6) juhendab tantsijaid koregraafilise materjali omandamisel, puhastamisel ja kinnistamisel selle esitamiseks;

7) pérast treeningtundi anallitsib iseennast, oma t66d, tunni tulemust, lahtudes seatud eesmarkidest;

8) annab tantsijatele treeningtunni jooksul vdi parast seda tagasisidet.

Teadmised:

1) kinesioloogia;

2) pedagoogika alused;

3) treeningtunni tlesehituse pdhimdtted;

4) spetsialiseerumisest tulenev valdkonna terminoloogia;
5) tagasisidestamise meetodid ja eneseanallds.
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Hindamismeetod(id): Tantsutreeningu/proovi vaatlus voi digitaalne salvestus néutud ajaperioodil toimunud
treeningtunni kohta.

Kaasaegne tants

B.2.1 Repertuaari ettevalmistamine EstQF Level 6

Tegevusnaitajad:
1) valib repertuaari, Iahtudes tantsijate east ja vdimetest, tantsustiilist ja seatud eesmarkidest;
2) kohandab repertuaari vastavalt tantsijate eale ja véimetele ning seatud eesmargile.

Teadmised:

1) tantsuajalugu;

valdkonnaga seotud digusaktid (sh autordiguse seadus);
tantsustiilide eriparad,;

kinesioloogia alused;

2)
3)
4)
5) spetsialiseerumisest tulenev valdkonna terminoloogia.

Hindamismeetod(id): Portfoolio ja eksam (test + videoanallls, voi praktiline Glesanne, véi proovi/tunni vaatlus/
digitaalne salvestus + intervjuu).

B.2.2 Tantsutreeningu/proovi labiviimine |EstQF Level 6

Tegevusnaitajad:

1) valmistab iseseisvalt ette treeningtunni, valides tantsijate eale ja fluUsilistele vdimetele ning tantsustiilile sobiva
metoodika ja muusikalise materijali; juhib treeningtundi vastavalt ettevalmistatud plaanile (vajadusel kohandab
kavandatud tegevuse tmber);
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2) treeningtunnis 6petab, arendab ja kinnistab tantsutehnikat, l&htudes valitud metoodikast ja kasutades
oskussbnavara;

3) treeningtunni juhtimisel jargib head tava ja 6petab tantsijatele lava- ja td6kultuuri péhimdtteid;

4) seletab ja edastab liikumise sisulist ideed, emotsiooni, vormi, kujundit, I&htudes improvisatsioonilisest vdi varem
loodud koreograafiast;

5) annab vajadusel informatsiooni dpetatava materjali kohta (autor, muusika, ajalooline taust jne);

6) juhendab tantsijaid koregraafilise materjali omandamisel, puhastamisel ja kinnistamisel selle esitamiseks;

7) péarast treeningtundi anallisib iseennast, oma t66d, tunni tulemust, lahtudes seatud eesmarkidest;

8) annab tantsijatele treeningtunni jooksul vdi parast seda tagasisidet.

Teadmised:

1) kinesioloogia;

pedagoogika alused;

treeningtunni Ulesehituse pohimébtted;
spetsialiseerumisest tulenev valdkonna terminoloogia;

2)
3)
4)
5) tagasisidestamise meetodid ja eneseanalliUs.

Hindamismeetod(id): Tantsutreeningu/proovi vaatlus voi digitaalne salvestus néutud ajaperioodil toimunud
treeningtunni kohta.

Ladina ja standardtants

B.2.1 Repertuaari ettevalmistamine EstQF Level 6

Tegevusnaitajad:
1) valib repertuaari, ldhtudes tantsijate east ja voimetest, tantsustiilist ja seatud eesmarkidest;
2) kohandab repertuaari vastavalt tantsijate eale ja vbimetele ning seatud eesmargile.

Teadmised:

1) tantsuajalugu;

2) valdkonnaga seotud digusaktid (sh autordiguse seadus);
3) tantsustiilide eriparad;

4) kinesioloogia alused;

5) spetsialiseerumisest tulenev valdkonna terminoloogia.

—_ T = —

Hindamismeetod(id): Portfoolio ja eksam (test + videoanallils, voi praktiline Glesanne, v6i proovi/tunni vaatlus/
digitaalne salvestus + intervjuu).

B.2.2 Tantsutreeningu/proovi labiviimine |EstQF Level 6

Tegevusnaitajad:

1) valmistab iseseisvalt ette treeningtunni, valides tantsijate eale ja fllsilistele vdimetele ning tantsustiilile sobiva
metoodika ja muusikalise materjali; juhib treeningtundi vastavalt ettevalmistatud plaanile (vajadusel kohandab
kavandatud tegevuse timber);

2) treeningtunnis dpetab, arendab ja kinnistab tantsutehnikat, Idhtudes valitud metoodikast ja kasutades
oskussoOnavara;

3) treeningtunni juhtimisel jargib head tava ja dpetab tantsijatele lava- ja t66kultuuri pohimbtteid;

4) seletab ja edastab liikumise sisulist ideed, emotsiooni, vormi, kujundit, lahtudes improvisatsioonilisest v6i varem
loodud koreograafiast;

5) annab vajadusel informatsiooni dpetatava materjali kohta (autor, muusika, ajalooline taust jne);

6) juhendab tantsijaid koregraafilise materjali omandamisel, puhastamisel ja kinnistamisel selle esitamiseks;

7) parast treeningtundi analliisib iseennast, oma t66d, tunni tulemust, I&htudes seatud eesmérkidest;

8) annab tantsijatele treeningtunni jooksul voi parast seda tagasisidet.

Teadmised:

1) kinesioloogia;

2) pedagoogika alused;

3) treeningtunni Glesehituse pdhimbtted;

4) spetsialiseerumisest tulenev valdkonna terminoloogia;
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5) tagasisidestamise meetodid ja eneseanallls.

Hindamismeetod(id): Tantsutreeningu/proovi vaatlus voi digitaalne salvestus néutud ajaperioodil toimunud
treeningtunni kohta.

OPTIONAL COMPETENCES

Kutse taotlemisel on ndutav lisaks Uhe kompetentsi tdendamine valitavate kompetentside B.2.11, B.2.12 ja B.2.13
hulgast.

B.2.5 Koreograafia loomine ja edastamine |Est0F Level 6

Tegevusnaitajad:

1) tutvustab esitajatele voi tellijale koreograafia ideed, stiili (likumiskeel ja/véi muusikaline materjal), 1dhtudes
loomingulistest taotlustest;

2) loob koreograafilist materjali (isikuline, grupitd6, improvisatsioon, vms), lahtudes loomingulistest taotlustest;
3) koreograafia loomisel edastab ja arendab koreograafilist materjali vastavalt sobivaimale meetodile;

4) tdpsustab, thtlustab, kinnistab loodud koreograafiat vastavalt valitud tantsustiilile ja -tehnikale ning sisule.

Teadmised:

1) valdkonnaga seotud terminoloogia;
2) tantsukompositsiooni alused;

3) repeteerimismeetodid;

4) tantsustiili likumiskeel.

5) stsenograafia;

6) kunstide semiootika;

7) multimeedia ja lavatehnoloogia p&himétted;
8) tantsukompositsioon;

9) valguskujundus;

10) helikujundus.

Hindamismeetod(id): Portfoolio ja eksam (test + videoanallils, voi praktiline Glesanne, v6i proovi/tunni vaatlus/
digitaalne salvestus + intervjuu).

B.2.6 Projektijuhtimine/produtseerimine |EstQF Level 6

Tegevusnaitajad:

1) sbnastab idee ja koostab projekti sisulise kirjelduse vastavalt valitud eesmargile;

2) koostab projekti eelarve vastavalt kavandatud tegevustele;

3) valib meeskonna, koostab ajakava, vajadusel otsib vajalikud vahendid (ruum, tehnika jms) ja tuluallikad vastavalt
eesmargile;

4) esitab vajadusel rahastustaotlusi potentsiaalsetele rahastajatele vastavalt nende kehtestatud nbuetele;
5) kaasab projekti elluviimiseks lisaressursse (vabatahtlikud, turvateenistus jms);

6) maandab projektiga kaasnevaid riske ja vajadusel kohandab projekti tmber;

7) viib projekti ellu vastavalt eesmargile ja tegevusplaanile;

8) anallilisib meeskonnaga projekti tulemust Iahtudes piistitatud eesmarkidest ja korraldatud tegevustest;
9) koostab vajadusel rahastajatele projekti aruandluse vastavalt kehtestatud néuetele.

Teadmised:

1) projektijuhtimise alused;
2) ettevédtluse alused;

3) asjaajamise alused,;

4) organisatsioonikultuur;
5) labirddkimistehnikad.

Hindamismeetod(id): projektikirjeldus ja rahastatud projektitactiuste nimistu (vimase 3 aasta jooksul).

B.2.7 Tantsukollektiivi loomine |EstQF Level 6

Tegevusnaitajad:
1) selgitab vélja kollektiivi loomise vajaduse ja/v6i voimaluse (koost6ds tddandja/koostddpartneriga), lahtudes enda
ja/vdi kogukonna soovidest;
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2) anallidisib saadud informatsiooni ja selle pohjal teeb otsused edasiseks tegevuseks;
3) teavitab kollektiivi loomisest vimalikke huvilisi, edastades infot otse ja/v6i avaliku ruumi kaudu;
4) moodustab huvilistest kollektiivi ja selle struktuuri, l&htudes pustitatud eesmarkidest.

Teadmised:

1) valdkonnaga seotud digusaktid;

2) suhtlemise alused; kommunikatsioonimeetodid;
3) meeskonnat®o alused.

Hindamismeetod(id):
Portfoolio ja eksam (test + videoanallils, voi praktiline Glesanne, véi proovi/tunni vaatlus/digitaalne salvestus +
intervjuu).

RECURRING COMPETENCES

B.2.8 Tantsuspetsialist, tase 6 kutset labiv kompetents |EstQF Level 6

Tegevusnaitajad:

1) kasutab oma t00s riigikeelt tasemel B2 ja lihte vodrkeelt tasemel B2 (vt lisa 3 Keeleoskus);

2) kasutab oma t66s arvutit vastavalt baasmoodulitele: arvuti pohitded; tekstitodtlus; interneti pdhitéed ja
standardmoodulile IT turvalisus. (vt lisa 2 ,Arvuti kasutamise oskused*);

3) on oma kaitumisega eeskujuks meeskonnale ja votab vastutuse olukordade lahendamisel, anallitsib igapaevast
todalast informatsiooni ja jagab seda meeskonnaga.

4) teeb vajadusel ettepanekuid t66 efektiivsemaks korraldamiseks ning viib eelnevalt kooskélastatud ettepanekud
ellu.

5) kllastab regulaarselt valdkonnas toimuvaid stiindmusi/etendusi jms;

6) jargib valdkonnaga seonduvaid digusakte ja kutse-eetikat;

7) kasutab korrektset erialast terminoloogiat, valib ja kasutab erinevaid suhtlemistehnikaid vastavalt olukorrale;

8) jargib todohutus- ja téokeskkonnandudeid, arvestades inimeste ja keskkonnaga enda timber;

9) hindab abivajaja olukorda, annab vajadusel esmaabi ja/v6i kutsub abi.

Teadmised:

1) valdkonnaga seotud seadusandlus (sh autorikaitse);
2) meeskonnatdo;

3) suhtlemine;

4) organisatsioonikultuur.

Hindamismeetod(id):
Labivaid kompetentse hinnatakse integreeritult kdigi teiste kutsestandardis toodud kompetentside hindamisega.

Part C
GENERAL INFORMATION AND ANNEXES

C.1 Information concerning compilation and certification of occupational qualification standard and
reference to classification of occupations

1. ID of occupational qualification standard in register of | 19-06042015-04/5k
occupational qualifications




SIHTASUTUS

Kutsekoda

2. Occupational qualification standard compiled by:

Lii Ainsalu, Tantsuhariduse Liit

Angela Arraste, Tallinna Ulikool

Ulle Fersel, Eesti Rahvatantsu ja Rahvamuusika Selts
Urve Gromov, Rahvakultuuri keskus

Laura Kvelstein, Tallinna Ulikool

Heili Lindepuu, ETHL, Tallinna Tantsuteater

Martin Medar, Eesti Rahvatantsu ja Rahvamuusika Selts
Mall Noormets, TU Viljandi Kultuuriakadeemia

Silvia Purje, Eesti Tantsuspordi Liit

Erika Polendik, Eesti Rahvatantsu ja Rahvamuusika Selts
Taimi Saarma, Eesti Maaomavalitsuste Liit

Kadri Tiis, Eesti Rahvatantsu ja Rahvamuusika Selts

3. Occupational qualification standard approved by: Culture

4. No. of decision of Sectoral Council 23

5. Date of decision of Sectoral Council 06.04.2015
6. Occupational qualification standard valid until 30.06.2018
7. Occupational qualification standard version no. 5

8. Reference to International Standard Classification of
Occupations (ISCO 08)

2653 Dancers and Choreographers

9. Reference to European Qualifications Framework
(EQF)

C.2 Occupational title in foreign language

English: Dance expert, level 6

English: Folk dance expert; Contemporary dance expert;
Specialist on latin and ballroom dancing

Russian: Creupnanuct no TaHuy; CneunanmcTt HaApOLHOro TaHUg;
Cneupannct coBpeMeHHoro TaHua; Cneumanuct no
NaTUHO-aMEPUKAHCKMM W CTaH4APTHbIM TaHUaM

C.3 Annexes

Lisa 1 Mdisted

Lisa 2 Arvuti kasutamise oskused

Lisa 3 Keelte oskustasemete kirjeldused



https://www.kutseregister.ee/ctrl/en/Standardid_Lisa/downloadFile/10557153
https://www.kutseregister.ee/ctrl/en/Standardid_Lisa/downloadFile/10557154
https://www.kutseregister.ee/ctrl/en/Standardid_Lisa/downloadFile/10557155

