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MTU EESTI MASSOORIDE LIIDU
KUTSE ANDMISE KORD
MASSOORI JA MASSAAZITERAPEUDI KUTSETELE

1 ULDOSA

1.1 Kutse andmise kord (edaspidi kord) reguleerib jairgmiste kutsete andmise korraldamist:

1) massoor, tase 5

2) massaaziterapeut, tase 6, sh spetsialiseerumised lastemassaaziterapeut, tase 6 ja
spordimassaaziterapeut, tase 6.

1.2 Iga kutse kompetentsusnduded on kehtestatud kutsestandardis. Kompetentsuse
hindamise positiivse tulemusena véljastatakse kutsetunnistus.

1.3 Kutse taotlemine ja tdendamine, sh taastdendamine, on taotlejale tasuline (vastavalt
kutseseaduse § 17 1dikele 2), tasu suuruse kalkuleerib kutse andja ja kinnitab Tervishoiu
Kutsendoukogu (edaspidi kutsendukogu).

1.4 Korra ja selle muudatused kinnitab kutsendukogu ning need joustuvad kutsendukogu
koosolekule jiargneval kutse andmise véljakuulutamisel (v.a kutsekomisjoni koosseisu
muudatused, mis joustuvad kutsendukogu otsuse tegemise hetkest).

1.5 Kutse andmisel jargitakse elukestva oppe pohimdtet — tunnustatakse inimeste oskusi ja
teadmisi soOltumata nende omandamise ajast, kohast ja viisist ning tagatakse vordsed
voimalused kompetentsuse hindamisel ja tunnustamisel.

1.6  Kutse andmise alane ndustaja ja haldusjirelevalve teostaja on Kutsekoda.

2 KUTSE TAOTLEMISE JA TAASTOENDAMISE EELTINGIMUSED JA
ESITATAVAD DOKUMENDID

Kvalifikatsiooninduded kutsete taotlemisel ja taastdendamisel on méédratud nimetatud
kutsestandardites.

2.2 Massoor, tase 5 kutse taotlemiseks esitatavad dokumendid:
a) vormikohane avaldus (kutse andmise korra lisa 1), mis on digiallkirjastatud voi esitatud
allkirjastatult paberkandjal,
b) isikut tdendava dokumendi (pass voi ID kaart) koopia;
¢) haridust tdendava(te) dokumendi(dokumentide) koopia(d);
d) massodr, tase 5 kutsestandardi nduetele vastava (vahemalt 1000-tunnise) koolituse
labimist tdendavate dokumentide koopiad;
e) maksekorraldus voi muu kinnitus kutse andmisega seotud kulude tasumise kohta.
2.3 Kutse massaaziterapeut, tase 6 ning spetsialiseerumiste lastemassaaziterapeut, tase
6 ja spordimassaaziterapeut, tase 6 taotlemiseks esitatavad dokumendid:
a) vormikohane avaldus (kutse andmise korra lisa 1), mis on digiallkirjastatud voi
esitatud allkirjastatult paberkandjal;
b) isikut tdendava dokumendi (pass voi ID kaart) koopia
c) massoori kutset tdendava dokumendi (kutsetunnistuse vdi 16putunnistuse) koopia;



d) massaaziterapeut, tase 6 ja spetsialiseerumisel kutsestandardi nouetele vastava
tdienduskoolituse voi mone muu massaaziterapeudi erialaga seonduva koolituse
labimist tdendavate dokumentide koopiad;

e) todandja toend tookogemuse kohta massdorina, vilja arvatud juhul, kui taotleja tegutseb

massO0Orina fliisilisest isikust ettevdtjana voi juriidilise isiku kaudu, mille juhatuse liige ta

on, ning on CV-s esitanud registrikoodi ;

f) vormikohane todalase tegevuse kirjeldus (CV) (lisa 2);

g) maksekorraldus voi muu kinnitus kutse andmisega seotud kulude tasumise kohta.

2.5 Kutse massoor, tase 5 ja kutse massaaZiterapeut, tase 6 ning spetsialiseerumiste
lastemassaaziterapeut, tase 6 ja spordimassaaziterapeut, tase 6 taastdendamiseks esitatavad
dokumendid:

a) vormikohane avaldus (kutse andmise korra lisa 1), mis on digiallkirjastatud voi esitatud
allkirjastatult paberkandjal,

b) isikut tdendava dokumendi (pass voi ID kaart) koopia;

c) varem omistatud kutset tdendava dokumendi koopia;

d) taastdendamisele eelneva 5 aasta jooksul védhemalt 80 tunni mahus massoori
ja/vdi massaaziterapeudi kutsestandardis sétestatud kompetentsusnduetele vastava
erialase tdiendkoolituse labimist toendava(te) dokumendi(dokumentide) koopia(d) mis
vastavad Tédienduskoolituse standardis §3 sdtestatud nduectele;

e) todandja tdend vdhemalt 2-aastase erialase tookogemuse kohta alates eelmisest kutse

taotlemisest todandja tdend tookogemuse kohta massdorina, vilja arvatud juhul, kui taotleja

tegutseb massoorina fiilisilisest isikust ettevdtjana voi juriidilise isiku kaudu, mille juhatuse
liige ta on, ning on CV-s esitanud registrikoodi;

f) vormikohane todalase tegevuse kirjeldus (CV) (lisa 2);

g) maksekorraldus vo1 muu kinnitus kutse andmisega seotud kulude tasumise kohta.

2.6 Varasemate Opingute ja tookogemuse arvestamine
Kutsekomisjon vaib kutse andmise eeltingimustele vastavuse arvestamisel ja kompetentside
hindamisel rakendada varasemate dpingute ja tookogemuse arvestamise (VOTA) pohimotteid.

2.7 Taotlemise dokumente menetletakse haldusmenetluse seaduse sétetele vastavalt, arvestades
korrast tulenevaid tdpsustavaid tingimusi.

3 TAOTLEJA KOMPETENTSUSE HINDAMINE
3.1 Kompetentsuse hindamise meetodid:
3.2 Kutse massoor, tase 5 hindamismeetodid:

a) hindamine kutse taotleja poolt esitatud dokumentide alusel;

b) struktureeritud kirjalik t66 (test), vajadusel testil pdhinev intervjuu;

c) praktiliste oskuste hindamine;

d) vajadusel tdiendav intervjuu.

3.3 Kutse massaaZziterapeut, tase 6 ja spetsialiseerumiste,
spordimassaaziterapeut, tase 6 ja lastemassaaziterapeut, tase 6 hindamismeetodid:

a) hindamine kutse taotleja poolt esitatud dokumentide alusel;

b) Opimapp: taotleja esitabopimapi, mis sisaldab praktika kéigus kisitletud vihemalt 3
juhtumianaliitisi. Juhul, kui dpimapp ei sisalda kdigi kompetentside tdendamist, antakse
taotlejale lisaiilesanne selle kompetentsi tdendamiseks;

c) vajadusel tdiendav intervjuu.

3.4 Kutsete massoOdr, tase 5 ja massaaziterapeut, tase 6 taastdendamine

Masso0r, tase 5 taastdendamine toimub dokumentide
alusel kui kutsetunnistuse aegumisest ei ole moddas rohkem kui 1 aasta.
Kui kutsetunnistuse aegumisest on moddas 1-5 aastat, tuleb taotlejal lisaks



sooritada Masso0r, tase 5 kutseeksami praktiline osa (punkt 3.2. alapunktid
¢ ja d). Kui kutsetunnistuse aegumisest on moddas rohkem kui 5 aastat,
hinnatakse taotleja kompetentsust vastavalt punktile 3.2.
Massaaziterapeut, tase 6 taastdendamine toimub dokumentide

Alusel kui kutsetunnistuse aegumisest ei ole moddas rohkem kui 1 aasta.
el. Kui kutsetunnistuse aegumisest on moodas rohkem kui 1 aasta, tuleb
taotlejal esitada todanaliiiis, mis sisaldab vdhemalt 3 juhtumianaliiiisi.
Hindamisstandard on leitav veebilehel www.massaaziliit.ee

3.5 Kutsedppe 1dopetamisel sooritatava kutseeksami vorm

Kutsedppe 1opetamisel sooritatava eksami vorm on praktiline eksam.

1) Massodr, tase 5 kutse taotleja kompetentside: ,,B.3.1 Kliendi teenindamine, teenuste ja
toodete tutvustamine®, ,,B.3.3 Massaazialane ettevotlus® ja ,,B.2. Masséor, tase 5
tildoskused ““, vastavust Massoor, tase 5 kutsestandardi kompetentsusnouetele
hinnatakse dppeaja jooksul.

2) Kompetentsi ,,B.3.2 Massaaz ja selle libiviimist toetavad tegevused” vastavust
Massoor, tase 5 kutsestandardi kompetentsusnduetele hinnatakse kutseeksamil
simulatsiooni ehk praktiliste oskuste ettenditamise teel, vajadusel viiakse lébi intervjuu.

4 KUTSE ANDMISE VALJAKUULUTAMINE

4.1 Kutse andja kuulutab kutse andmise vilja vihemalt korra aastas. Kutse andmise vdib
jétta korraldamata, kui vilja kuulutatud téhtajaks on lackunud alla 10 taotluse vai ei ole tdidetud
teisi KA méiératud tingimusi.

4.2 Kutse andja loob oma kodulehele kataloogi ,,Kutse andmine®, kus avalikustab ajakohase
teabe:

1) avalduste ja dokumentide vastuvotu koha ja tdhtajad ning esitamise viisid,
2) hindamiste toimumise ajad,

3) tasu suuruse kutse andmisega seotud kulude katteks,

4) muu kutse andmise korraldust ning tingimusi puudutav teave.

5 KUTSE ANDMISE OTSUSTAMINE JA KUTSETUNNISTUSE VALJASTAMINE
5.1 Kutsekomisjon teeb kutse andmise vo1 mitteandmise otsuse hindamistulemuste pohjal
iga taotleja kohta eraldi.

5.2 Kutse andja teatab otsusest taotlejale. Kutse mitteandmise otsust pohjendatakse
kirjalikult.

53 Taotlejal on digus esitada vaie hindamisprotsessi kohta kutsekomisjonile.

54 Taotlejal on digus vaidlustada kutsekomisjoni otsus kutset taotlevale isikule kutse
andmise voi andmata jatmise kohta haldusmenetluse seaduses sétestatud tingimustel ja korras
vaide esitamisega kutse andjale voi kaebusega halduskohtusse halduskohtumenetluse seaduse
alusel.

5.5 Taotlejal on digus kutsekomisjoni vaideotsus edasi kaevata halduskohtumenetluse
seadustikus sdtestatud tingimustel ja korras halduskohtusse.

5.6  Kutse andja sisestab kutse taotleja ees- ja perekonnanime ning isikukoodi, selle
puudumisel siinniaja, kutsetunnistuse viljaandja, antud kutse ja kutsetaseme ning kehtivusaja
alguse ja lopu kutseregistrisse 10 t6Opédeva jooksul, arvates kutseregistrisse kande tegemise
aluseks oleva otsuse tegemisest. Triikitud kutsetunnistused véljastab kutse andjale Kutsekoda.

5.7  Kutse andja viljastab kutsetunnistuse 30 pdeva jooksul pérast kutse andmise otsuse
vastuvotmist.

5.8 Kutse andjal on kutsekomisjoni ettepanekul digus tunnistada kutsetunnistus kehtetuks,


http://www.massaaziliit.ee/

1) kutsetunnistus on saadud pettuse teel;
2) kutsetunnistus on vilja antud voltsitud voi valeandmeid sisaldava dokumendi alusel;
3) kutset omava isiku tegevus ei vasta kutsestandardiga sitestatud normidele.

5.9  Kautsetunnistuse kehtetuks tunnistamisel peab kutsekomisjon andma isikule vdimaluse
esitada kirjalikus, suulises vOi muus sobivas vormis asja kohta oma arvamuse ja vastuvéited.
Kutsekomisjon voib kutsetunnistuse kehtetuks tunnistamisel tugineda kolmandate isikute (nt
aukohus) seisukohtadele.

5.10 Kutsetunnistuse kehtetuks tunnistamisel kustutatakse see kutseregistrist ning kutse
andja teatab otsusest asjaomasele isikule tédhtkirjaga ja avaldab sellekohase kuulutuse
Ametlikes Teadaannetes (https://www.ametlikudteadaanded.ee/)

5.11 Kutsetunnistuse omanik voib taotleda kutsetunnistuse duplikaadi véljaandmist kutse
andjalt.

6 KUTSETUNNISTUSE KEHTIVUSAEG

Kutsetunnistuse kehtivusaja alguse otsustab kutsekomisjon.

6.1 Kutsedppe tasemedppe l0petajale antav kutse massoor, tase 5 on tdhtajatu.

6.2. To0maailma taotlejatele antav kutse on tihtajaline

Kutse mass60r, tase 5, kutsetunnistus kehtib 5 aastat.

massaaziterapeut, tase 6, spordimassaaZziterapeut, tase 6 ja lastemassaaziterapeut, tase 6
kutsetunnistus kehtib 5 aastat.

7 KUTSEKOMISJON

7.1  Kutse andja moodustab kutse andmise erapooletuse tagamiseks kutsekomisjoni.
Kutsekomisjoni volitused kehtivad kutse andja kutse andmise diguse kehtivuse 10ppemiseni.
Kutsekomisjon to6tab vélja kutsekomisjoni téokorra. Kutsekomisjon ldhtub oma t60s
kutseseadusest, kutse andmise korrast ja kutsekomisjoni tookorrast, kutsestandardist jm. kutse
andja kehtestatud juhenditest. Kutsekomisjoni t66d korraldab kutse andja.

7.2 Kutsekomisjoni koosseisu kuuluvad:
1) To6andjad
Anneli Albert, Ameli Salong
Miroslava Birjukova, ZenTherapy4Soul salong
2) Tootajad/spetsialistid
Lilli Gross, OU Grossing, Gross Spordimassddride Kool,
OU Edula
Margus Kiin, Eesti Pimemassooride Uhing
Katrin Andre, FIE

3) Koolitajad
Martin Ilves, Eesti Massaazi- ja Teraapiakool
Aleksandra Vihi, Tartu Tervishoiu Korgkool

7.3 Nouded kutsekomisjoni litkmetele

1) Kutsekomisjoni liige peab omama iilevaadet kutsesiisteemist, massoori voi
massaaziteraapia eriala kutsetest ning nende spetsiifikast.

2) Kutsekomisjoni liige peab tegutsema erapooletult ja oma padevuse piires.

3) Kutsekomisjoni liige peab olema aus ja viirikas, tal peab olema meeskonnatdo oskus,
tema isikuomaduste hulka peavad kuuluma suhtlemisvalmidus, vastutus- ja
kohusetunne ning kohanemis- ja otsustusvoime.

4) Kutsekomisjoni liige ei tohi osaleda taotlejale kutse andmise otsustamisel, kui ta on:

a) osalenud hindamiskomisjoni t66s voi


https://www.ametlikudteadaanded.ee/

b) vahetult seotud taotlejale kutse andmiseks ettevalmistava koolituse voi
viljadppe korraldamisega voi

c) taotleja todandja voi muul viisil isiklikult huvitatud kutse andmisest voi kui
muud asjaolud tekitavad kahtlust tema erapooletuses.

8 HINDAMISKOMISJON

8.1 Kutsekomisjon =~ moodustab  kutse  taotleja  kompetentsuse = hindamiseks
hindamiskomisjon(id). = Hindamiskomisjon = koosneb  vdhemalt  kolmest liikmest.
Hindamiskomisjoni(de) liitkmete kompetentsus peab kogumis vastama jargmistele nduetele:

1) massaazialane kompetentsus,

2) kutseslisteemialane kompetentsus,
3) hindamisalane kompetentsus,
8.2 Hindamiskomisjoni liikmed peavad olema sobivate isikuomaduste ja hoiakutega ning

tegutsema erapooletult oma péadevuste piires.

8.3 Hindamiskomisjoni liikmetest ei tohi iile iihe kolmandiku olla vahetult seotud antud
hindamiseks ettevalmistava koolituse voi véljadppe korraldamisega ja iile iihe kolmandiku
olla taotleja todandjaga samast asutusest, vélja arvatud arvutipohise testimise puhul.

9 KUTSE ANDMISE DOKUMENTEERIMINE JA DOKUMENTIDE
SAILITAMINE

Kutse andja dokumenteerib kutse andmisega seotud tegevuse Kutsekoja vilja toodtatud

dokumendivormide jirgi ja midratud ulatuses ning dokumente siilitatakse Kutsekoja kinnitatud

arhiveerimiskorras sétestatud aja jooksul, kui digusaktides ei ole tdhtaegu sétestatud.



