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1. ULDOSA

1.1  Kutse andmise kord (edaspidi kord) reguleerib jargmiste kutsete andmise korraldamist:
e Mietdoline, tase 4
e Mietdoline, tase 5

1.2 Iga kutse kompetentsusnduded on kehtestatud kutsestandardis. Kompetentsuse hindamise
positiivse tulemusena viljastatakse kutsetunnistus.

1.3 Kutse taotlemine ja tdendamine, sh taastdendamine, on taotlejale tasuline (vastavalt
kutseseaduse §17 1dikele 2), tasu suuruse kalkuleerib kutse andja ja kinnitab Energeetika, Mée-
ja Keemiatoostuse Kutsendukogu (edaspidi kutsendukogu).

1.4 Korra ja selle muudatused kinnitab kutsendukogu ning need joustuvad kutsendukogu
koosolekule jiargneval kutse andmise véljakuulutamisel (v.a kutsekomisjoni koosseisu
muudatused, mis joustuvad kutsendukogu otsuse tegemise hetkest).

2 KUTSE TAOTLEMISE JA TAASTOENDAMISE EELTINGIMUSED JA ESITATAVAD
DOKUMENDID

2.1 Kutse taotlemise eeltingimused:

2.1.1 Kutse Méetdoline, tase 4 taotlemise eeltingimused on kutsestandardile vastava kutsealase
koolituse (kutsekeskhariduse dppekava) 1dbimine, sh ettevottepraktika voi kutsealal
tootamine (koos viljadppega).

2.1.2 Kutse Méetdoline, tase 5 taotlemise eeltingimused on kutsestandardile vastava kutsealase
koolituse 1dbimine (t66kogemust eeldav jatkudpe kutsedppeasutuses) voi jarjepidev
tookogemus ja kutse- ja juhtimisalase tdiendkoolituse 1dbimine.

2.2 Kutse taotlemiseks esitatavad dokumendid:

2.2.1 Maéetooline, tase 4 todmaailma taotlejale

e avaldus;
e haridust tdendava dokumendi koopia, tdiendkoolituse ldbimist tdendava dokumendi
koopia;

e praktika sooritamise paevik (juhendaja poolt allkirjastatud).



2.2.2 Maietooline, tase 4 koolildpetajale
e avaldus;
e kutsedppeasutuse kinnitus Oppekava tdis mahus ldbimise kohta;
e praktika sooritamise paevik (juhendaja poolt allkirjastatud).

2.2.3 Maetooline, tase 5 todmaailma taotlejale

e avaldus;
e haridust tdendava dokumendi koopia, tdiendkoolituse ldbimist tdendava dokumendi
koopia;

o crialast tookogemust tdendav dokument;
todalase tegevuse kirjeldus koos enesehinnangu (t66andja poolt allkirjastatud).

2.2.4 Maetooline, tase 5 koolilopetajale

avaldus;

kutsedppeasutuse kinnitus dppekava tdis mahus ldbimise kohta;

erialast tookogemust tdendav dokument;

tooalase tegevuse kirjeldus koos enesehinnangu (t6dandja poolt allkirjastatud).

2.3 Kutse taastdendamise eeltingimused
Maietooline, tase 5 kutsetunnistuse olemasolu, mille kehtivuse 10ppemisest ei ole méddunud rohkem
kui 1 aasta; kutsealase tdiendkoolituse ldbimine vdhemalt 40 t ulatuses; omandatud erialane
tookogemus kutsetunnistuse kehtivuse ajal.

2.4 Kutse taastoendamiseks esitatavad dokumendid:
e taotlus;
e kutsealase tdiendkoolituse labimist toendav dokument;
e erialast tookogemust tdendav dokument;
e tboalase tegevuse kirjeldus koos enesehinnanguga (t66andja poolt allkirjastatud).

2.5 Varasemate dpingute ja tookogemuse arvestamine
Kutsekomisjon voib kutse andmise eeltingimustele vastavuse arvestamisel ja kompetentside
hindamisel rakendada varasemate dpingute ja tookogemuse arvestamise (VOTA) pohimatteid.

2.6 Koik kutse taotlemiseks vajalikud dokumendivormid ning nduded dokumentidele on leitavad
kutse andja veebilehel https://kutsehariduskeskus.ee/

2.7 Taotlemise dokumente menetletakse haldusmenetluse seaduse séitetele vastavalt, arvestades
korrast tulenevaid tépsustavaid tingimusi.

3 TAOTLEJA KOMPETENTSUSE HINDAMINE

3.1 Kompetentsuse hindamise meetodid kutse esmataotlemisel tdomaailma taotlejale:

3.1.1 Kutse Méetooline, tase 4 kompetentsuse hindamismeetodid (spetsialiseerumised
allmaalébindus- ja koristust6od, karjaaritood):
e kirjalik valikvastustega test;
e vestlus praktikapdeviku alusel;
e automaatika ja hiidraulikaalased praktilised laboratoorsed iilesanded.


https://kutsehariduskeskus.ee/

3.1.2  Kutse Mietdoline, tase 5 kompetentsuse hindamismeetodid (spetsialiseerumised
allmaalébindus- ja koristustood, karjaaritood):
e Kkirjalik valikvastustega test;
e vestlus tooalase tegevuse kirjelduse alusel;
e automaatika ja hiidraulikaalased praktilised laboratoorsed iilesanded.

3.2 Kompetentsuse hindamise meetodid kutse Mietddline, tase 5 taastdendamisel:
e vestlus todalase tegevuse kirjelduse (koos enesehinnanguga) ja tidiendkoolitust tdendavate
dokumentide alusel.

3.3 Kutsedppe Iopetamisel sooritatava kutseeksami vorm
Maietoolise kutsedppe tasemedppe l0petajate kutseeksami labiviimise vorm on kombineeritud eksam,
mille:
e csimeses etapis sooritab taotleja automaatika ja hiidraulikaalaseid praktilisi iilesandeid.
Hindamine viiakse 14bi dppekava tditmise jooksul;
e teises etapis sooritab taotleja kirjaliku valikvastustega testi ja vestleb hindamiskomisjoniga
praktikapdeviku/ tooalase tegevuse kirjelduse alusel. Hindamine viiakse ldbi Oppekava
taitmise lopus.

4 KUTSE ANDMISE VALJAKUULUTAMINE
4.1 KA kuulutab kutse andmise vélja 2 korda aastas.

4.2 KA loob oma kodulehele kataloogi ,,Kutse andmine*, kus avalikustab ajakohase teabe:

1) avalduste ja dokumentide vastuvotu koha ja tdhtajad ning esitamise viisid,
2) hindamiste toimumise ajad,

3) tasu suuruse kutse andmisega seotud kulude katteks,

4) muu kutse andmise korraldust ning tingimusi puudutav teave.

5 KUTSE ANDMISE OTSUSTAMINE JA KUTSETUNNISTUSE VALJASTAMINE

5.1 Kutsekomisjon teeb kutse andmise voi mitteandmise otsuse hindamistulemuste pdhjal iga
taotleja kohta eraldi.

5.2 Kutse andja teatab otsusest taotlejale. Kutse mitteandmise otsust pdhjendatakse kirjalikult.
5.3  Taotlejal on digus esitada kaebus hindamisprotsessi kohta kutsekomisjonile.

5.4 Taotlejal on digus vaidlustada kutsekomisjoni otsus kutset taotlevale isikule kutse andmise
vOi andmata jdtmise kohta haldusmenetluse seaduses sitestatud tingimustel ja korras vaide
esitamisega kutse andjale voi kaebusega halduskohtusse halduskohtumenetluse seaduse alusel.

55 Taotlejal on 0&igus kutsekomisjoni vaideotsus edasi kaevata halduskohtumenetluse
seadustikus sdtestatud tingimustel ja korras halduskohtusse.

5.6  Kautse andja sisestab kutse taotleja ees- ja perekonnanime ning isikukoodi, selle puudumisel
siinniaja, kutsetunnistuse véljaandja, antud kutse ja kutsetaseme ning kehtivusaja alguse ja 1opu



kutseregistrisse 10 téopdeva jooksul, arvates kutseregistrisse kande tegemise aluseks oleva otsuse
tegemisest. Triikitud kutsetunnistused viljastab kutse andjale Kutsekoda.

5.7 Paberkandjal kutsetunnistuse véljastab kutse saanud isikule tema taotlusel kutse andja. Kutse
andja véljastab kutsetunnistuse 30 pieva jooksul pirast kutse andmise otsuse vastuvotmist.

5.8 Kutse andjal on kutsekomisjoni ettepanekul digus tunnistada kutsetunnistus kehtetuks, kui:

1) kutsetunnistus on saadud pettuse teel;
2) kutsetunnistus on vilja antud vdltsitud voi valeandmeid sisaldava dokumendi alusel;
3) kutset omava isiku tegevus ei vasta kutsestandardiga sitestatud normidele.

5.9 Kutsetunnistuse kehtetuks tunnistamisel peab kutsekomisjon andma isikule voimaluse esitada
kirjalikus, suulises vOi muus sobivas vormis asja kohta oma arvamuse ja vastuviited. Kutsekomisjon
voib kutsetunnistuse kehtetuks tunnistamisel tugineda kolmandate isikute (nt aukohus)
seisukohtadele.

5.10 Kutsetunnistuse kehtetuks tunnistamisel kustutatakse see kutseregistrist ning kutse andja
teatab otsusest asjaomasele isikule tdhtkirjaga ja avaldab sellekohase kuulutuse Ametlikes
Teadaannetes (http://www.ametlikudteadaanded.ee/).

5.11 Kutsetunnistuse omanik voib taotleda kutsetunnistuse duplikaadi véljaandmist kutse andjalt.

6 KUTSETUNNISTUSE KEHTIVUSAEG
Kutsetunnistuse kehtivusaja alguse otsustab kutsekomisjon.
1) Maietdoline, tase 4 kutsetunnistus on téhtajatu.
2) Mietooline, tase 5 kutsetunnistus kehtib 5 aastat.

7  KUTSEKOMISJON

7.1 Kutse andja moodustab kutse andmise erapooletuse tagamiseks kutsekomisjoni.
Kutsekomisjoni volitused kehtivad kutse andja kutse andmise Oiguse kehtivuse 1dppemiseni.
Kutsekomisjon todtab vilja kutsekomisjoni todkorra. Kutsekomisjon ldhtub oma t66s kutseseadusest,
kutse andmise korrast ja kutsekomisjoni tookorrast, kutsestandardist jm. kutse andja kehtestatud
juhenditest. Kutsekomisjoni t66d korraldab kutse andja.

7.2 Kutsekomisjoni koosseis

Kutsekomisjoni koosseisu kuuluvad:

1) Tooandjad

Dmitry Tikhonovich, VKG Kaevandused OU, tookeskkonnaspetsialist
Allan Viil, Enefit Kaevandused AS, peamarkSeider

Ants Vannus, Enefit Kaevandused AS, todkeskkonna spetsialist

2) Koolitajad
Kristjan Leesmée, Ida-Virumaa Kutsehariduskeskus, tehnika- ja tehnoloogiaosakonna juht

3) Muud osapooled
Rein Voog, Eesti Maetoostuse Ettevotete Liit (EMTEL), juhataja

Nouded kutsekomisjoni liikmetele:
1) kutsekomisjoni liige peab omama iilevaadet kutsesiisteemist;
2) kutsekomisjoni liige peab omama iilevaadet mietdolise kutsealast ja eripérast;
3) kutsekomisjoni liige peab tegutsema erapooletult.


http://www.ametlikudteadaanded.ee/

8 HINDAMISKOMISJON

1) Kutsekomisjon moodustab kutse taotleja kompetentsuse hindamiseks hindamiskomisjon.
Hindamiskomisjon koosneb vihemalt kolmest liikmest. Hindamiskomisjoni litkmete kompetentsus
peab kogumis vastama jargmistele nouetele:

1) kutsealane kompetentsus,

2) kutsesiisteemialane kompetentsus,

3) hindamisalane kompetentsus.

8.1 Hindamiskomisjoni liikmed peavad olema sobivate isikuomaduste ja hoiakutega ning
tegutsema erapooletult.

9 KUTSE ANDMISE DOKUMENTEERIMINE JA DOKUMENTIDE SAILITAMINE

Kutse andja dokumenteerib kutse andmisega seotud tegevuse Kutsekoja vilja todtatud
dokumendivormide jdrgi ja méddratud ulatuses ning dokumente siilitatakse Kutsekoja kinnitatud
dokumentide sdilitamise korras sitestatud aja jooksul, kui digusaktides ei ole tdhtaegu sétestatud.



