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KUTSE ANDMISE KORD
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1 ULDOSA

1.1 Kutse andmise kord (edaspidi kord) reguleerib jargmiste kutsete andmise korraldamist:
1) karjaéarispetsialist, tase 6
2) karjaéarispetsialist, tase 7

1.2 Iga kutse kompetentsusnduded on kehtestatud kutsestandardis. Kompetentsuse
hindamise positiivse tulemusena véljastatakse kutsetunnistus.

1.3  Kutse taotlemine ja tdendamine, sh taastbendamine, on taotlejale tasuline (vastavalt
kutseseaduse 8 17 I0ikele 2), tasu suuruse kalkuleerib kutse andja ja kinnitab Hariduse
Kutsendukogu (edaspidi kutsendukogu).

1.4 Korra ja selle muudatused kinnitab kutsendukogu ning need joustuvad kutsendukogu
koosolekule jargneval kutse andmise valjakuulutamisel (v.a kutsekomisjoni koosseisu
muudatused, mis joustuvad kutsendukogu otsuse tegemise hetkest).

2 KUTSE TAOTLEMISE JA TAASTOENDAMISE EELTINGIMUSED JA
ESITATAVAD DOKUMENDID

2.1  Kutse taotlemise eeltingimused:

2.1.1 Too6maailma taotlejale:

2.1.1.1 Kautse karjaarispetsialist, tase 6 taotlemise eeltingimused on:
a) korgharidus,
b) labitud karjaarispetsialisti kompetentsidega seotud koolitus(ed),
c) tookogemus valitava kompetentsiga seotud t6dosas.

2.1.1.2 Kautse karjaarispetsialist, tase 7 taotlemise eeltingimused on:
a) korgharidus,
b) labitud karjaarispetsialisti kompetentsidega seotud koolitus(ed),
c) tookogemus valitava kompetentsiga seotud to6osas.

2.2  Kutse taotlemiseks esitatavad dokumendid:
2.2.1 ToOo6maailma taotlejale:
2.2.1.1 Karjaarispetsialist, tase 6 kutse taotlemiseks esitatavad dokumendid
Arengumapp, mis sisaldab
a) vormikohane avaldus,
b) koopia isikut tdendavast dokumendist (pass voi ID kaart),
¢) haridust tbendava dokumendi koopia(d),
d) taastdendamise korral varem antud kutset tdendava dokumendi koopia,
e) karjadrispetsialisti kompetentsidega seotud koolituste Iabimist tdendava(te) dokumendi
(dokumentide) koopia(d),
f) vormikohane 6pi- ja tookogemuse kirjeldus,
g) vormikohane erialase tegevuse kirjeldus ja eneseanaliiis,
h) maksekorraldus véi muu kinnitus kutse andmisega seotud kulude tasumise kohta.



2.2.1.2 Kutse karjaarispetsialist, tase 7 kutse taotlemiseks esitatavad dokumendid
Arengumapp, mis sisaldab:

a) vormikohane avaldus,

b) koopia isikut tbendavast dokumendist (pass voi ID kaart),

¢) haridust tdendava dokumendi koopia(d),

d) taastdendamise korral varem antud kutse tdendava dokumendi koopia,

e) karjaéarispetsialisti kompetentsidega seotud koolituste labimist tdendava(te) dokumendi

(dokumentide) koopia(d),

f) vormikohane to0alase tegevuse kirjeldus,

g) vormikohane erialase tegevuse kirjeldus ja eneseanalids,

h) maksekorraldus vdi muu kinnitus kutse andmisega seotud kulude tasumise kohta.

2.3  Kutse taastdendamise eeltingimused:

2.3.1 Kutse karjaarispetsialist tase 6, tase 7 taastdendamise eeltingimused on:
a) varasem sama taseme kutsetunnistuse olemasolu (kutsetunnistuse kehtivusaja I6pust ei
ole méddunud tle Uhe aasta) ja
b) erialane tdbkogemus.

2.4 Kutse taastdendamiseks esitatavad dokumendid:
2.4.1 Kautse taastdendamiseks esitatavad dokumendid on loetletud kutsete kaupa kéesoleva
korra punktis 2.2.

2.5  Varasemate Gpingute ja tdokogemuse arvestamine
Kutsekomisjon vaib kutse andmise eeltingimustele vastavuse arvestamisel ja kompetentside
hindamisel rakendada varasemate dpingute ja td6kogemuse arvestamise (VOTA) p&himdtteid.

2.6  Taotlemise dokumente menetletakse haldusmenetluse seaduse satetele vastavalt,
arvestades korrast tulenevaid tapsustavaid tingimusi.

2.7 Kutse taotlemise dokumendivormid on leitavad KNU kodulehel www.kny.ee
alajaotuse Karjaarispetsialisti kutse all

3. TAOTLEJA KOMPETENTSUSE HINDAMINE

3.1 Kutsete karjaarispetsialist, tase 6 ja karjaarispetsialist, tase 7 taotlejate kompetentsuse
hindamine kutse esmataotlemisel toimub arengumapi ning kaasuse ja/vdi intervjuu pdhjal.

3.2 Kutsete karjaarispetsialist tase 6, karjaarispetsialist, tase 7, taastdendamisel toimub
hindamine reeglina dokumentide (arengumapi) pohjal. Kui taastbendaja ei t6enda oma
kompetentse dokumentide pdhjal, on hindamiskomisjonil 6igus paluda esitada lisadokumente
vOi kutsuda taotleja tbenduspdhisele vestlusele.

3.3 Hindamine toimub vastavalt hindamisstandarditele, mis on leitavad KNU veebilehel
www.kny.ee

4. KUTSE ANDMISE VALJAKUULUTAMINE

4.1 Kutse andja kuulutab kutse andmise vélja tiks kord aastas.
4.2 Kutse andjal on kodulehel kataloog ,,Kutse taotlemine®, kus avalikustab asjakohase
teabe:

1) avalduste ja dokumentide vastuv6tu koha ja tahtajad ning esitamise viisid,

2) hindamiste toimumise ajad,

3) tasu suuruse kutse andmisega seotud kulude Kkatteks,

4) muu kutse andmise korraldust ning tingimusi puudutav teave.


http://www.kny.ee/
http://www.kny.ee/

5 KUTSE ANDMISE OTSUSTAMINE JA KUTSETUNNISTUSE VALJASTAMINE

5.1 Kutsekomisjon teeb kutse andmise v6i mitteandmise otsuse hindamistulemuste pdhjal
iga taotleja kohta eraldi.

5.2 Kutse andja teatab otsusest taotlejale. Kutse mitteandmise otsust pdhjendatakse
kirjalikult.

5.3  Taotlejal on digus esitada kaebus hindamisprotsessi kohta kutsekomisjonile.

5.4  Taotlejal on Gigus vaidlustada kutsekomisjoni otsus kutset taotlevale isikule kutse
andmise vOi andmata jatmise kohta haldusmenetluse seaduses satestatud tingimustel ja korras
vaide esitamisega kutse andjale v6i kaebusega halduskohtusse halduskohtumenetluse seaduse
alusel.

55  Taotlejal on digus kutsekomisjoni vaideotsus edasi kaevata halduskohtumenetluse
seadustikus satestatud tingimustel ja korras halduskohtusse.

5.6 Kutse andja sisestab kutse taotleja ees- ja perekonnanime ning isikukoodi, selle
puudumisel slinniaja, kutsetunnistuse véljaandja, antud kutse ja kutsetaseme ning kehtivusaja
alguse ja 18pu kutseregistrisse 10 to6péaeva jooksul, arvates kutseregistrisse kande tegemise
aluseks oleva otsuse tegemisest. Trikitud kutsetunnistused véljastab kutse andjale Kutsekoda.

5.7 Paberkandjal kutsetunnistuse valjastab kutse saanud isikule tema taotlusel kutse andja.
Kutse andja véljastab kutsetunnistuse 45 pdeva jooksul pérast kutse andmise otsuse
vastuvotmist.

5.8 Kutse andjal on kutsekomisjoni ettepanekul 6igus tunnistada kutsetunnistus kehtetuks,
Kui:

1) kutsetunnistus on saadud pettuse teel;

2) kutsetunnistus on valja antud véltsitud voi valeandmeid sisaldava dokumendi alusel;
3) kutset omava isiku tegevus ei vasta kutsestandardiga satestatud normidele.

59 Kutsetunnistuse kehtetuks tunnistamisel peab kutsekomisjon andma isikule vGimaluse
esitada kirjalikus, suulises v6i muus sobivas vormis asja kohta oma arvamuse ja vastuvéited.
Kutsekomisjon v@ib kutsetunnistuse kehtetuks tunnistamisel tugineda kolmandate isikute (nt
aukohus) seisukohtadele.

5.10 Kutsetunnistuse kehtetuks tunnistamisel Kkustutatakse see kutseregistrist ning kutse
andja teatab otsusest asjaomasele isikule tahtkirjaga ja avaldab sellekohase kuulutuse
Ametlikes Teadaannetes (http://www.ametlikudteadaanded.ee/).

5.11 Kutsetunnistuse omanik vdib taotleda kutsetunnistuse duplikaadi valjaandmist kutse
andjalt.

6 KUTSETUNNISTUSE KEHTIVUSAEG

6.1 Kutsetunnistuse kehtivusaja alguse otsustab kutsekomisjon.
6.2 Kutsetunnistuste kehtivusaeg:

- Karjaérispetsialist, tase 6 kutsetunnistus kehtib 5 aastat.

- Karjadrispetsialist, tase 7 kutsetunnistus kehtib 5 aastat.

7  KUTSEKOMISJON

7.1  Kutse andja moodustab kutse andmise erapooletuse tagamiseks kutsekomisjoni.
Kutsekomisjoni volitused kehtivad kutse andja kutse andmise diguse kehtivuse 18ppemiseni.
Kutsekomisjon tootab valja kutsekomisjoni téokorra. Kutsekomisjon ldhtub oma t60s
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http://www.ametlikudteadaanded.ee/

kutseseadusest, kutse andmise korrast ja kutsekomisjoni téokorrast, kutsestandardist jm. kutse
andja kehtestatud juhenditest. Kutsekomisjoni t60d korraldab kutse andja.

7.2 Kutsekomisjoni koosseis
Kutsekomisjoni koosseisu kuuluvad:
1) Tooandjad
Ivika Born, lvika Born Konsultatsioonid OU
Ly Kubenko, Eesti To0tukassa

2) TOo6tajad/spetsialistid

Merit Luik, Next Move OU

Anna Gramberg, Tulevikupilt OU
Tuuli Mekk, Valga P&hikool

3) Koolitajad
Triin Liin, Tartu Ulikool

4) Muud osapooled )
Marja Saarma, Eesti Karjaarindustajate Uhing

Nouded kutsekomisjoni litkmetele

1) Kutsekomisjoni liige peab omama tlevaadet kutsesiisteemist.

2) Kutsekomisjoni liige peab omama llevaadet karjaarispetsialisti kutsealast ning
karjaarispetsialisti kutsete eripérast.

3) Kutsekomisjoni liige peab tegutsema erapooletult.

8 HINDAMISKOMISJON

8.1  Kutsekomisjon = moodustab  kutse  taotleja  kompetentsuse  hindamiseks
hindamiskomisjon(id). ~ Hindamiskomisjon  koosneb  véhemalt  kolmest  liikmest.
Hindamiskomisjoni(de) lilkmete kompetentsus peab kogumis vastama jargmistele nduetele:

1) kutsealane kompetentsus,
2) kutsestisteemialane kompetentsus,
3) hindamisalane kompetentsus,

8.2 Hindamiskomisjoni lilkkmed peavad olema sobivate isikuomaduste ja hoiakutega ning
tegutsema erapooletult.

9 KUTSE ANDMISE DOKUMENTEERIMINE JA DOKUMENTIDE
SAILITAMINE

Kutse andja dokumenteerib kutse andmisega seotud tegevuse Kutsekoja vélja tootatud
dokumendivormide jargi ja madratud ulatuses ning dokumente séilitatakse Kutsekoja kinnitatud
dokumentide sdilitamise korras sétestatud aja jooksul, kui Oigusaktides ei ole tdhtaegu
sétestatud.



