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1 ULDOSA

1.1  Kutse andmise kord (edaspidi kord) reguleerib Plastitootluse seadistaja, tase 4
kutseandmise korraldamist.

1.2 Kutse kompetentsusnduded on kehtestatud kutsestandardis. Kompetentsuse hindamise
positiivse tulemusena valjastatakse kutsetunnistus.

1.3  Kutse taotlemine ja tGendamine on taotlejale tasuline (vastavalt kutseseaduse § 17
I6ikele 2), tasu suuruse kalkuleerib kutse andja ja Kkinnitab (kutsenGukogu nimetus)
Kutsendukogu (edaspidi kutsendukogu).

1.4  Korra ja selle muudatused kinnitab kutsenGukogu ning need joustuvad kutsendukogu
koosolekule jargneval kutse andmise valjakuulutamisel (v.a kutsekomisjoni koosseisu
muudatused, mis joustuvad kutsendukogu otsuse tegemise hetkest).

2 KUTSE TAOTLEMISE EELTINGIMUSED JA ESITATAVAD DOKUMENDID

2.1  Kutse Plastitootluse seadistaja, tase 4 taotlemise eeltingimused:
Vastava eriala tasemedppekava labimine vdi véhemalt the kalendriaasta jooksul todkohal
Oppides omandatud kutsealased teadmised ja praktilised oskused.

2.2  Kautse Plastitootluse seadistaja, tase 4 taotlemiseks esitatavad dokumendid:
2.2.1 Toomaailma taotlejale:

a) vormikohane avaldus

b) koopia isikut tbendavast dokumendist (ID-kaart vGi pass);

c) haridust tdendava dokumendi koopia;

d) todandja kinnituskiri toostaazi omamise kohta koos to6andja soovituskirjaga;

e) maksekorraldus voi muu kinnitus kutse andmisega seotud kulude tasumise kohta.
2.2.2 Kutsedppe tasemedppe IOpetajale:
Kutsedppe tasemebppe lIOpetajate kutseeksamile registreerimiseks esitab kutsedppeasutus
koondavalduse vastava eriala tasemedppe Oppekava ldbinud dppurite kohta.
Koondavaldusel mérgitakse vdhemalt jargmised andmed: taotleja ees- ja perenimi, isikukood,
eksami keel, isikuandmete avalikustamine kutseregistris (ei/jah), paberkandjal kutsetunnistus
(ei/jah), e-posti aadress, taotleja allkiri.

2.3  Varasemate dpingute ja tdkogemuse arvestamine
Kutsekomisjon vaib kutse andmise eeltingimustele vastavuse arvestamisel ja kompetentside
hindamisel rakendada varasemate dpingute ja td6kogemuse arvestamise (VOTA) pShimotteid.

2.4 KOoik kutse taotlemiseks vajalikud dokumendivormid ning nduded dokumentidele on
leitavad kutse andja veebilehel www.plast.ee.



2.5 Taotlemise dokumente menetletakse haldusmenetluse seaduse satetele vastavalt,
arvestades korrast tulenevaid tépsustavaid tingimusi.

3. TAOTLEJA KOMPETENTSUSE HINDAMINE

3.1  Kompetentsuse hindamise meetodid kutse taotlemisel:
Kutse Plastitootluse seadistaja, tase 4 hindamismeetodid:

1) taotleja praktilise t66 videovaatlus tdosituatsioonis, hindamine toimub ettevalmistatud

hindamislehe alusel;

2) teoreetiliste teadmiste test elektroonilises keskkonnas;

3) vajadusel intervjuu.
3.2 Kutsedppe lIdpetamisel sooritatava Plastitodtluse seadistaja, tase 4 kutseeksami vorm on
kombineeritud. Kompetentside vastavuse hindamine kutsestandardi nduetele, mille puhul kutse
taotleja tbendab teadmisi, oskusi ja hoiakuid kirjalikult kui ka praktiliselt. Kombineeritud
eksam koosneb nii teoreetilisest kui ka praktilisest eksami osast.
3.3  Kutsedppe tasemedppe I6petajatel on Gigus teha eksam selle standardiversiooni alusel,
mille alusel on koostatud dppekava, mille dppija on labinud.

4, KUTSE ANDMISE VALJAKUULUTAMINE

4.1  Kutse andja kuulutab kutse andmise vélja tiks kord aastas.

4.2  Kautse andja loob oma kodulehele kataloogi ,,Kutse andmine*, kus avalikustab ajakohase
teabe:

1) avalduste ja dokumentide vastuvGtu koha ja tahtajad ning esitamise viisid,

2) hindamiste toimumise ajad,

3) tasu suuruse kutse andmisega seotud kulude katteks,

4) muu kutse andmise korraldust ning tingimusi puudutav teave.

5 KUTSE ANDMISE OTSUSTAMINE JA KUTSETUNNISTUSE VALJASTAMINE

5.1  Kutsekomisjon teeb kutse andmise vdi mitteandmise otsuse hindamistulemuste pdhjal
iga taotleja kohta eraldi.

52  Kutse andja teatab otsusest taotlejale. Kutse mitteandmise otsust pohjendatakse
Kirjalikult.

5.3  Taotlejal on digus esitada kaebus hindamisprotsessi kohta kutsekomisjonile.

5.4  Taotlejal on digus vaidlustada kutsekomisjoni otsus kutset taotlevale isikule kutse
andmise voi andmata jatmise kohta haldusmenetluse seaduses satestatud tingimustel ja korras
vaide esitamisega kutse andjale v6i kaebusega halduskohtusse halduskohtumenetluse seaduse
alusel.

55  Taotlejal on digus kutsekomisjoni vaideotsus edasi kaevata halduskohtumenetluse
seadustikus satestatud tingimustel ja korras halduskohtusse.

56  Kutse andja sisestab kutse taotleja ees- ja perekonnanime ning isikukoodi, selle
puudumisel sinniaja, kutsetunnistuse véljaandja, antud kutse ja kutsetaseme ning kehtivusaja



alguse ja 18pu kutseregistrisse 10 t00péeva jooksul, arvates kutseregistrisse kande tegemise
aluseks oleva otsuse tegemisest. Trikitud kutsetunnistused véljastab kutse andjale Kutsekoda.

5.7 Paberkandjal kutsetunnistuse valjastab kutse saanud isikule tema taotlusel kutse andja.
Kutse andja véljastab kutsetunnistuse mitte vahem kui 30 péeva jooksul pérast kutse andmise
otsuse vastuvotmist.

5.8  Kutse andjal on kutsekomisjoni ettepanekul Gigus tunnistada kutsetunnistus kehtetuks,
kui:

1) kutsetunnistus on saadud pettuse teel,

2) kutsetunnistus on vélja antud vdltsitud voi valeandmeid sisaldava dokumendi alusel;
3) kutset omava isiku tegevus ei vasta kutsestandardiga satestatud normidele.

5.9  Kutsetunnistuse kehtetuks tunnistamisel peab kutsekomisjon andma isikule véimaluse
esitada Kirjalikus, suulises v6i muus sobivas vormis asja kohta oma arvamuse ja vastuvéited.
Kutsekomisjon voib kutsetunnistuse kehtetuks tunnistamisel tugineda kolmandate isikute (nt
aukohus) seisukohtadele.

5.10 Kutsetunnistuse kehtetuks tunnistamisel kustutatakse see kutseregistrist ning kutse
andja teatab otsusest asjaomasele isikule téhtkirjaga ja avaldab sellekohase kuulutuse
Ametlikes Teadaannetes (http://www.ametlikudteadaanded.ee/).

5.11 Kutsetunnistuse omanik v@ib taotleda kutsetunnistuse duplikaadi valjaandmist kutse
andjalt.

6 KUTSETUNNISTUSE KEHTIVUSAEG
Plastitootluse seadistaja, tase 4 kutsetunnistus on tahtajatu.

7  KUTSEKOMISJON

7.1  Kutse andja moodustab kutse andmise erapooletuse tagamiseks kutsekomisjoni.
Kutsekomisjoni volitused kehtivad kutse andja kutse andmise diguse kehtivuse I6ppemiseni.
Kutsekomisjon tootab vélja kutsekomisjoni tookorra. Kutsekomisjon l&htub oma t60s
kutseseadusest, kutse andmise korrast ja kutsekomisjoni todkorrast, kutsestandardist jm. kutse
andja kehtestatud juhenditest. Kutsekomisjoni t60d korraldab kutse andja.

7.2 Kutsekomisjoni koosseis

Kutsekomisjoni koosseisu kuuluvad:

Tooandjad:

1) Raimo Niit, Neat OU, juhatuse liige, tootmistehnoloogia juht, survevalu meetodil
plasttoodete valmistamise valdkond;

2) ATI Profiil OU, Ivar Viira, juhatuse liige, plastprofiilide tootmise valdkond;

Tootajad, spetsialistid:

3) Vahur Kivi, Uniplast OU, tootmisdirektor, tegevjuht ja juhatuse liige, plasttoodete
valmistamine survevalu ja ekstrusiooni meetodil ringmajandusel baseeruval arimudelil;

4) Siim Jager, KARL STORZ Video Endoscopy Estonia OU, plastitootluse arisuuna juht,
plastist survevalutoodete valmistamise valdkond;

Koolitajad:
5) Jaanus Rahuoja, Hiiumaa Ametikool, Gppejoud seadiste parameetrite dokumenteerimise
valdkonnas, thtlasi ka Talent Plastics Tallinn AS vanemseadistaja.


http://www.ametlikudteadaanded.ee/

7.3 NoOuded kutsekomisjoni liikmetele

1) Kutsekomisjoni liige peab omama Ulevaadet kutsestisteemist.

2) Kutsekomisjoni liige peab omama tlevaadet plastitootluse kutsealast, kutse eripérast ja
arengusuundadest.

3) Kutsekomisjoni liige peab tegutsema erapooletult.

4) Kutsekomisjoni liige tdidab oma tlesandeid vabatahtlikult, asjatundlikult ja kedagi
diskrimineerimata.

5) Kutsekomisjoni liige omab vahemalt viieaastast to6kogemust plastitootluse
valdkonnas kas ettevottes, kutsedppeasutuses voi kdrgkoolis.

6) Kutsekomisjoni liige arendab pidevalt enda kutsealaseid kompetentse, on teadlik eriala

ja kutse andja tegevusega seotud valdkondade juhtimisest, arendamisest, elukestva dppe
suundadest, kutsesiisteemi ja kutseGppe arengutest ning muudest asjakohastest teemadest.

7) Kutsekomisjoni liige on aus ja usaldusvadrne, piisavalt iseseisev ja vaba oma otsustes,
et tagada kutse andmisega seonduvates tegevustes objektiivsus ning sdltumatus;

8) Kutsekomisjoni liige tagab konfidentsiaalsuse talle teada olevate isikuandmete,
arisaladuste, eksamikisimuste ja muu avalikustamisele mittekuuluvate andmete ja asjaolude
kohta, mis kahjustavad v6i vOivad kahjustada kutse andmise Oiguspdrast protsessi ja
isikuandmete kaitse pdhimdtteid;

9) Kutsekomisjoni  liige on oma tegutsemise ja suhtumisega eeskujuks
plastitodtlusvaldkonna kutse propageerimisel, kutsehariduse maine tdstmisel ja kutseGppe
kvaliteedi edendamisel,

10)  Kutsekomisjoni liige hoidub tegudest, mis vGivad kahjustada kutse andja mainet.

8 HINDAMISKOMISJON

8.1  Kutsekomisjon  moodustab  kutse  taotleja  kompetentsuse  hindamiseks
hindamiskomisjon(id). ~ Hindamiskomisjon  koosneb  véhemalt  kolmest liikmest.
Hindamiskomisjoni liikmed peavad olema sobivate isikuomaduste ja hoiakutega ning
tegutsema erapooletult. Hindamiskomisjoni liikmete koosseise valikul tagatakse, et oleks
esindatud on hindamise, dppekava ja todalase kogemusega inimesed. Hindamiskomisjoni(de)
lilkmete kompetentsus peab kogumis vastama jargmistele nuetele:

1) kutsealane kompetentsus,

2) kutsesusteemialane kompetentsus,

3) hindamisalane kompetentsus,

4) hindamiskomisjoni liige tdidab oma (lesandeid vabatahtlikult, asjatundlikult,
erapooletult ja kedagi diskrimineerimata;

5) hindamiskomisjoni liige on aus ja usaldusvéérne, piisavalt iseseisev ja vaba oma
otsustes, et tagada kutse andmisega seonduvates tegevustes objektiivsus ning sdltumatus;

6) hindamiskomisjoni liige tagab konfidentsiaalsuse talle teada olevate isikuandmete,
arisaladuste, eksamikusimuste ja muu avalikustamisele mittekuuluvate andmete ja asjaolude
kohta, mis kahjustavad voi voOivad kahjustada kutse andmise Oiguspérast protsessi ja
isikuandmete kaitse pohimdtteid;

7) hindamiskomisjoni  liige on oma tegutsemise ja suhtumisega eeskujuks
plastitootlusvaldkonna kutsete propageerimisel, kutsehariduse maine tdstmisel ja kutsedppe
kvaliteedi edendamisel,

8) hindamiskomisjoni liige hoidub tegudest, mis vdivad kahjustada kutse andja mainet.



9 KUTSE ANDMISE DOKUMENTEERIMINE JA DOKUMENTIDE
SAILITAMINE

Kutse andja dokumenteerib kutse andmisega seotud tegevuse Kutsekoja vélja tootatud
dokumendivormide jargi ja madratud ulatuses ning dokumente séilitatakse Kutsekoja kinnitatud
dokumentide sdilitamise korras sétestatud aja jooksul, kui Gigusaktides ei ole tdhtaegu
sétestatud.



