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MTU EESTI LEIVALIT KUTSE ANDMISE KORD
Pagari ja kondiitri kutsetele

1. ULDOSA

1.1 Kutse andmise kord (edaspidi kord) reguleerib jargmiste kutsete andmise korraldamist:
1) Abipagar, tase 3
2) Pagar, tase 4
3) Vanempagar, tase 5
4) Kondiiter, tase 4
5) Vanemkondiiter, tase 5

1.2 lga kutse kompetentsusnduded on kehtestatud kutsestandardis. Kompetentsuse hindamise
positiivse tulemusena véljastatakse kutsetunnistus.

1.3 Kutse taotlemine ja tbendamine, sh taastdendamine on taotlejale tasuline (vastavalt kutseseaduse
8 17 Ibikele 2), tasu suuruse Kkalkuleerib kutse andja ja kinnitab Toiduainetddstuse- ja
Pdllumajanduse Kutsendukogu (edaspidi kutsendukogu).

1.4 Korra ja selle muudatused kinnitab kutsendukogu ning need jOustatakse kutsendukogu
koosolekule jargneval kutse andmise valjakuulutamisel (v.a kutsekomisjoni koosseisu
muudatused, mis joustuvad kutsendukogu otsuse tegemise hetkest)

2. KUTSE TAOTLEMISE JA TAASTOENDAMISE EELTINGIMUSED JA ESITATAVAD
DOKUMENDID

2.1 Kutse taotlemise eeltingimused:

2.1.1 Kutse abipagar, tase 3 kvalifikatsiooninduded on maaratud kutsestandardis

2.1.2 Kutse pagar, tase 4 kvalifikatsiooninduded on maaratud kutsestandardis

2.1.3 Kutse vanempagar, tase 5 kvalifikatsiooninduded on méé&ratud kutsestandardis

2.1.4 Kautse kondiiter, tase 4 kvalifikatsiooninduded on méératud kutsestandardis

2.1.5 Kutse vanemkondiiter, tase 5 kvalifikatsiooninduded on maératud
kutsestandardis

2.2 Kutse taotlemiseks esitatavad dokumendid:
2.2.1 Tobmaailma kutse taotleja esitab jargmised dokumendid failidena:
a) avaldus (kirjalikku taasesitamist vdimaldavas vormis)
b) CV
c) koopia isikut tdendavast dokumendist (pass voi ID kaart)
d) pohi- ja kutseharidust tdendava dokumendi koopia(d)
e) erialal td6tamist tbendavad dokumendid
) maksekorraldus v6i muu kinnitus kutse andmisega seotud kulude tasumise kohta
g) vanempagar ja vanemkondiiter taotleja lisaks kesk- ja kutseharidust tdendava dokumendi
koopia(d), erialal tootamist tdendavad dokumendid, tobalane eneseanallilis vastavalt
e-portfoolio juhendile.



2.2.2 Kutsedppe tasemedppe l6petajale:
Kutsedppe tasemedppe IOpetajate kutseeksamile registreerimiseks esitab kutseGppeasutus
koondavalduse vastava eriala tasemedppe dppekava labinud dppurite kohta.
Koondavaldusel margitakse véhemalt jargmised andmed: taotleja ees- ja perenimi, isikukood,
eksami keel, isikuandmete avalikustamine kutseregistris (ei/jah), paberkandjal kutsetunnistus
(ei/jah), e-posti aadress, taotleja allkiri.

2.3 Varasemate dpingute ja tdokogemuse arvestamine
Kutsekomisjon voib kutse andmise eeltingimustele vastavuse arvestamisel ja kompetentside
hindamisel rakendada varasemate dpingute ja to6kogemuse arvestamise (VOTA) pShimotteid.
Lihtsustatud korras arvestatakse 4. taseme pagari voi kondiitri kutseeksami sooritamine
vabariiklikul vdistlusel esimesele kolmele voi rahvusvahelistel vdistlustel silmapaistvaid
tulemusi saavutanud vdistlejale (vt Lisa 1).
http://www.leivaliit.ee/kutseandmine/

2.4 Taotlemise dokumente menetletakse haldusmenetluse seaduse satetele vastavalt, arvestades
korrast tulenevaid tapsustatavaid tingimusi.

3. TAOTLEJA KOMPETENTSUSE HINDAMINE

Taotleja hindamise korraldus ja tingimused on Kirjeldatud hindamisstandardites, mis on leitavad

Leivaliidu veebilehel https://leivaliit.ee/kutseandmine/hindamisstandardid/

3.1 Abipagar, tase 3; pagar, tase 4 ja kondiiter, tase 4 kutse taotlemisel kompetentsuse hindamise
meetodid:

e Praktiline t06 - taotleja tdendab kompetentse tervikliku tooilesande taitmisega, millel on
konkreetne tulemus: valmistatud pagari — v6i kondiitritooted.

e Suuline intervjuu - taotleja tdendab kompetentse vastates suuliselt hindajate klsimustele
vahetult vGi hindajate poolt etteantud ettevalmistusaja jarel. - taotleja tdendab kompetentse
vastates suuliselt hindajate kusimustele toodete hindamise ajal vdi selle jargselt. Intervjuu on
erialaga seotud teadmiste hindamiseks. Intervjuu kiisimused ei ole taotlejale varem teada

3.2 Vanempagar, tase 5 ja vanemkondiiter, tase 5 kutse taotlemisel kompetentsuse hindamise
meetodid:

e Praktiline t06 - taotleja tdendab kompetentse tervikliku tooilesande taitmisega, millel on
konkreetne tulemus: tootarenduse tulemusena valmistatud pagari — v8i kondiitritooted.

e Suuline intervjuu - taotleja tdendab kompetentse vastates suuliselt hindajate klsimustele
vahetult vGi hindajate poolt etteantud ettevalmistusaja jarel. - taotleja tdendab kompetentse
vastates suuliselt hindajate kiisimustele toodete hindamise ajal voi selle jargselt. Intervjuu on
erialaga seotud teadmiste hindamiseks. Intervjuu kiisimused ei ole taotlejale varem teada.

e Portfoolio - taotleja koostab e-portfoolio vastavalt juhendile. Portfoolio sisaldab anallitse, sh
eneseanaliusi, kirjeldusi, erinevas vormis téendusi tehtud to6de kohta.

3.3 Kutsedppe l6petamisel sooritatava kutseeksami vorm
Abipagar, tase 3: kombineeritud eksam
Pagar, tase 4: kombineeritud eksam
Kondiiter, tase 4: kombineeritud eksam
Vanempagar, tase 5: kombineeritud eksam
Vanemkondiiter, tase 5: kombineeritud eksam
Kombineeritud eksam koosneb intervjuust ja praktilisest eksami osast.


http://www.leivaliit.ee/kutseandmine/
https://leivaliit.ee/kutseandmine/hindamisstandardid/

4. KUTSE ANDMISE VALJAKUULUTAMINE

4.1 Kutse andja kuulutab kutse andmise valja vahemalt 1 korda aastas.

4.2 Kutse andja loob oma kodulehele kataloogi ,,Kutse andmine*, kus avalikustab ajakohase teabe:
1) avalduste ja dokumentide vastuvotu koha ja téhtajad ning esitamise viisid,

2) hindamiste toimumise ajad,
3) tasu suuruse kutse andmisega seotud kulude katteks,
4) muu kutse andmise korraldust ning tingimusi puudutav teave.

5. KUTSE ANDMISE OTSUSTAMINE JA KUTSETUNNISTUSE VALJASTAMINE

5.1 Kutsekomisjon teeb kutse andmise vdi mitteandmise otsuse hindamistulemuste péhjal iga taotleja
kohta eraldi.

5.2 Kutse andja teatab otsusest taotlejale. Kutse mitteandmise otsust p6hjendatakse kirjalikult.
5.3 Taotlejal on 6igus esitada kaebus hindamisprotsessi kohta kutsekomisjonile.

5.4 Taotlejal on digus vaidlustada kutsekomisjoni otsus haldusmenetluse seadustikus séatestatud
tingimustel ja korras kutse andjale voi kaebusega halduskohtusse halduskohtumenetluse
seaduse alusel.

5.5 Taotlejal on digus kutsekomisjoni vaideotsus edasi kaevata halduskohtumenetluse seadustikus
séatestatud tingimustel ja korras halduskohtusse.

5.6 Kutse andja sisestab kutse taotleja ees- ja perekonnanime ning isikukoodi, selle puudumisel
slinniaja, kutsetunnistuse valjaandja, antud kutse ja kutsetaseme ning kehtivusaja alguse ja I6pu
kutseregistrisse kolme todpaeva jooksul, arvestades kutseregistrisse kande tegemise aluseks
oleva otsuse tegemisest.

5.7 Paberkandjal kutsetunnistuse valjastab kutse saanud isikule tema taotlusel kutse andja. Kutse
andja valjastab kutsetunnistuse 30 paeva jooksul parast kutse andmise otsuse vastuvotmist.

5.8 Kutse andjal on kutsekomisjoni ettepanekul digus tunnistada kutsetunnistus kehtetuks, kui:
1) kutsetunnistus on saadud pettuse teel;
2) kutsetunnistus on valja antud véltsitud vai valeandmeid sisaldava dokumendi alusel;
3) kutset omava isiku tegevus ei vasta kutsestandardiga satestatud normidele.

5.9 Kutsetunnistuse kehtetuks tunnistamisel peab kutsekomisjon andma isikule vdimaluse esitada
kirjalikus, suulises v0i muus sobivas vormis asja kohta oma arvamuse ja vastuvdited.
Kutsekomisjon v@ib kutsetunnistuse kehtetuks tunnistamisel tugineda kolmandate isikute (nt
aukohus) seisukohtadele.

5.10 Kutsetunnistuse kehtetuks tunnistamisel kustutatakse see kutseregistrist ning kutse andja teatab
otsusest asjaomasele isikule téhtkirjaga ja avaldab sellekohase kuulutuse Ametlikes
Teadaannetes (http://www.ametlikudteadaanded.ee/).

5.11 Kutsetunnistuse omanik vG6ib taotleda kutsetunnistuse duplikaadi valjaandmist kutse andjalt.

6. KUTSETUNNISTUSE KEHTIVUSAEG
Kutsetunnistuse kehtivusaja alguse otsustab kutsekomisjon.

Abipagar, tase 3 kutsetunnistus on tahtajatu.

Pagar, tase 4 kutsetunnistus on tahtajatu.
Vanempagar, tase 5 kutsetunnistus on téhtajatu.
Kondiiter, tase 4 kutsetunnistus on tahtajatu.
Vanemkondiiter, tase 5 kutsetunnistus on tahtajatu.
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7. KUTSEKOMISJON

7.1 Kutse andja moodustab kutse andmise erapooletuse tagamiseks kutsekomisjoni. Kutsekomisjoni
volitused kehtivad kutse andja kutse andmise Oiguse kehtivuse I6ppemiseni. Kutsekomisjon
tootab vélja kutsekomisjoni tookorra. Kutsekomisjon lahtub oma t66s kutseseadusest, kutse
andmise korrast ja kutsekomisjoni tookorrast, kutsestandardist jm. kutse andja kehtestatud
juhenditest. Kutsekomisjoni t66d korraldab kutse andja.

7.2 Kutsekomisjoni koosseis
Kutsekomisjoni koosseisu kuuluvad:
1) Té6andjad
Meelis Parn - OU Pagaripoisid
Arvo Saul - Pihlaka AS
2) TOo6tajad/spetsialistid
Katrin Kapten - Vilmix OU
Marko Vestmann - AS Eesti Pagar
llona Ounapuu - OU Cristella VT
3) Koolitajad
Merle Truupdld - Tartu Rakenduslik Kolledz
Eha Martma - Tallinna Teeninduskool
4) Muud osapooled
Janno Semidor —Bureau Veritas Estonia
Uno Kaldmée - MTU Eesti Leivaliit
Ulle Parbo — MTU Leivaliit

7.3 Nduded kutsekomisjoni liikmetele
1) Kutsekomisjoni liige peab omama tilevaadet kutsesusteemist.
2) Kutsekomisjoni liige peab omama Ulevaadet pagari ja kondiitri kutsealast, tundma pagari ja
kondiitri t66 tehnoloogilisi protsesse ja t6ovotteid.
3) Kutsekomisjoni liige peab tegutsema erapooletult.

8. HINDAMISKOMISJON

8.1 Kutsekomisjon moodustab kutse taotleja kompetentsuse hindamiseks hindamiskomisjon(id).
Hindamiskomisjon koosneb vahemalt kolmest liikmest.  Hindamiskomisjoni(de) liikmete
kompetentsus peab kogumis vastama jargmistele nduetele:

1) kutsealane kompetentsus,
2) kutsestisteemialane kompetentsus,
3) hindamisalane kompetentsus.

8.2 Hindamiskomisjoni lilkmed peavad olema sobivate isikuomaduste ja hoiakutega ning tegutsema
erapooletult.

9. KUTSE ANDMISE DOKUMENTEERIMINE JA DOKUMENTIDE SAILITAMINE

Kutse andja dokumenteerib kutse andmisega seotud tegevuse Kutsekoja vélja td6tatud
dokumendivormide jérgi ja maératud ulatuses ning dokumente sdilitatakse Kutsekoja kinnitatud
dokumentide sdilitamise korras sétestatud aja jooksul, kui 6igusaktides ei ole td4htaegu satestatud.



