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EESTI TURVAETTEVOTETE LIIDU KUTSE ANDMISE KORD
TURVATEENISTUSE KUTSEALA KUTSETELE
(alates 30.04.2024 kuni 30.06.2024)

1 ULDOSA

1.1  Kutse andmise kord (edaspidi kord) reguleerib jargmiste kutsete andmise korraldamist:

1) turvattotaja, tase 3;

2) turvajuht, tase 5;

3) turvatOotaja, tase 4 (varasemate Opingute ja tdokogemuse arvestamise korra alusel seoses
uue turvategevuse seaduse joustumisega alates 01.07.2024).

1.2 Iga kutse kompetentsusnduded on kehtestatud kutsestandardis. Kompetentsuse
hindamise positiivse tulemusena véljastatakse kutsetunnistus, ehk tehakse vastav kanne
kutseregistris.

1.3 Kutse taotlemine ja tdendamine, sh taastdendamine, on taotlejale tasuline (vastavalt
kutseseaduse 8 17 IGikele 2), tasu suuruse kalkuleerib kutse andja ja kinnitab Vara- ja
Isikukaitse Kutsendukogu (edaspidi kutsendukogu).

1.4  Korra ja selle muudatused kinnitab kutsendukogu ning need jéustuvad kutsendukogu
koosolekule jargneval kutse andmise valjakuulutamisel (v.a kutsekomisjoni koosseisu
muudatused, mis joustuvad kutsendukogu otsuse tegemise hetkest).

2 KUTSE TAOTLEMISE JA TAASTOENDAMISE EELTINGIMUSED JA
ESITATAVAD DOKUMENDID

2.1  Kutse taotlemise eeltingimused
2.1.1 Kutse turvatdotaja, tase 3 taotlemise eeltingimused on:
a) pohiharidus;
b) Eesti kodakondsus voi Eestis pikaajalise elaniku elamisluba voi alaline elamiséigus;
c) turvaseadusele vastav turvatfotaja pohidpe;
d) isiku kehtiva karistuse puudumine karistusregistris.
2.1.2 Kutse turvajuht, tase 5 taotlemise eeltingimused on:
a) keskharidus;
b) Eesti kodakondsus vOi Eestis pikaajalise elaniku elamisluba voi alaline elamisdigus;
C) turvaseadusele vastav turvajuhi dpe;
d) isiku kehtiva karistuse puudumine karistusregistris.



2.2  Kutse taotlemiseks esitatavad dokumendid
2.2.1 Kutse turvattotaja, tase 3:

a) avaldus (avalduse vorm leitav ETELI kodulehelt www.etel.ee);

b) koopia isikut tbendavast dokumendist (pass, ID-kaart, elamisluba, juhiluba);

¢) haridust tbendava dokumendi koopia;

d) turvaseadusele vastava pohidppe labimist tdendava dokumendi koopia;

e) Karistusregistri toend (mitte vanem kui 6 kuud) isiku kehtiva karistuse puudumise kohta.
2.2.2 Kutse turvajuht, tase 5:

a) avaldus (avalduse vorm leitav ETELI kodulehelt www.etel.ee);

b) koopia isikut tbendavast dokumendist (pass, ID-kaart, elamisluba, juhiluba);

¢) haridust tbendava dokumendi koopia;

d) turvaseadusele vastava turvajuhi dppe labimist tdendava dokumendi koopia;

e) kutse taotleja poolt isiklikult koostatud turvaplaan (juhis leitav www.etel.ee);

f) Karistusregistri tdend (mitte vanem kui 6 kuud) isiku kehtiva karistuse puudumise kohta.

2.3  Kutse taastGendamise eeltingimused
2.3.1 Kutse turvajuht, tase 5 taastdendamise eeltingimused on:
a) turvajuht, tase 5 kehtiva kutsekvalifikatsiooni olemasolu vai selle kehtivusaja tiletamine
mitte rohkem kui 6 (kuus) kuud;
b) turvaseadusele vastava taienddppe labimine;
c) Karistusregistri tdend isiku kehtiva karistuse puudumise kohta.

2.4 Kutse taastdendamiseks esitatavad dokumendid:
a) avaldus (avalduse vorm leitav ETELIi kodulehelt www.etel.ee);
b) koopia isikut tbendavast dokumendist (pass, ID-kaart, elamisluba, juhiluba);
c) Turvajuht, tase 5 kutsestandardis toodud kompetentside osas turvaseaduses
kehtestatud taiendkoolituse labimist tbendava dokumendi koopia viimase aasta kohta.
d) Karistusregistri toend (mitte vanem kui 6 kuud) isiku kehtiva karistuse puudumise kohta.

2.5  Varasemate Gpingute ja tdokogemuse arvestamine

Kutsekomisjon vdib rakendada varasemate &pingute ja td6kogemuse arvestamise (VOTA)
pdhimGtteid turvatdotaja, tase 4 kutse andmisel neile turvateenistujatele, kes omavad kehtivat
Turvatdotaja I, Turvatdotaja 11 voi Turvatdotaja, tase 3 kutset. VOTA kord on toodud kaesoleva
kutse andmise korra lisas 1.

2.6 KOoik kutse taotlemiseks vajalikud dokumendivormid ning nduded dokumentidele on
leitavad kutse andja kodulehel (www.etel.ee).

2.7 Taotlemise dokumente menetletakse haldusmenetluse seaduse satetele vastavalt,
arvestades korrast tulenevaid tapsustavaid tingimusi.

3 TAOTLEJA KOMPETENTSUSE HINDAMINE

3.1  Kompetentsuse hindamise meetodid
3.1.1 Kutse turvatdotaja, tase 3 hindamismeetodid:
a) teadmiste kontrolli test (valikvastustega klisimustik) — taotleja sooritab testi vastavalt
etteantud juhendile;
b) v - taotleja tdendab kompetentse, vastates suuliselt hindajate kusimustele
eksamipiletis toodud teemadel hindajate poolt etteantud ettevalmistusaja jarel.
3.1.2 Kutse turvajuht, tase 5 hindamismeetodid esmatéendamisel:
a) teadmiste kontrolli test (valikvastustega kisimustik) — taotleja sooritab testi vastavalt
etteantud juhendile;
b) vestlus — taotleja tdendab kompetentse, vastates suuliselt hindajate kiisimustele
eksamipiletis toodud teemadel hindajate poolt etteantud ettevalmistusaja jarel;
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c) Kkirjalik Glesanne (turvaplaani koostamine ja esitlemine), vajadusel tdpsustab turvaplaani
sisu vestlusel.

Kutse turvajuht, tase 5 hindamismeetodid taastbendamisel:
a) teadmiste kontrolli test (valikvastustega kisimustik) — taotleja sooritab testi vastavalt
etteantud juhendile;
b) vestlus — taotleja tdendab kompetentse, vastates suuliselt hindajate kiisimustele
eksamipiletis toodud teemadel hindajate poolt etteantud ettevalmistusaja jarel;

Taotleja kompetentsust hinnatakse vastavalt turvatootaja, tase 3 ja turvajuht, tase 5
hindamisstandarditele, mis on leitavad Eesti Turvaettevotete Liidu kodulehel www.etel.ee

4 KUTSE ANDMISE VALJAKUULUTAMINE
4.1  Kutse andja kuulutab kutse andmise valja vahemalt 1 kord aastas.

4.2  Kutse andja kodulehel (www.etel.ee) on kataloog ,Kutse andmine®, kus on
avalikustatud ajakohane teave:

1) avalduste ja dokumentide vastuvotu koha ja tahtajad ning esitamise viisid;

2) kutseeksamite toimumise ajad;

3) tasu suuruse kutse andmisega seotud kulude katteks;

4) muu kutse andmise korraldust ning tingimusi puudutav teave.

5 KUTSE ANDMISE OTSUSTAMINE JA KUTSETUNNISTUSE VALJASTAMINE

5.1 Kutsekomisjon teeb kutse andmise v6i mitteandmise otsuse hindamistulemuste pdhjal
iga taotleja kohta eraldi.

5.2 Kutse andja teatab otsusest taotlejale. Kutse mitteandmise otsust pdhjendatakse
taasesitatavalt taotleja kompetentsuse hindamisvormil.

5.3  Taotlejal on Gigus esitada kaebus hindamisprotsessi kohta kutsekomisjonile.

5.4  Taotlejal on Gigus vaidlustada kutsekomisjoni otsus kutset taotlevale isikule Kkutse
andmise voi andmata jatmise kohta haldusmenetluse seaduses satestatud tingimustel ja korras
vaide esitamisega kutse andjale vOi kaebusega halduskohtusse halduskohtumenetluse seaduse
alusel.

55  Taotlejal on 6igus kutsekomisjoni vaideotsus edasi kaevata halduskohtumenetluse
seadustikus satestatud tingimustel ja korras halduskohtusse.

5.6 Kutse andja sisestab kutse taotleja ees- ja perekonnanime ning isikukoodi, selle
puudumisel stinniaja, kutsetunnistuse valjaandja, antud kutse ja kutsetaseme ning kehtivusaja
alguse ja 16pu kutseregistrisse 10 t0opdeva jooksul, arvates kutseregistrisse kande tegemise
aluseks oleva otsuse tegemisest. Trikitud kutsetunnistused véljastab kutse andjale Kutsekoda.

5.7 Paberkandjal kutsetunnistuse valjastab kutse saanud isikule tema taotlusel kutse andja.
Kutse andja valjastab trikitud kutsetunnistuse kuni 35 péeva jooksul parast kutse andmise
otsuse vastuvotmist.

5.8 Kutse andjal on kutsekomisjoni ettepanekul 6igus tunnistada kutsetunnistus kehtetuks,
kui:

1) kutsetunnistus on saadud pettuse teel;
2) kutsetunnistus on vélja antud voltsitud voi valeandmeid sisaldava dokumendi alusel;
3) kutset omava isiku tegevus ei vasta kutsestandardiga satestatud normidele.
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5.9 Kutsetunnistuse kehtetuks tunnistamisel peab kutsekomisjon andma isikule vGimaluse
esitada kirjalikus, suulises v6i muus sobivas vormis asja kohta oma arvamuse ja vastuvéited.
Kutsekomisjon saab kutsetunnistuse kehtetuks tunnistamisel tugineda kolmandate osapoolte (nt
Politsei- ja Piirivalveamet, Paésteamet, turuosalisi esindav erialaliit, turvateenuse hankija voi
muu asjakohase osapoole) seisukohtadele.

5.10 Kutsetunnistuse kehtetuks tunnistamisel kustutatakse see kutseregistrist ning kutse
andja teatab otsusest asjaomasele isikule téhtkirjaga ja avaldab sellekohase kuulutuse
Ametlikes Teadaannetes (https://www.ametlikudteadaanded.ee/).

5.11 Kutsetunnistuse omanik vdib taotleda kutsetunnistuse duplikaadi véljaandmist kutse
andjalt.

6 KUTSETUNNISTUSE KEHTIVUSAEG

Kutsetunnistuse kehtivusaja alguse otsustab kutsekomisjon.
Turvatdotaja, tase 3 kutsetunnistus on tahtajatu.
Turvat6otaja, tase 4 kutsetunnistus kehtib 5 (viis) aastat.
Turvajuht, tase 5 kutsetunnistus kehtib 5 (viis) aastat.

7 KUTSEKOMISJON

7.1  Kutse andja moodustab kutse andmise erapooletuse tagamiseks kutsekomisjoni.
Kutsekomisjoni volitused kehtivad kutse andja kutse andmise diguse kehtivuse I6ppemiseni.
Kutsekomisjon tootab vélja kutsekomisjoni todkorra. Kutsekomisjon lahtub oma t6ds
kutseseadusest, kutse andmise korrast ja kutsekomisjoni toéokorrast, kutsestandardist jm. kutse
andja kehtestatud juhenditest. Kutsekomisjoni t60d korraldab kutse andja.

7.2 Kutsekomisjoni koosseis
Kutsekomisjoni koosseisu kuuluvad:
1) To6andjad:

Valdur Peebo - G4S Eesti

Kaimar Karuauk - Forus Security AS
Rait Roosve - Eesti Pank (siseturva)

2) Tootajad/spetsialistid/koolitajad:
Marvin Torga - G4S Eesti AS
Romet Kallaste- Forus Security AS
Mailo Tohv - Viking Security AS

3) Muud osapooled:

Andres Harak — Ladne-Tallinna Keskhaigla (hankija)
Andre Lilleleht — Eesti Turvaettevotete Liit (erialaliit)
Anneli Annist - Politsei- ja Piirivalveamet (jarelevalve)

7.3 Nouded kutsekomisjoni liikmetele:

1) kutsekomisjoni liige peab omama Ulevaadet kutsesiisteemist;

2) kutsekomisjoni liige peab omama Ulevaadet turvateenistuse Kkutsealast ja
turvavaldkonna eripdrast;

3) kutsekomisjoni liige peab tegutsema erapooletult.
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8 HINDAMISKOMISJON

8.1  Kutsekomisjon = moodustab  kutse  taotleja  kompetentsuse  hindamiseks
hindamiskomisjoni.  Hindamiskomisjoni  liikmetest moodustatakse igaks hindamise
labiviimiseks vahemalt kolmeliikmeline hindamisgrupp. Hindamisgruppide liikmete
kompetentsus peab kogumis vastama jargmistele nduetele:

1) kutsealane kompetentsus;

2) kutsestisteemialane kompetentsus;

3) hindamisalane kompetentsus.

8.2  Hindamiskomisjoni liikmed peavad olema sobivate isikuomaduste ja hoiakutega ning
tegutsema erapooletult.

9 KUTSE ANDMISE DOKUMENTEERIMINE JA DOKUMENTIDE
SAILITAMINE

Kutse andja dokumenteerib kutse andmisega seotud tegevuse Kutsekoja vilja tdotatud
dokumendivormide jargi ja maaratud ulatuses ning dokumente séilitatakse Kutsekoja kinnitatud
dokumentide sdilitamise korras sétestatud aja jooksul, kui Gigusaktides ei ole téhtaegu
satestatud teisiti.



