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Eesti Vabariik

1. KUTSENIMETUS JA -TASE: KEELEKOOD - ET @

Hooldustdotaja, tase 4

@ Originaaldokumendi keeles

2. KUTSENIMETUS JA -TASE (TOLGITUD) ¥

Care worker, level 4

@ Kui on kohaldatav. Sellel tdlkel ei ole oiguslikku tAhendust.

3. KUTSEOSKUSED

Hooldustddtaja on erialase ettevalmistusega td6taja, kes on omandanud t66ks vajalikud teadmised ja oskused abivajaja
hooldamiseks, juhendamiseks ning rehabilitatsiooniks vastava plaani (nt rehabilitatsiooniplaan, hooldusplaan vm) alusel.
Hooldustddtaja on hoolekande- ja tervishoiuvaldkonna td6taja. Tema t66 eesmark on toetada ja abistada abivajajat vaarika
elu korraldamisel ja vBimalikult k6rge elukvaliteedi saavutamisel. Ta hoolitseb abivajaja fluusiliste, sotsiaalsete ja psuihiliste
vajaduste rahuldamise eest, juhendab ja toetab teda.

4. taseme hooldustddtaja to6tab erineva ea ja kultuuritaustaga inimestega, kes oma elusituatsiooni tdttu véi muul pdhjusel
vajavad abi, hooldust, juhendamist v&i tuge.

Ta lahtub oma t60s abivajajast kui tervikust ja tema vajadustest, jduvarudest, toimetulekuvéimest ning tdekspidamistest
iseseisvuse toetamisel. Hooldustdotaja jargib inimdigusi, kutse-eetikat ja vordse kohtlemise p&himdtteid.

Ta teeb koostddd ja suhtleb abivajaja, tema lahedaste, sugulaste ja teiste vorgustiku té6tajatega. Hooldustdétaja t66s on
oluline pidev enesetédiendamine ja elukestev dpe.

Todbosad:

1 Abistamine elamistoimingutes ja hooldustegevuste labiviimine

- Turvalise keskkonna korraldamine ja vBimalusel kohandamine.

- Hooldustegevuste planeerimine ja tegemine.

- Tervislikust toitumisest teavitamine, toidukdlblikkuse ja toiduhugieeni jalgimine.

- Toitumise jalgimine.

- Riiete otstarbekuse ja mugavuse hindamine.

- Higieeni- ja ilutoimingute juhendamine ning abistamine.

- Fldsilise, psihilise ja sotsiaalse tegevuse taset aktiveerivate tegevuste toetamine.
- Seksuaalkéitumise juhendamine ja toetamine.

- Hooldusega seotud toimingute Iabiviimine.

- Ravimite hankimine.

- Oe abistamine 8endustoimingute sooritamisel.

- Toimetulekut toetavate rehabilitatsiooni-, sotisaal- ja tervishoiuteenuste korraldamine.
- Lahedaste toetamine ja juhendamine surija hooldusel vdi surija hooldamine.

2 Majapidamistddde korraldamine
- Pesu- ja puhastusteenuste tegemine.
- Majapidamises vajalike t6dde korraldamine.

3 Too lastega

(*)Selgitav markus

Selle dokumendi llesandeks on anda konkreetse tunnistuse kohta lisainformatsiooni. lima kutsetunnistuseta ei ole sellel dokumendil diguslikku

tahendust, ta ei asenda kutsetunnistuse originaali ega anna digust kutsetunnistuse tunnustamiseks teiste riikide institutsioonide poolt. Kirjelduse
formaat pdhineb jargmistel tekstidel: ndbukogu 3. detsembri 1992. aasta resolutsioon 93/N 49/01 kvalifikatsioonide labipaistvuse kohta, nGukogu

15. juuli 1996. aasta resolutsioon 96/N 224/04 kutshariduse tunnistuste l&bipaistvuse kohta ning Euroopa Parlamendi ja ndukogu 10. juuli 2001.
aasta soovitus 2001/613/EU dppurite, koolitusel olevate isikute, vabatahtlike, 8petajate ja koolitajate liikuvuse kohta iihenduses.

Taiendav informatsioon aadressil: http://europass.cedefop.europa.eu/et/home
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- Laste ja perede probleemide markamine.
- Lapse ja pere toetamine vaartuste kujundamisel.
- Sotsiaalse vorgustiku aktiveerimise toetamine.

4 Td6 eakatega

- Flusiliste, psihiliste ja sotsiaalsete muutuste moju hindamine.
- Igapaevaelus toimetuleku abistamine ja juhendamine.

- Terviseprobleemide markamine.

5 T60 erivajadustega inimestega

- Probleemide hindamine ja nendele lahenduste leidmine.
- Motiveerimine.

- Abivahendite kasutamise juhendamine.

- Toetamine rehabilitatsiooniplaani taitmisel.

6 Suhtlemine

- Probleemidega tegelemine ja lahendamine.

- Suutlikkuse hindamine suhtlusvérgustikuga suheldes.

- Konfliktsete olukordade markamine ja lahenduse leidmine.

- Suhtlemisviisi valimine.

- Suhtlemine erineva positsiooni, kultuuritausta ja maailmavaatega inimestega.
- Konfliktide ennetamine.

- Probleemide lahendamine.

7 Esmaabi andmine

- Tervisliku seisundi maaratlemine.

- Esmaabi andmine haigushoogude, dnnetusjuhtumite ja traumade korral.
- Elustamine.

Valitav tddosa

8 Meeskonnat6d korraldamine ja juhendamine
- Meeskonnatdd korraldamine.

- Kolleegide toetamine.

- T60 delegeerimine.

4. KUTSETUNNISTUSE OMANIKU VOIMALIKUD AMETINIMETUSED ©

Hooldustddtaja, hooldaja, sotsiaalhooldaja.

@ Kui on kohaldatav

5. KUTSETUNNISTUSE VALJAANDMISE ALUS

Kutsetunnistuse véljastaja nimi ja 8iguslik vorm Kutsetunnistusele tunnustuse andnud institutsiooni nimi
ja 6iguslik vorm
Kutsetunnistuse on vélja andnud kutsendukogu poolt

tegevusloa saanud Kutset Andev Organ Vabariigi Valitsuse maarusega kinnitatud Kutsendukogu
Kutsetase (riigisisene ja/v8i rahvusvaheline) Hindamisskaala / sooritamise tingimused
Eesti kvalifikatsiooniraamistik tase 4 sooritatud/mitte sooritatud

Euroopa kvalifikatsiooniraamistik tase 4

Jargmine kutsetase, mida on vdimalik taotleda Rahvusvahelised lepingud

Oiguslik alus
Kutseseadus (RT I, 10.12.2010, 12; 01.01.2011)

6. AMETLIKULT TUNNUSTATUD VIISID KUTSETUNNISTUSE SAAMISEKS

Kutsetunnistuse saamiseks on vaja tdendada kdik kompetentsid vastavalt kutsestandardis ja kutset andva organi kutse
andmise korras esitatud nduetele




Lisainformatsioon (sealhulgas kutsete siisteemi kirjeldus) on kattesaadav:
www.kutsekoda.ee
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