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Erivajadusega inimese abivahendi spetsialist, tase 4

Kutsenimetus Eesti kvalifikatsiooniraamistiku
(EKR) tase
Erivajadusega inimese 4
abivahendi spetsialist, tase 4

A-osa
KUTSEKIRJELDUS

A.1 T66 kirjeldus

Erivajadusega inimese abivahendi spetsialist hindab inimese toimetulekut toetavate abivahendite vajadust ja
efektiivsust, maarab abivahendi ning vajadusel kohandab ja/v6i valmistab abivahendi. (Abivahendite loetelu

vi. lisa 1). 4. taseme erivajadusega inimese abivahendi spetsialist tddtab muutuvates olukordades, vajadusel
teeb asjakohaseid muudatusi ja korraldab t6id plaaniparaselt, sdastlikult ja tulemuslikult. Erivajadusega inimese
abivahendi spetsialist vib té6tada abivahendialast teenust pakkuvas ettevottes, rehabilitatsiooni-, tervishoiu-,
hoolekande- voi haridusasutuses.

A.3 T66 keskkond ja eripara

Erivajadusega inimese abivahendi spetsialist té6tab erivajadustega inimestega, teeb koostédd tervishoiu-, hariduse-
ja sotsiaalvaldkonna spetsialistidega ning isiku l&hisugulastega.
T66 keskkonnaks voib olla ettevote vai isiku kodu-, 166-, dpikeskkond.

A.4 Toovahendid

Erivajadusega inimese abivahendi spetsialisti peamisteks tddvahenditeks on hindamisvahendid, mé6tmisvahendid,
testimisvahendid, oma valdkonna t6évahendeid ning kommunikatsioonivahendid.

A.5 T6oks vajalikud isikuomadused

Erivajadusega inimese abivahendi spetsialisti t60s on oluline empaatiavéime, koostddvoime, vastutusvoime,
suhtlemisoskus ja tehniline taiplikkus.

A.6 Kutsealane ettevalmistus

Erivajadusega inimese abivahendi spetsialisti kutse eeldab keskharidust ja kutsestandardis kirjeldatud
kompetentside omandamist praktilise 166 kaudu, 3-aastast erialast tddkogemust ning erialase taienduskoolituse
labimist vdhemalt 3 AP ulatuses.

A.7 Enamlevinud ametinimetused

Ametinimetused: erivajadusega inimese abivahendi spetsialist, ( ortoosi/proteesitehnik, likumispuuet
kompenseerivate abivahendite spetsialist, kommunikatsioonivahendite spetsialist, ndgemisabivahendite spetsialist,
kuulmisabivahendite spetsialist, inkondustaja, keskkonnakohanduste spetsialist).

B-osa
KOMPETENTSUSNOUDED

B.1 Kutse struktuur

Selle kutse taotlemisel on ndutav kbikide kompetentside (B.2.1 - B.2.5) téendamine.

B.2 Kompetentsid
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B.2.1 Abivahendi vajaduse hindamine EKR tase 4

Tegevusnditajad (mida, kuidas teeb)

1) On oma t606s orienteeritud kliendi vajadustele.

2) Hindab isiku toimetulekut tema tegevuskeskkonnas standardiseeritud moédtmismeetodite, vaatluse ja intervjuu
abil.

3) Hindab isiku individuaalset abivahendi vajadust oma t66 valdkonnas.

4) Maarab hindamistulemuste alusel abivahendi tldbi ja selle tehnilised parameetrid.

5) Dokumenteerib elektroonselt ja/véi paberkandijal abivahendi vajaduse.

6) Jargib oma t68s elukestva Gppe printsiipe

Teadmised: teab ja mdistab

1) isiku toimetuleku hindamise meetodeid (vaatlus, intervjuu, kisitlus, videoanallls jms)

2) abivahendi valimise pohimétteid (standardiseeritud abivahendi vajaduse ja efektiivsuse hindamise meetodeid)
3) dokumenteerimise aluseid

B.2.2 Abivahendi soetamine |EKR tase 4

Tegevusnaitajad: ( mida ja kuidas teeb)

1) Selgitab vélja abivahendi rahastamise véimalused kiisitledes isikut ja tehes paringuid vastavatesse
institutsioonidesse.

2) Arvestades isiku vajadust soovitab sobivat abivahendit

3) Koostab elektroonse hinnapakkumise abivahendi kohta.

4) Esitab hinnapakkumise isikule ja/vdi rahastajale.

5) Rahuldava otsuse korral soetab abivahendi ja/vdi teavitab isikut positiivsest otsusest.

6) Opetab isikut soetatud abivahendit kasutama.

Teadmised: teab ja mbistab

1) abivahendi soetamisega seotud kehtivat seadusandlust

2) abivahendite ISO klassifikaatori kategooria alajaotusi ning kasutusvéimalusi oma t66 valdkonnas
3) eesti keelt tasemel B1, Uhte vodrkeelt tasemel A2

4) kasutada arvutit

5) suhtlemise ja klienditeeninduse aluseid

6) abivahendite ISO klassifikaatorile vastavaid toodete kategooriaid ja tarnijate pakutavat toodangut

B.2.3 T66 abivahendi kasutajaga EKR tase 4

Tegevusnaitajad

1) Hindab isiku rahulolu abivahendiga ja abivahendi efektiivsust

2) Vajadusel analtitsib uuesti isiku toimetulekut ning teeb ettepaneku olemasoleva abivahendi kohandamiseks/ uue
abivahendi soetamiseks

3) Nbustab ja juhendab isikut abivahendi igapdevases hooldamises ja kasutamises

4) Lahtub oma t606s eetilistest tdekspidamistest ja vaartusitest.

5) Soodustab ja kaitseb vérdseid véimalusi.

Teadmised: teab ja mdistab

1) Abivahendite ISO klassifikaatori tooteid oma t66 valdkonnas

2) Abivahendi vajaduse ja efektiivsuse hindamise téenduspohiseid meetodeid
3) Isiku erivajadusest tulenevaid toimetuleku piiranguid oma t66 valdkonnas
4) Voérgustikut6o aluseid

5) Tagasisidestamise pohitddesid

6) Teenindus- ja ndustamispdhimétteid

B.2.4 Abivahendi hooldamine ja remont EKR tase 4

Tegevusnaitajad

1) Kisitleb isikut kasutusel oleva abivahendi kasutusmugavuse ja -efektiivsuse kohta

2) Kontrollib abivahendi seisukorda

3) Vajadusel koostab abivahendile hooldus- ja remondiplaani

4) Saadab abivahendi vastavalt hooldus- ja remondi vajadusele hooldusteenust osutavasse ettevottesse
5) Nbustab ja juhendab isikut abivahendi igapdevases hooldamises ja kasutamises

Teadmised: teab ja mbistab
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1) toodete garantiitingimusi

2) isiku toimetulekust tulenevaid tegevuspiiranguid

3) nbustamise ja korrektse teenindamise pdhimotteid

4) abivahendite mltgi ja laenutusega seotud seadusandlust
5) meeskonnatdd aluseid

B.2.5 Té6tamine vorgustikus | EKR tase 4

Tegevusnditajad

1) Kaardistab kirjalikult véimalikud vérgustiku likmed.

2) Tootab isiku lahivorgustiku ja kaudse vorgustiku liikmetega

Algatab ja/ vbi edendab koost6dd (ndustab, suhtleb, jagab infot, esitab paringuid, osaleb meeskonnatdds) erinevate
spetsialistidega tulenevalt kaardistatud vérgustikust.

Teadmised: teab ja mbistab

1) infokogumise viise ja meetodeid (intervjuu, vaatlus, andmebaasidest otsimine, vérgustikuotsing, paringute
koostamine jne)

2) info edastamise erinevaid kanaleid (Iahtuvalt erinevatest inimtiiGpidest: auditiivne, visuaalne, kinesteetiline jne)
3) ndustamise aluseid

4) suhtlemise aluseid

5) arvuti kasutamist

6) meeskonnat6o reegleid

i C-osa
ULDTEAVE JA LISAD

C.1 Teave kutsestandardi koostamise ja kinnitamise kohta ning viide ametite klassifikaatorile

1. Kutsestandardi téhis kutseregistris 05-08122010-1.1/1k

2. Kutsestandardi koostajad Piret Tamme, Tallinna Tervishoiu Kérgkool
Auli Léoke, Eesti Liikumispuudega Inimeste Liit
Andrus lives, Adeli Eesti OU

Hille Maas, Eesti FUsioterapeutide Liit

Marge Green, Sotsiaalministeerium

Karin Lilienberg, Tallinna Tervishoiu Kérgkool
Ligita Haavik, Tervise Abi OU

Sander Sirp, Ortoosimeister OU

Rutt Lumi, Kutsekoja koordinaator

3. Kutsestandardi kinnitaja Tervishoiu ja Sotsiaaltod Kutsendukogu

4. Kutsendukogu otsuse number 5

5. Kutsendukogu otsuse kuupaev 08.12.2010

6. Kutsestandard kehtib kuni 15.10.2013

7. Kutsestandardi versiooni number 1

8. Viide Ametite Klassifikaatorile (ISCO 08) 3253 Kohalike omavalitsuste tervishoiutéétajad
9. Viide Euroopa kvalifikatsiooniraamistikule (EQF) 4

C.2 Kutsenimetus voorkeeles

Inglise keeles ‘Assistive Technology Specialist (ATS), level 4
C.3 Lisad

Lisa 1 Abivahendite loetelu ISO klassifikaatori alusel

Lisa 2 Tddosad ja tédulesanded



https://www.kutseregister.ee/ctrl/et/Standardid_Lisa/downloadFile/10405728
https://www.kutseregister.ee/ctrl/et/Standardid_Lisa/downloadFile/10405729

