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KUTSESTANDARD

Paastemeeskonna juht, tase 5

Kutsestandard on dokument, milles kirjeldatakse t66d ning 166 edukaks tegemiseks vajalike oskuste, teadmiste ja
hoiakute kogumit ehk kompetentsusnéudeid

Kutsestandardi kasutusalad

1) To6turu ndudmistele vastavate 6ppekavade ja koolitusprogrammide koostamine

2) Inimeste kompetentsuse hindamine, sh enesehindamine ja vastavushindamine kutse andmisel
3) Ametite kirjeldamine ja tutvustamine

4) Karjaéri planeerimine ja aluse loomine elukestvaks dppeks

5) Koolitusvajaduste valjaselgitamine ning koolituse planeerimine

6) Ametijuhendite koostamine ja td6tajate varbamine

7) Kutsete ja kvalifikatsioonide vérdlemine

Kutsenimetus Eesti kvalifikatsiooniraamistiku
(EKR) tase
Paastemeeskonna juht, tase 5 5
A-osa

KUTSEKIRJELDUS

A.1 T66 kirjeldus

Paastemeeskonnajuhi 166 eesmark on teha ja juhtida paastetédd, kaitsta inimeste tervist, elu, vara ja keskkonda ning
abistada neid operatiivselt ja professionaalselt 6nnetuste korral.

Paastemeeskonnajuht koordineerib padstemeeskonna t66d padstekomandos ja paastetdol, votab pdastesindmusel
vastu otsuseid ja annab korraldusi pdastemeeskonnale ja teistele padstesiindmusele kaasatud asutustele ja
isikutele. Padstemeeskonnajuht allub operatiivteenistuslikult paastejuhile.

Paastemeeskonnajuht kasutab oma t66s isikukaitsevahendeid.

Paastetdd valveteenistuja kutsealal on ka paéstja, tase 4 ja paastejuhi, tase 6 kutsed.
P&astja Ulesanded on tulekustutustddde ja tehnilise padstetdd tegemine ning ohtlike ainetega toimunud
paastestindmuste likvideerimine. Padstejuht korraldab keerukate ja ulatuslike pdastestindmuse lahendamist.

A.2 Tooosad

A.2.1 T66 planeerimine ja korraldamine

2.1.1 Valmisoleku tagamine.

2.1.2 P&astetdd varustuse ja tehnika hooldamise korraldamine ja kontroll.
2.1.3 Ennetust6ds osalemine.

2.1.4 Tdokorralduslike dokumentide ettevalmistamine, koostamine ja taitmine.
A.2.2 Paastestindmuse lahendamine

2.2.1 Riskide ja eriohtude hindamine sindmuskohal.

2.2.2 P&astetdo juhtimine.

2.2.3 Koostdo tegemine teiste ametkondadega.

2.2.4 Paastesiindmuse teabe edastamine.

2.2.5 Paastesiindmuse aruandluse koostamine.

A.2.3 Tulekustutustdd tegemine

2.3.1 Tdéévahendite kasutamine ja kasutusjargne hooldamine.

2.3.2 Tuleohutuspaigaldiste kasutamine.

2.3.3 Hargnemised.

2.3.4 Suitsusukeldumine.

2.3.5 Inimeste (ja loomade) evakueerimine ja padstmine.

2.3.6 Pdlemise likvideerimine.
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A.2.4 Tehnilise paéastetdd tegemine

2.4.1 Tdé6vahendite kasutamine ja kasutusjargne hooldamine.
2.4.2 Hargnemised.

2.4.3 Inimeste (ja loomade) evakueerimine ja padstmine.

2.4.4 Tehnilise paastesindmuse likvideerimine baasteenuse ulatuses.
A.2.5 Ohtlike ainetega toimunud paéstestindmuste likvideerimine
2.5.1 Té6vahendite kasutamine ja kasutusjargne hooldamine.
2.5.2 Hargnemised.

2.5.3 Inimeste (ja loomade) evakueerimine ja padstmine.

2.5.4 Keemiapééstetdod tegemine.

2.5.5 Saastedrastustddde tegemine.

2.5.6 Naftareostuse korjetddde tegemine.

A.2.6 Koolituse ettevalmistamine ja l&biviimine

2.6.1 Koolitusvajaduse véljaselgitamine.

2.6.2 Koolituse sisuline ettevalmistamine ja Iabiviimine.

2.6.3 Koolitustegevuse dokumenteerimine.

Valitavad t66osad

A.2.7 Alarms6idu tegemine
2.7.1 Alarmsdidu tegemine vastava kategooria sdidukiga.
2.7.2 Ohtude ja riskide hindamine alarmséidul.

Td6osade- ja Ulesannete tdielik loetelu on toodud kutsestandardi Lisas 1.

A.3 T66 keskkond ja eripara

Paastemeeskonnajuhi 166 on korraldatud 66pdevaringsete valvevahetustega, séltumata puhkepdevadest ja
riigiplhadest.

Paastemeeskonnajuht, tase 5 té6tab nii sise- kui ka valitingimustes, séltumata ilmastikuoludest, sageli
ekstreemsetes oludes (kdrge temperatuur, hingamiskdlbmatu keskkond, kitsad olud, té6tamine kérgustes ja
stigavustes jm) ning teeb fllsilist pingutust ndudvat t66d.

Paastetddl puutub ta kokku ohuteguritega (pdlemisgaasid, elekter, ohtlikud ained, vesi jm), mis véivad mojuda tema
elule ja/voi tervisele.

Paastemeeskonnajuhil peab olema valmisolek tegeleda tema enda pslidhikat traumeerivate olukordadega.

A.4 Toovahendid

Paéstemeeskonnajuhi tddvahendid on p&astetdd elektrilised, sisepdlemismootoriga, pneumaatilised, hidraulilised ja
kdsivahendid, tuletérjepumbad ja -armatuur, redelid, voolikud, IKT-, esmaabivahendid jm.

A.5 T66ks vajalikud isikuomadused

To06ks vajalikud isikuomadused on kohusetunne, pinge- ja stressitaluvus, avatus, organiseeritus, korrektsus ja head
juhiomadused.

A.6 Kutsealane ettevalmistus

Tavaliselt on pdastemeeskonnajuhil keskharidus, kutseoskused on omandatud kutsedppeasutuses voi t66 kaigus
ning labitud erialased kursused. Pddstemeeskonnajuht on eelnevalt té6tanud péastjana.

A.7 Enamlevinud ametinimetused

Meeskonnavanem, riihmapealik.

A.8 Regulatsioonid kutsealal tegutsemiseks

T606 paasteteenistujana on reguleeritud padsteteenistuse seadusega.
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B-osa
KOMPETENTSUSNOUDED

B.1 Kutse struktuur

Paastemeeskonnajuht, tase 5 kutse koosneb seitsmest kohustuslikust ja Ghest valitavast kompetentsist. Selle kutse
taotlemisel on ndutav kohustuslike kompetentside B.2.1 - B.2.6 ja B.2.8 (I&biv kompetents) tdendamine ning lisaks on
voimalik tdiendavalt tdendada valitavat kompetentsi B.2.7.

Mérge valitava kompetentsi tdendamise kohta kantakse kutsetunnistusele.

B.2 Kompetentsid

KOHUSTUSLIKUD KOMPETENTSID

B.2.1 T66 planeerimine ja korraldamine EKR tase 5

Tegevusnaitajad:

1) komandopealiku puudumisel viib 1abi valvevahetuse Uleandmise ja vastuvbtmise vastavalt kehtivale korrale;
paigutab isikkoosseisu operatiivvalmiduses olevale paéstetehnikale, tagades vahemalt miinimumkoosseisu vastavalt
kehtivale korrale; tdidab elektroonselt padstet6é rakendusprogramme, et tagada llevaade operatiivvalmiduses
olevast ressursist; viib igapéevaselt 1abi meeskonnasisest taseme hoidmiseks vajalikku teoreetilist ja praktilist

Opet vastavalt valjadppeplaanile ja pdevakavale; informeerib operatiivkorrapidajat ja komandopealikku esimesel
vbimalusel muudatustest operatiivvalmiduses vastavalt kehtivale korrale;

2) korraldab ja tagab varustuse ning tehnika hooldamise valvemeeskonna tasandil vastavalt komandopealikult
saadud juhistele; teeb vajaduse korral komandopealikule ettepanekuid graafikuvéliseks hoolduseks;

3) viib valvevahetuse ajal ennetustdd biroolt saadud vahenditega I&bi ohutuskoolitusi vastavalt teenuse standardis
ette ndhtud tingimustele ja ennetustdé buroolt, komandopealikult ning Il padstetdd juhtimise tasandilt saadud
juhistele; juhendab péaastjaid ohutuskoolitustel; kogub andmeid koolitustel osalenute kohta ja taidab digitaalselt
aruande; annab ennetustdd blroole koolituste sisu ja vahendite kohta tagasisidet; tutvustab koolitustel, infopaevadel
jt Uritustel paéastetehnikat, -varustust ja -vétteid;

4) kontrollib valvevahetuse vastuvdtmise ajal ja vajadusel selle jooksul asjakohaste dokumentide taitmist; tdidab
valvevahetuse jooksul elektrooniliselt kulumaterjalide arvestuskaarte.

Hindamismeetod(id): kirjalik véi suuline test ja/voi praktiline t60.

B.2.2 Paastesiindmuse lahendamine EKR tase 5

Tegevusnaitajad:

1) kogub kommunikatsioonivahendite kaudu eelnevat informatsiooni hdirekeskuselt ja vahetut infot sindmuskohal
visuaalse vaatluse ja kisitluse teel; saadud andmetele tuginedes hindab erinevaid riske ja ohtusid sindmuskohal ja
eriolukordades vastavalt oma tédulesandele; valib paastetéoks sobivaima meetodi, et tagada meeskonna ohutus;
2) paastetdo juhtimiseks valib otsustava suuna ja taktika, arvestades sindmuse liiki ja eripéra; annab
meeskondadele t6dkasud vastavalt valitud taktikale; vajaduse korral moodustab juhtimisgrupi ning edastab vajaduse
Il paéstetdo juhtimise tasandi kaasamiseks; juhib tulemuslikult pad&stetodd | padstetdd juhtimise tasandil vastavalt
kehtivatele digusaktidele;

3) kaasab p&éastesiindmuse lahendamisse véimalikke vajaminevaid asutusi ja isikuid vastavalt nende vastutusalale,
saavutamaks vdimalikult kiire ja tulemuslik sindmuse lahendamise; juhib paastetddd ja kaasatud ametkondasid
vastavalt ettenahtud korrale;

4) edastab ajakirjanike soovi saada infot sundmuse kohta valvepressiesindajale telefoni teel; annab intervjuusid ja
vastab kisimustele vastavalt pdasteameti pressiesindajalt saadud loale ja asutuses kehtivale korrale;

5) sisestab péarast tema poolt juhitud paéstesiindmust sindmuse andmed ja tegevused elektroonilisse andmebaasi
vastavalt kehtivale korrale; tdidab paastesindmusel tarvitusele véetud meetmete protokollid, véljastab meetmele
allutatud isikule tema ndudel meetme protokolli/protokollid vastavalt kehtivale korrale.

Hindamismeetod(id): kirjalik voi suuline test ja/voi praktiline toé.

B.2.3 Tulekustutust66 tegemine EKR tase 5

Tegevusnditajad:
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1) kontrollib valvevahetuse alguses ja vajaduse korral valvevahetuse jooksul hingamisaparaadi korrasolekut ning
fikseerib tulemuse vastavalt kehtestatud juhisele; kontrollib tdévahendite kasutusjéargse hoolduse tulemust, fikseerib
vastavalt kokkulepitud korrale tédvahendite erakorralise hoolduse vajaduse ja edastab info komandopealikule;
kasutab té6vahendeid sihiparaselt vastavalt tootja kasutusjuhendile ning kontrollib tddvahendite sihipéarast
kasutamist;

2) kasutab tuleohutuspaigaldisi inimeste paastmisel, tulekolde lokaliseerimisel ja hilisemal kustutamisel, arvestades
nende otstarvet ja t66pdhimbtteid; annab paéstjatele kasu tulekustutuspaigaldiste kasutamiseks;

3) valib efektiivseima hargnemise vastavalt paastesiindmuse eripérale ja iseloomule; annab siindmuskohal kdsud
hargnemisteks ja jalgib kogu paastestindmuse valtel hargnemiste efektiivsust;

4) juhib ja korraldab suitsusukeldumist vastavalt suitsusukeldumise juhendile; hindab riske suitsusukeldumistééde
véltel vastavalt saadud infole ja sindmuse kulgemisele; kontrollib suitsusukeldujate valmisolekut, varustust ja
tegevust vastavalt hinnatud riskidele;

5) hindab tulekahju arengut vastavalt suitsu- ja pdlemisgaaside levikule ning annab vastavalt sellele kdsklused
voimalikult kiireks, ohutuks ja efektiivseks evakuatsiooni- voi elupaéstetegevuseks;

6) hindab tule ja pdlemisgaaside levikut ning méaarab jahutamise vajaduse, arvestades pdlemiskoormust ning
pdlevmaterjali omadusi ja kogust; hindab kogutud (luure) andmete péhjal pdlengu liiki ja vastavalt sellele valib
sobiva kustutusmeetodi, kustutusaine ja -vahendi ning nende koguse ja andmise intensiivsuse; annab paastjatele
korralduse pdlengu likvideerimiseks ja pdleva hoone/objekti digeaegseks ventileerimiseks; korraldab tulekahjukollete
likvideerimise, andes korraldused vajalike konstruktsioonide avamiseks; kontrollib nende tegevuste teostamise
efektiivsust ja teeb vajaduse korral korrektuure.

Teadmised:

1) tulekahju arengufaasid;

2) evakuatsiooni ja elupaastva tegevuse pohimétted tulekahju olukorras;
3) tulekustutusvahendid ja -ained ning nende kasutamispbhimébtted.

Hindamismeetod(id): kirjalik v&i suuline test ja/voi praktiline t60.

B.2.4 Tehnilise paastet66 tegemine EKR tase 5

Tegevusnaitajad:

1) kontrollib valvevahetuse alguses ja vajaduse korral valvevahetuse jooksul tdévahendite korrasolekut ning fikseerib
tulemuse vastavalt kehtestatud juhisele; kontrollib téévahendite kasutusjargse hoolduse tulemust, fikseerib vastavalt
kokkulepitud korrale tdévahendite erakorralise hoolduse vajaduse ja edastab info komandopealikule; kasutab
tédvahendeid sihiparaselt vastavalt tootja kasutusjuhendile ning kontrollib té6vahendite sihiparast kasutamist;

2) valib efektiivseima hargnemise vastavalt padstesindmuse eriparale ja iseloomule; annab sindmuskohal kdsud
hargnemisteks ja jalgib kogu paastesiindmuse valtel hargnemiste efektiivsust;

3) hindab tehnilise paastesiindmuse arengut, arvestades paastetavate seisundit ja kahjude levikut ning vastavalt
sellele annab kasklused voimalikult kiireks, ohutuks ja efektiivseks evakuatsiooni- vdi elupdastetegevuseks;

4) valib paastetaktika vastavalt 6nnetuse diinaamikale ja tekitatud tagajargedele; annab kasklused paastetédde
tegemiseks, valides selleks dige varustuse ja efektiivseima tegevuse; jalgib kogu paastéo valtel té6de efektiivsust

ja vastavalt tekkinud vajadusele muudab paastdd taktikat; teeb baasteenuse ulatuses tehnilisi paastetdid

abitusse seisundisse sattunud inimese voi looma paastmiseks paastetéd baasteenuse ulatuses, kasutades

selleks standardvarustust ohutult ja sihipdraselt; té6tab mitmesuguste dnnetuse tagajargede leevendamiseks ja
inimkannatuse vahendamiseks, kasutades spetsiaalset varustust.

Teadmised:
1) evakuatsiooni ja elupdastva tegevuse pdhimdtted mitmesuguste dnnetuste puhul;
2) paéastetddvahendid ja ained ning nende kasutamispdhimdtted.

Hindamismeetod(id): kirjalik vbi suuline test ja/voi praktiline t60.

B.2.5 Ohtlike ainetega toimunud paastesiindmuste likvideerimine EKR tase 5

Tegevusnaitajad:

1) valmistab ette, kasutab ja hooldab suitsusukeldumise varustust keemiasukeldumiseks vastavalt juhendile;
kontrollib paastjate suitsusukeldumise varustuse kasutamist keemiasukeldumiseks vastavalt juhendile; valmistab
modtmiseks ette sobiva modteseadme, kasutab seda ja hooldab péarast kasutamist;

2) valib efektiivseima hargnemise paastmiseks, ohtliku aine aurude lahustamiseks, kontsentratsiooni
vahendamiseks, aine leviku peatamiseks vms vastavalt padstesiindmuse eripérale ja riskikeskkonnale; annab
stindmuskohal kdsud hargnemisteks ja jalgib kogu paastesiindmuse véltel hargnemiste efektiivsust;
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3) hindab inimeste (ja loomade) paéstmise véimalikkust ohtlike ainetega saastunud keskkonnast, maarab

keelu-, ohu-, hoiatus-, evakuatsiooni- ja turvaala ning saastedrastuspunkti asukoha; annab kdsu kaitsevarustuse
kasutamiseks ning inimeste (ja loomade) véimalikult kiireks, ohutuks ja efektiivseks evakueerimiseks ning
paéstmiseks;

4) tuvastab lahtuvalt luure tulemusest aine omadused ja ohtlikkuse ning edastab info vastavalt juhendile, vétab
kasutusele vajalikud kaitsemeetmed ja otsustab lisaressursi kaasamise; hindab aine leviku peatamise ja lekke
sulgemise vdimalusi ning annab l&htuvalt luure tulemustest paastjatele kasu kaitseriietuse kasutamiseks, aine leviku
peatamiseks, lekke sulgemiseks ja ohu kdrvaldamiseks;

5) hindab saasteédrastuse vajadust ja vajaduse korral annab kédsu loputus- v6i pesukoha moodustamiseks

ja saastedrastusainete kasutamiseks; juhib loputus- voi pesukoha t66d kannatanute, keemiasukeldujate ja
paédstevahendite saastedrastusel;

6) hindab naftareostuse ulatust ja levikut nii maismaal kui veekogul, m&érab otsustava suuna, ohu- ja turvaala ning
annab késu reostuse leviku tokestamiseks; vastavalt hinnangule tellib sindmuse lahendamiseks vajalikud ressursid.

Teadmised:
1) evakuatsiooni ja elupaastva tegevuse pdhimétted ohtlike ainetega toimunud énnetuste puhul;
2) paastetddvahendid ja ained ning nende kasutamispdhimotted ohtlike ainetega toimunud siindmustel.

Hindamismeetod(id): kirjalik voi suuline test ja/voi praktiline t60.

B.2.6 Koolituse ettevalmistamine ja labiviimine EKR tase 5

Tegevusnaitajad:

1) teeb ettepanekuid valvemeeskonna taseme hoidmise, tdiendkoolituste ja 6ppuste teemade osas, arvestades
valveteenistujate teadmisi ja oskusi ning sindmuste lahendamise kaigus tekkinud puudusi/probleeme, parimat
praktikat ja varasemaid koolitusi; vastavalt teemade aktuaalsusele koostab valvemeeskonnale praktiliste harjutuste
plaane; osaleb koolituskava koostamises, tehes vahetule juhile ettepanekuid vajalike koolituste osas vastavalt
teenistuslikule vajadusele;

2) valmistab ette ja viib |abi valvemeeskonna pdevakavajargset 6ppetegevust vastavalt plaanile; annab
koolitatavatele suulist tagasisidet;

3) tdidab dppepaevikut vastavalt kehtivale korrale.

Hindamismeetod(id): kirjalik voi suuline test ja/voi praktiline t60.

VALITAVAD KOMPETENTSID

Selle kutse taotlemisel on lisaks vdimalik tdiendavalt tdendada Uiks valitav kompetents B.2.7.

B.2.7 Alarmsodidu tegemine EKR tase 5

Tegevusnditajad:

1) teostab ohutult alarmséitu vastavalt hdirekeskuselt saadud véljaséidukorraldusele, ohuhinnangule ja alarmsoiduki
juhtimist reguleerivatele digusaktidele vastava kategooria sdidukiga; tdidab temale antud Ulesandeid, arvestades
sOiduki eriotstarvet, omapéra ning sindmuse iseloomu; tdidab valvevahetuse 16puks elektroonilise séidupéeviku;

2) hindab visuaalselt ja s6iduki omapérale tuginedes ning ilmastiku, tee- ja liiklusolusid arvestades erinevaid riske
ning ohtusid stindmuskohale jbudmiseks vastavalt autojuhi Glesandele; valib vastavalt ohtude ja riskide hinnangule
ning stindmuse omapdrale sindmuskohale joudmiseks sobiva sdidukiiruse ning teekonna.

Hindamismeetod(id): kirjalik vbi suuline test ja/voi praktiline t60.

KUTSET LABIVAD KOMPETENTSID

B.2.8 Paastemeeskonnajuht, tase 5 kutset labiv kompetents EKR tase 5

Tegevusnditajad:

1) jargib oma t66s ohutustehnika ja tddohutuse reegleid ja pohimbtteid; vastutab koolitusel ja paastesindmusel
osalevate ja kaasatud isikute ohutuse eest;

2) jargib oma t66s paéstetdd valdkonda reguleerivaid digusakte ja kontrollib nende jargimist;

3) kasutab t60ks vajalikke info- ja kommunikatsioonitehnoloogia vahendeid (riistvara ja tarkvara,
raadiosidevahendid, navigatsiooniseadmed jm) vastavalt kehtestatud korrale ja kasutusjuhenditele;
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4) annab kannatanu(te)le elupaastvat esmaabi vastavalt paastetdd baasteenusele; kiirabi puudumisel annab
paédstetavatele esmaabi, annab padstetddl osalevatele ja kaasatavatele asutustele ja isikutele kdsud esmaabi
andmise korraldamiseks;

5) t66tab tdhusalt meeskonnas ja selle huvides ning kohandub meeskonnaga, juhib meeskonda; arvestab teistega ja
taidab oma rolli meeskonnas;

6) kasutab oma t60s eesti keelt tasemel B2 (vt lisa 2 ,Keeleoskuse hindamise skaala®);

7) jargib oma t66s paédsteteenistuja kutse-eetikat (vt Lisa 3 www.rescue.ee) ja avaliku teenistuse ametniku
eetikakoodeksit (http://www.riigikantselei.ee).

Teadmised:
1) oma organisatsiooni tlesehitus ja toimimise péhimbtted, organisatsiooni kultuur;
2) sisejulgeoleku valdkond.

Hindamismeetod(id):
Labivat kompetentsi hinnatakse teiste kutsestandardis toodud kompetentsidega integreeritult.

C-osa
ULDTEAVE JA LISAD

C.1 Teave kutsestandardi koostamise ja kinnitamise kohta ning viide ametite klassifikaatorile

1. Kutsestandardi téhis kutseregistris 18-17042013-1.2/6k

2. Kutsestandardi koostajad Aivar Lepp, Eesti Paasteala T6o6tajate Ametitihing,
Paésteameti Ida Pa&stekeskus

Stella Polikarpus, Sisekaitseakadeemia

Gert Teder, Paasteameti Pohja Paastekeskus
Aivar Kilp, Pédasteameti Pdhja Pa&stekeskus
Tarvi Ojala, Padsteamet

Hali Allas, Paasteamet

3. Kutsestandardi kinnitaja Oigus- ja Sisekaitse Kutsendukogu

4. Kutsendukogu otsuse number 9

5. Kutsendukogu otsuse kuupéev 17.04.2013

6. Kutsestandard kehtib kuni 10.04.2018

7. Kutsestandardi versiooni number 6

8. Viide Ametite Klassifikaatorile (ISCO 08) 1349 Kutseteenuste juhid, mujal liigitamata
9. Viide Euroopa kvalifikatsiooniraamistikule (EQF) 5

C.2 Kutsenimetus voorkeeles

Inglise keeles ‘Rescue unit leader, level 5

C.3 Lisad

Lisa 1 Todosad ja todllesanded

Lisa 2 Keelte oskustasemete kirjeldused

Lisa 3 Paasteteenistuja kutse-eetika



https://www.kutseregister.ee/ctrl/et/Standardid_Lisa/downloadFile/10465708
https://www.kutseregister.ee/ctrl/et/Standardid_Lisa/downloadFile/10465709
https://www.kutseregister.ee/ctrl/et/Standardid_Lisa/downloadFile/10465710

