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KUTSESTANDARD

Toéohigieenik, tase 7

Kutsestandard on dokument, milles kirjeldatakse t66d ning 166 edukaks tegemiseks vajalike oskuste, teadmiste ja
hoiakute kogumit ehk kompetentsusndudeid.

Kutsestandardi kasutusalad:
1) Kutse kirjeldamine ja tutvustamine
2) T6éo6turu nbudmistele vastavate 6ppekavade ja koolitusprogrammide koostamine

)
3) Inimeste kompetentsuse hindamine, sh enesehindamine ja vastavushindamine kutse andmisel
4) Koolitusvajaduste véljaselgitamine ning koolituse planeerimine
5) Ametijuhendite koostamine ja td6tajate varbamine
6) Kutsete ja kvalifikatsioonide vérdlemine
Kutsenimetus Eesti kvalifikatsiooniraamistiku
(EKR) tase
Toohugieenik, tase 7 7
A-osa

KUTSEKIRJELDUS

A.1 T66 kirjeldus

Tdoéhlgieeniku t6d eesmark on ennetada té6ga seotud haigestumisi ja td66nnetusi ning séilitada ja edendada t66taja
tervist ja tddvoimet, tagada té6taja heaolu ning tosta t66 téhusust.

Todoéhlgieenik on spetsialist, kes aitab kaasa tervisliku ja ohutu té6keskkonna loomisele. Ta tuvastab tddkeskkonna
ohutegurid ja mdodab ise voi korraldab ohutegurite parameetrite médtmised. Ta hindab tddkeskkonna (eelkdige
flUsikaliste, keemiliste ning bioloogiliste) ohutegurite véimalikku mdju tdotajate tervisele ning ndustab tédandjaid ja
t0otajaid tervist sdastvate td6tingimuste loomises.

Mittemeditsiinilise td6tervisespetsialisti kutsealal on lisaks té6higieenik, tase 7 kutsele veel jargmised kutsed:

- tédhlgieenik, tase 6, kes tegeleb t66keskkonna riskianallisiga,

- ergonoom, tase 7, kes selgitab tddkeskkonna flsioloogilised ohutegurid, rakendab vastavaid meetmeid ja néustab
probleemide lahendamises,

- t6dpsuihholoog, tase 7, kes selgitab td6keskkonna pstihhosotsiaalsed ohutegurid, rakendab parendusmeetmeid ja
ndustab probleemide lahendamises.

A.2 Tooosad

A.2.1 Tdédkorralduse analiitisimine ja hindamine

2.1.1 Tdé6llesannete ja td6de tehnoloogia anallitsimine

A.2.2 Todkeskkonna riskianallils ja terviseriskide vahendamine

2.2.1 Tdéokeskkonna riskianalllsi labiviimine

2.2.2 Ohutegurite md6tmine

2.2.3 Fuusikaliste ohutegurite hindamine

2.2.4 Keemiliste ohutegurite hindamine

2.2.5 Bioloogiliste ohutegurite hindamine

2.2.6 Fusioloogiliste ohutegurite hindamine

2.2.7 Psuhholoogiliste ohutegurite hindamine

2.2.8 Ennetusmeetmete kavandamine ohutegurite vdimaliku méju vdhendamiseks
A.2.3 Tédkeskkonna kujundamine

2.3.1 Tehnoloogia ja téévahendite valimine

2.3.2 Uhiskaitsevahendite ja -meetmete vajaduse hindamine ning valimine
2.3.3 Isikukaitsevahendite vajaduse hindamine ning valimine




L“ Kutsekoda

Euroopa Liit
Euroopa Sotsiaalfond Eesti tuleviku heaks

ESF programm "Kutsete siisteemi arendamine”

2.3.4 Ohumarguannete vajaduse hindamine ning valimine

A.2.4 Inimene-masin-keskkond slisteemi optimeerimine

2.4.1 Tdé6vahendite ja materjali paigutamine tdkeskkonnas

A.2.5 Osalemine t60dnnetuste ja té6ga seotud haigestumiste ja dnnetusjuhtumite uurimises ning ennetamises
2.5.1 Osalemine t666nnetuste ja tédga seotud haigestumiste uurimises, ennetusmeetmete kavandamine
2.5.2 Onnetusjuhtumite analiiisimine ja ennetusmeetmete kavandamine

A.2.6 Tédandjate ja tddtajate ndustamine ning teavitamine

2.6.1 Ohutusjuhendite koostamine ja ohutusalane juhendamine

2.6.2 Soovituste andmine erivajadustega td6taja kaasamiseks

2.6.3 Tdotaja tédvoime sailitamine ja parendamine

2.6.4 Hoiakute kujundamine

2.6.5 Uute nbuete ja teadmiste edastamine

Valitavad t66osad

A.2.7 Toodtervishoiu- ja tddohutusalaste koolituste ettevalmistamine ning labiviimine
2.7.1 Sihtgrupi koolitusvajaduse valjaselgitamine ja koolituskava koostamine

2.7.2 Koolituse sisuline ettevalmistamine ja Iabiviimine

2.7.3 Koolituse tulemuslikkuse hindamine ja tagasiside andmine

2.7 .4 Koolitustegevuse dokumenteerimine

A.3 T66 keskkond ja eripara

Todbéhlgieeniku tddaeg on paindlik, tdétingimused sdltuvad anallilsitavast tddkeskkonnast. Esineb té6tamist ohtlikes
ja tervistkahjustavates oludes.

A.4 Toovahendid

Téohugieenik kasutab oma t66s tddkeskkonna ohutegurite hindamiseks ja mdotmiseks, tddprotsessi
jaddvustamiseks ja dokumenteerimiseks vajalikke vahendeid.

A.5 T6oks vajalikud isikuomadused

Td6hugieeniku t66s on vajalikud anallidsi- ja Gldistusvdime, tapsus, koostdd- ja vastutusvdime, otsustusvéime ning
iseseisvus.

A.6 Kutsealane ettevalmistus

Tavaliselt on 7. taseme t6dhlgieenikul kutsealaga seotud valdkonna magistrikraad ja kompetentside saavutamiseks
vajalik té6kogemus.

A.7 Enamlevinud ametinimetused

Téohugieenik, tddkeskkonnainsener

B-osa
KOMPETENTSUSNOUDED

B.1 Kutse struktuur

Toohigieenik, tase 7 kutse koosneb seitsmest kohustuslikust ning Uhest valitavast kompetentsist. Selle kutse
taotlemisel on ndutav kompetentside B.2.1-B.2.6 ja B.2.8 (Iabiv kompetents) tdendamine. Lisaks on voimalik
taiendavalt téendada valitav kompetents B.2.7.

B.2 Kompetentsid

KOHUSTUSLIKUD KOMPETENTSID

B.2.1 T66korralduse analiiisimine ja hindamine EKR tase 7

Tegevusnaitajad:
1) tutvub ettevotte tehnoloogiatega, ldhtudes ettevotte tegevusalast ja kasutades sellekohaseid teadmisi;
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2) anallidsib ja kirjeldab té6taja t66d, jagab selle etappideks ja/voi osadeks tddilesannete muutumise pdhiselt,
arvestades t60keskkonna ja selle muutumise mojuga td6taja tervisele; koostab asjakohase kirjaliku kokkuvétte.

Teadmised:
1) tddprotsesside ja tehnoloogiate olemus;
2) inimese fusioloogia alused.

Hindamismeetod(id): eneseanaliils, tehtud t66de analiits, proovitdd, intervjuu vm.

B.2.2 To6keskkonna riskianaliiis ja terviseriskide vdhendamine EKR tase 7

Tegevusnaitajad:

1) viib 1abi tddkeskkonna riskianalltsi, I&htudes digusaktide nduetest, kaasates tdétajate ja tddandja esindajad ning
vajadusel t66tervishoiu teisi spetsialiste; kooskdlastab tegevused ja kaasatavad isikud tédandjaga;

2) valib ohuteguri md6tmiseks sobivad médtemeetodid ning teostab mddtmise, vajadusel kasutab akrediteeritud
mda6tjat; hindab médtetulemusi ning teeb nende alusel jareldused terviseriskidest;

3) selgitab vélja filsikalised ohutegurid, kasutades selleks té6korralduse analliisimise ja hindamise ning
mdbtetulemusi; hindab ohutegurite terviseriski suurust; soovitab ennetusmeetmeid;

4) selgitab vélja keemilised ohutegurid, kasutades selleks ohutuskaartide informatsiooni, td6korralduse anallilisimise
ja hindamise ning mé6tetulemusi; hindab ohutegurite terviseriski suurust; soovitab ennetusmeetmeid;

5) selgitab vélja bioloogilised ohutegurid, kasutades selleks tédkorralduse anallitisimise ja hindamise ning
md&btetulemusi; hindab ohutegurite terviseriski suuruse; soovitab ennetusmeetmeid;

6) selgitab valja flsioloogilised ohutegurid, kasutades selleks sobivaid meetodeid, té6korralduse analltsimise ja
hindamise ning mddtetulemusi; hindab ohutegurite terviseriski suurust; soovitab ennetusmeetmeid;

7) méarkab psihholoogiliste ohutegurite olemasolu ning kaasab nende moju hindamisse t66pstihholoogi;

8) koosttds tééandjaga valib ettevotte vajadustele ja vdimalustele vastavad ennetusmeetmed ning osaleb ettevotte
téotervishoiu ja tdé6ohutuse tegevuskava koostamises.

Teadmised:

1) mdotemetoodikad;

2) t66keskkonna ohutegurid;

3) té6keskkonna ohutegurite piirnormid.

Hindamismeetod(id): eneseanallils, tehtud t66de anallds, proovitdd, intervjuu vm.

B.2.3 T66keskkonna kujundamine EKR tase 7

Tegevusnaitajad:

1) kaardistab td6taja tegevused ja selleks vajalikud t66vahendid tédetappide kaupa; hindab olemasolevate
todvahendite sobivust ning annab soovitusi tddvahendite valikuks;

2) hindab Uhiskaitsevahendite ja -meetmete vajadust ning teeb ettepanekuid Ghiskaitsevahendite ja -meetmete
rakendamiseks, arvestades kasutatavat tehnoloogiat ja esinevaid ohutegureid;

3) ndustab t66andjat nbuetele vastavate isikukaitsevahendite valimises, isikukaitsevahendite kasutus- ning
hooldusjuhendite koostamises ja td6tajate vastaval juhendamisel;

4) annab hinnangu vajadusele ohtlike t6616ikude, seadmete, materjalide ja tegevuste margistamiseks, tuginedes
todkeskkonna riskianaliitsi tulemustele; valib sobivad ohumarguanded vastavalt digusaktide nduetele, juhendab
todandijat ja t66tajaid ohumarguannete tdhenduse ja kasutamise (sh paigutamise) osas, tuginedes digusaktides
esitatud nduetele.

Hindamismeetod(id): eneseanallls, tehtud t6dde anallils, proovitd, intervjuu vm.

B.2.4 Inimene-masin-keskkond siisteemi optimeerimine EKR tase 7

Tegevusnditajad:
1) hindab té6vahendite, materjali ja toodangu paigutuse ohutust ja otstarbekust té6keskkonnas ning liikumisteede ja
véljapdasude ohutust; teeb ettepanekuid optimaalseteks lahendusteks.

Hindamismeetod(id): eneseanallils, tehtud t66de anallls, proovitdd, intervjuu vm.

B.2.5 Osalemine to60nnetuste ja td6ga seotud haigestumiste ja onnetusjuhtumite |[EKR tase 7
uurimises ning ennetamises

Tegevusnaitajad:
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1) anallUsib té66nnetuste raporteid ning té6taja tervisekontrollide otsuseid ja kutsehaigestumise dokumentatsiooni;
analliisi alusel ndustab tédandjat tddkeskkonna parendamises t66ga seotud haigestumiste ning tdd6nnetuste
véltimiseks;

2) anallidsib 6nnetusjuhtumite asjaolusid; anallidsi alusel ndustab tédandjat tddkeskkonna parendamises
Onnetusjuhtumite valtimiseks.

Hindamismeetod(id): eneseanaliils, tehtud t66de anallils, proovitdd, intervjuu vm.

B.2.6 Té6andjate ja to6tajate ndoustamine ning teavitamine EKR tase 7

Tegevusnaitajad:

1) analliUsib olemasolevate juhendite asjakohasust ja seadmete kasutusjuhendite vastavust olemasolevale
tédkeskkonnale, ndustab juhendite kaasajastamises ja vajadusel koostab neid; analllsib juhendamist, ndustab selle
tdiendamises ja kaasajastamises;

2) annab t6dandjale soovitusi tddkeskkonna ja tédvahendite kohandamiseks eririskidega todtajatele;

3) selgitab tédandjale ja tdotajatele tervisedendamise peamisi meetodeid ja pdhimdtteid, vajadusel kaasab
tervisedendaja;

4) teeb teavitustédd téotervishoiu ja tddohutuse pdhimdtete selgitamiseks tédtajate t66voime séilitamise ja
parendamise eesmargil; levitab tddtervishoiu ja tddohutusalast teavet, korraldab infopdevi jm teavitusuritusi;

5) jalgib pidevalt td6tervishoiu ja tddohutuse arengut; hoiab end kursis Eesti digusaktide muudatustega ja uusimate
teadussaavutustega ning selgitab uusi ndudeid ja asjakohaseid lahendusi té6andjatele ja todtajatele.

Hindamismeetod(id): eneseanallils, tehtud t6dde anallils, proovitéd, intervjuu vm.

VALITAVAD KOMPETENTSID

Lisaks on vdimalik tdiendavalt tdendada valitav kompetents B.2.7.

B.2.7 T66tervishoiu- ja té6ohutusalaste koolituste ettevalmistamine ning labiviimine [EKR tase 7

Tegevusnaitajad:

1) osaleb td6tajate koolitusvajaduste valjaselgitamises ning koostab koolituskavad teadmiste, oskuste ja hoiakute
ajakohastamiseks;

2) osaleb koolituste sisulises ettevalmistamises, andes koolitajatele sisendi oodatavate dpivaljundite osas; osaleb
koolitajana té6higieeni kdsitlevatel koolitustel;

3) osaleb koolituse tulemuslikkuse ja moju valjaselgitamises, kasutades dpivaljundite saavutatuse taseme
hindamiseks kohaseid meetodeid; teeb hindamisest kirjalikud kokkuvétted, annab koolituse tulemuste kohta
tagasisidet ja soovitusi tédandjale, koolitajale ja koolituse korraldajale;

4) dokumenteerib koolitustegevused vastavalt nduetele ja vajadusele.

Hindamismeetod(id): eneseanallus, tehtud t66de anallis, proovitdd, intervjuu vm.

KUTSET LABIVAD KOMPETENTSID

B.2.8 Toohiigeenik, tase 7 kutset labiv kompetents EKR tase 7

Tegevusnaitajad:

1) kasutab oma t66s eesti keelt tasemel C1 ning hte vodrkeelt tasemel B2 (vt lisa 1 ,Keeleoskuse hindamise
skaala®);

2) kasutab oma t66s arvutit tasemetel: AO1 - Info- ja sidetehnoloogia, AO2 - Arvuti kasutamine ja failihaldus, AO3
- Tekstitdotlus, AO4 - Arvutustabelid, AO5 - Andmebaaside kasutamine, AO6 - Esitlus, AO7 - Veebisirvimine ja
suhtlus, AO12 - Turvalisus (vt lisa 2 ,Arvutikasutamise oskus");

3) juhindub oma t68s tédtervishoiuspetsialisti eetikakoodeksist;

4) valjendab ennast kdnes ja kirjas ka mitte-erialaspetsialistile arusaadavalt;

5) ajakohastab ja arendab oma tédtervishoiu ja tédohutuse alaseid kompetentse, lugedes kutsealaseid véljaandeid,
osaledes koolitustel jne.

Hindamismeetod(id):
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Labivat kompetentsi hinnatakse integreeritult teiste kutsestandardis toodud kompetentsidega.

C-osa

ULDTEAVE JA LISAD

C.1 Teave kutsestandardi koostamise ja kinnitamise kohta ning viide ametite klassifikaatorile

1. Kutsestandardi tdhis kutseregistris

05-15102013-03/1k

2. Kutsestandardi koostajad

Mari Jarvelaid, Terviseamet

Ulo Kristjuhan, Tallinna Tehnikatilikool, TALO

Merle Lohmus, TTU Tédstuspsiihholoogia Instituut
Ivar Raik, Sotsiaalministeerium

Mart Reinvee, MTU Ergoest, Eesti Maadilikool

Alar Seiler, Qvalitas Arstikeskus AS, Eesti Maauilikool
Argo Soon, Eesti Teadusagentuur

Mare Teichmann, Tallinna Tehnikadilikool

3. Kutsestandardi kinnitaja

Tervishoiu ja Sotsiaaltdd Kutsendukogu

4. Kutsendukogu otsuse number 16
5. Kutsendukogu otsuse kuupaev 15.10.2013
6. Kutsestandard kehtib kuni 14.10.2018

7. Kutsestandardi versiooni number

1

8. Viide Ametite Klassifikaatorile (ISCO 08)

2263 Tobtervishoiu ja tédohutuse tippspetsialistid

9. Viide Euroopa kvalifikatsiooniraamistikule (EQF)

7

C.2 Kutsenimetus voorkeeles

Inglise keeles

‘Ocoupational hygienist, level 7

C.3 Lisad

Lisa 1 Keelte oskustasemete kirjeldused

Lisa 2 Arvuti kasutamise oskused



https://www.kutseregister.ee/ctrl/et/Standardid_Lisa/downloadFile/10491076
https://www.kutseregister.ee/ctrl/et/Standardid_Lisa/downloadFile/10491077

