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KUTSESTANDARD
Vara hindaja, tase 7

Kéesolev kutsestandard on aluseks kinnisvara hindamise kutsealal tddtavate inimeste kutsealaste kompetentside
hindamisele.

Kutsenimetus Eesti kvalifikatsiooniraamistiku
(EKR) tase
Vara hindaja, tase 7 7
A-osa

KUTSEKIRJELDUS

A.1 T66 kirjeldus

Kinnisvara hindamise kutsealal t66tavate hindajate t66llesandeks on peamiselt varade vaartuste leidmine,
hindamisaruannete koostamine voi nende Iabivaatamine.

Hindajad tuginevad oma t66s Eesti varahindamise standarditele EVS 875 ja juhul, kui EVS 875 regulatsioon on
ebapiisav, siis Rahvusvahelistele varahindamise standarditele (IVS). Vara hindaja lahtub oma t66s Eesti Kinnisvara
Hindajate Uhingu (edaspidi EKHU) heade tavade koodeksist (lisa 4).

Kinnisvara hindamise kutsealal on kutsed kolmel tasemel:
Kinnisvara nooremhindaja, tase 5

Kinnisvara hindaja, tase 6

Vara hindaja, tase 7

Kéesolevas kutsestandardis on kirjeldatud vara hindaja, tase 7 kutset.

7. taseme vara hindaja suhtleb tellijaga, teostab hinnatava objekti Glevaatuse, koostab turuanaltilsi, valib ja
rakendab hindamismeetodi, koostab ja vormistab hindamisaruande. Juhendab madalama taseme hindajaid

nende t66s: kontrollib nende poolt tehtud t66 digsust, kirjutab alla hindamisaruannetele. 7. taseme vara hindaja
koostab ja allkirjastab kdikide vara liikide hindamisaruandeid. Vara hindaja véib juhtida &riihingu hindamisgrupi voi
hindamisosakonna t66d voi hindamisteenuse osutamist &ritihingus.

A.2 Tooosad

A.2.1 Suhtlemine tellijaga

2.1.1. Lahteulesande fikseerimine

2.1.2. Tellimuslepingu séImimine

A.2.2 Teabe kogumine hinnatava objekti kohta

2.2.1. Dokumentide ja registriandmete kogumine

2.2.2. Hinnatava objekti Ulevaatamine

2.2.3. Objekti andmete slistematiseerimine ja analtisimine
A.2.3 Kinnisvaraturu analiitisimine hinnatava objekti kontekstis
2.3.1. Makromajandusliku olukorra kirjeldamine

2.3.2. Kinnisvaraturu analtisimine

2.3.3. Turuandmete kogumine

A.2.4 Objekti hindamine ja hindamisaruande vormistamine
2.4.1. Eelduste ja piiravate tingimuste madratlemine

2.4.2. Hindamismeetodi valimine

2.4.3. Objekti hindamine

2.4.4. Hindamisaruande koostamine

2.4.5. Hindamisaruannete ldbivaatamine

A.2.5 Aruandlus ja juhendamine

2.5.1. Hindamisaruannete arhiveerimine

2.5.2. Aruandluse esitamine
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2.5.3. Teiste hindajate 166 juhendamine

Kinnisvara hindamise kutseala kutsete té6osade ja tdé6ilesannete taielik vordlev loetelu on toodud kutsestandardi
lisas 1.

A.3 T66 keskkond ja eripdra

Vara hindaja t66 on Uldjoontes fikseeritud (40 tundi nddalas), kuid séltuvalt kokkulepetest té6andjaga, té6mahust voi
muudest téokorralduse eriparadest voib t606 toimuda ka paindliku graafiku alusel véi valjaspool kontorit. Hindaja t66
toimub peamiselt siseruumides, kuid objektide llevaatusi teostatakse valitdddel. Téoulesanded on vahelduvad, t66
maht ja riitm séltuvad tellimuste hulgast ja hinnatavatest objektidest.

Hindaja td6keskkonnaga seotud riskifaktorid tulenevad peamiselt valitddde kaigus hinnatavate ehituste, ehitus- ja
todstusobjektide eripdrast, seetdttu peab ta rangelt jargima kehtivaid ohutusnéudeid.

Teatud olukordades tuleb hindajal td6llesannete taitmise kdigus siseneda eravaldustesse, mistéttu voivad
méarkimisvaarseks ohufaktoriks olla ka kurjad koduloomad, peamiselt koerad.

A.4 Té6vahendid

Arvuti, fotoaparaat, kontoritarbed, telefon, andmebaasid, internet.

A.5 T66ks vajalikud isikuomadused

Vara hindaja t66s on oluline t&psus, korrektsus, konkreetsus ja analtitiline métlemine. Td6 tegemiseks on darmiselt
vajalikud ka suhtlemisoskus, pingetaluvus ja véime rahumeelselt lahendada konfliktolukordi. TédUlesannete taitmisel
tulevad kasuks labirdékimis- ja argumenteerimisoskused, meelekindlus ja otsustusvéime.

A.6 Kutsealane ettevalmistus

Vara hindajatena té6tavatel inimestel on kdrgharidus, eelistatavalt majandus-, ehitus-, digusteadus- voi
kinnisvaraalane. Lisaks praktiline tdé6kogemus kinnisvara hindamise kutsealal ja labitud kutsealane taiendope.

A.7 Enamlevinud ametinimetused

Vara hindaja, hindamisekspert, kutseline hindaja

B-osa B
KOMPETENTSUSNOUDED

B.1 Kutse struktuur

Vara hindaja, tase 7 kutsestandard koosneb viiest kohustuslikust (B.2.1 - B.2.5) ja viiest kutset |abivast
kompetentsist (B.2.6 - B.2.10) Kutse saamiseks tuleb taotlejal tdendada kdik kompetentsid (B.2.1 - B.2.10).
Teadmiste ja oskuste nduded on tdpsemalt esitatud dokumendis , Teoreetiliste teadmiste ja oskuste nbuded®, mis on
Uleval kutse andja kodulehel.

B.2 Kompetentsid

KOHUSTUSLIKUD KOMPETENTSID

B.2.1 Suhtlemine tellijaga EKR tase 7

Tegevusnaitajad:

1. M&aratleb hindamisobjekti, fikseerib hindamise eesmérgi ja vaartuse liigi.

2. Lepib tellijaga kokku t66 teostamise téhtaja ja teenuse hinna, arvestades t66 mahtu, keerukust ja ajakulu.
Korraldab tellimuslepingu sdlmimise voi séImib lepingu, arvestades voladigusseaduse sétteid.

Teadmised:

a) EKHU heade tavade koodeks;

b) kinnisvara tegevusvaldkonnad;

¢) hindamise siisteem: hindamise eesmargid, vaartuse liigid jne;
d) ehitised, nende osad, tehnostisteemid;
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e) kinnisvara hindamisega seotud digusaktid.

Hindamismeetod(id):
Kutseeksam (kirjalik ja suuline osa), kutsealane vestlus

B.2.2 Teabe kogumine hinnatava objekti kohta |EKR tase 7

Tegevusnaitajad:

1. Kogub hinnatava objekti kohta andmeid kinnistusregistrist, maakatastrist, ehitisregistrist ning vajadusel teistest
avalikest andmeallikatest. Kogub hinnatava objekti kohta muid dokumente (nt detailplaneeringud) ja muud infot (nt
suulised GOtlused).

2. Vaatab Ule objekti Umbruse ja asukohta, krundi ning sellel paiknevad hooned ja rajatised, hoonete pdhitarindid,
tehnovorgud ja siseviimistluse, selgitab objekti seisundi, tegeliku kasutuse ja muud vaartust méjutavad tegurid
(kvaliteet, funktsionaalsus, kasutus, kasutajad, vaated, Umbrus, keskkonnariskid jmt). Teeb objektist selle olemust ja
seisukorda vdimalikult adekvaatselt kajastavad sise- ja vélisfotod.

3. Slistematiseerib ja analltsib objekti kohta kogutud Giguslikke, tehnilisi ja finantsmajanduslikke andmeid
hindamisaruande koostamiseks.

Teadmised:
a) teabeallikad (sh elektroonilised andmebaasid: nt kinnistusregister, maakataster, ehitisregister jne);

)
c¢) hindamise slisteem: hindamise eesmargid, vaartuse liigid jne;
d) planeerimissiisteem ja planeeringud;

e) keskkonnariskid;

f

g) kinnisvara hindamisega seotud 6igusaktid;
h) Eesti varahindamise standardid EVS 875.

Hindamismeetod(id):
Kutseeksam (kirjalik ja suuline osa), kutsealane vestlus

B.2.3 Kinnisvaraturu analiilisimine hinnatava objekti kontekstis EKR tase 7

Tegevusnaitajad:

1. Kirjeldab vajadusel turusektori detailsema anallilisi tegemiseks Eesti makromajanduslikku olukorda, kasutades
erinevatest algallikatest (nt Statistikaamet, Eesti Pank jm) saadud informatsiooni.

2. Anallitsib ja prognoosib hinnatava objekti kontekstis kinnisvaraturu olukorda, l1&htudes turu diinaamikast, sektorist
ja piirkonnast.

3. Kogub ja valib sobiva meetodi rakendamiseks vajalikud turuandmed.

Teadmised:

a) mikro- ja makrodkonoomika;

b) rahandus ja pangandus;

c) statistika;

d) maksundus, maksuslsteemi toimimise pdhimbtted;

e) kinnisvaraturg: turu liigid, ndudlus-pakkumine, turuanalliisi koostamise p&himébtted;
f) kinnisvara tegevusvaldkonnad,;

g) planeerimissiisteem ja planeeringud;

h) hindamise siisteem: hindamise eesmargid, vaartuse liigid jne;
i) kinnisvara hindamise meetodid;

j) kinnisvara hindamisega seotud digusaktid;

k) Eesti varahindamise standardid EVS 875.

Hindamismeetod(id):
Kutseeksam (kirjalik ja suuline osa), kutsealane vestlus

B.2.4 Objekti hindamine ja hindamisaruande vormistamine EKR tase 7

Tegevusnditajad:

1. Fikseerib eeldused ja piiravad tingimused, l1dhtudes kehtivatest digusaktidest ja vara hindamise standarditest EVS
875

2. Valib sobiva hindamismeetodi, Iahtudes hindamise eesmargist, parima kasutuse analtsist, turuandmete
olemasolust, kattesaadavusest ja usaldusvaarsusest.
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3. Hindab valitud meetodit rakendades objekti.
4. Koostab ja vormistab hindamisaruande koos vajalike lisadega, arvestades hindamisaruandele esitatavaid néudeid.
5. Vaatab ldbi madalama kutsetaseme hindaja koostatud hindamisaruandeid.

Teadmised:

a) kinnisvara hindamisega seotud 6igusaktid;

b) Eesti varahindamise standardid EVS 875;

¢) kinnisvara hindamise meetodid;

d) hindamise siisteem: hindamise eesmargid, vaartuse liigid jne.

Hindamismeetod(id):
Kutseeksam (kirjalik ja suuline osa), kutsealane vestlus

B.2.5 Aruandlus ja juhendamine EKR tase 7

Tegevusnaitajad:

1. Arhiveerib enda koostatud hindamisaruandeid vastavalt ettevdttes kehtestatud néuetele.

2. Esitab lahtudes etteantud nduetest aruandluse nii tddandjale kui kutse andjale.

3. Juhendab madalama taseme hindajaid t6éUllesannete taitmisel, nt |ahtellesande fikseerimisel, eelduste ja
piirangute maaratlemisel, hindamismeetodi valikul jne.

Teadmised:

a) kinnisvara hindamisega seotud digusaktid;

b) Eesti varahindamise standardid EVS 875;

Kinnisvaraturg: turu liigid, néudlus-pakkumine, turuanallitisi koostamise pdhimétted;
kinnisvara tegevusvaldkonnad;

kinnisvara hindamise meetodid;

f) hindamise slisteem: hindamise eesmérgid, vaartuse liigid jne.

g) dokumendihalduse nduded

h) kutse andja poolt kehtestatud aruandluse esitamise néuded

_—— — —

c
d
e

Hindamismeetod(id):
Kutseeksam (kirjalik ja suuline osa), kutsealane vestlus

KUTSET LABIVAD KOMPETENTSID

B.2.6 Kutse-eetika pohimotete jargimine EKR tase 7

Tegevusnaitajad:

1. Juhindub oma tegevuses EKHU heade tavade koodeksist, tiidab kutse andja poolt kehtestatud kutsendudeid ja
tunneb td6kultuuri.

2. Peab téhtsaks eetilisi tdekspidamisi ja vaartusi, nditab Ules tegude ja sbnade Uhtsust.

3. Tunneb ja aktsepteerib teiste kinnisvaravaldkonnaga seotud spetsialistide kaitumise aluseks olevaid haid tavasid.
4. Osutab teenust, mis vastab kokkulepitud tingimustele ning jargib digusakte, standardeid, t66eeskirju, juhiseid ja
protseduure.

5. On vastutustundlik Ghiskonna suhtes.

Teadmised:

a) EKHU heade tavade koodeks;

b) Eesti varahindamise standardid EVS 875;

¢) kinnisvara tegevusvaldkonnad;

d) kinnisvara hindamise tegevusega seotud digusaktid.

B.2.7 Oma t66 planeerimine EKR tase 7

Tegevusnaitajad:

1. Planeerib oma aega ja tegevusi, peab kinni kokkulepitud ajakavast, tdhtaegadest ja etappidest.

2. Tema to6stiil on stisteemne, metoodiline ja korraparane. Kasutab aega efektiivselt, planeerib ja organiseerib
ressursse Ulesannete taitmisel, arvestab vdimalike muutustega.

3. Kirjalikud materjalid on esitatud struktureeritult, loogilisel ja korrektselt.

4. Enne otsuste langetamist anallitsib tema kasutuses olevat asjakohast teavet ning 1dhtub oma otsuse tegemisel
eelnevalt anallilisitud informatsioonist.
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5. On algatusvéimeline ja tédidab oma tédllesandeid enesekindlalt.

Teadmised:

a) EKHU heade tavade koodeks;

b) Eesti varahindamise standardid EVS 875;

¢) kinnisvara tegevusvaldkonnad;

d) kinnisvara hindamise tegevusega seotud digusaktid.

B.2.8 Suhtlemisoskused, meeskonnat6o ja klienditeenindus EKR tase 7

Tegevusnaitajad:

1. Ta loob head suhted nii klientide kui ka kolleegidega. Kaitub kdigi ametiasutuste ja isikute suhtes vaarikalt,
korrektselt ja lugupidavalt nii kdnes, kirjas kui teos. Tema valimus (riietus ja soeng) on korrektne.

2. Jargib klienditeeninduse péhimétteid erinevate klientidega suhtlemisel, pidades silmas organisatsiooni
vaartushoiakuid nii vahetul suhtlemisel kui ka kommunikatsioonivahendeid kasutades.

3. Jagab oma teadmisi ja oskusi kolleegidega.

4. M6jub usaldusvaarselt.

5. Véljendab ennast selgelt ja arusaadavalt nii kirjalikus kui ka verbaalses suhtluses.

6. Kohandub meeskonnaga ja hoiab meeskonnavaimu.

7. Suudab tdo6tada multidistsiplinaarses ja rahvusvahelises meeskonnas, olles véimeline kohandama oma
suhtlemisstiili erinevate olukordade ja inimestega.

8. Saab aru oma rollist meeskonnas, suudab operatiivselt hinnata kujunenud olukordi ning tekkinud konflikte ja
kaituda adekvaatselt.

9. On kohanemisvdimeline, talub pinget ja tuleb hasti toime tagasilddkidega. Té6tab tulemuslikult ka pingelises
olukorras ja tuleb toime konfliktidega. Suhtub mdistvalt kriitikasse ja opib sellest.

Teadmised:

a) EKHU heade tavade koodeks;
b) klienditeeninduse alused;

¢) meeskonnatdo alused.

B.2.9 Elukestvas 6ppes osalemine EKR tase 7

Tegevusnaitajad:

1. On valmis aktiivselt osalema kutsealases arendustds.

2. Kasutab tédulesannete lahendamiseks oma valdkonna-spetsiifilisi teadmisi ja arendab oma kompetentse Iabi
pideva kutsealase tdiendamise, kasutades pakutavaid arengu- ja koolitusvdimalusi.

3. On kursis muutustega thiskonnas ning ehitus- ja kinnisvarasektoris ning panustab innovatsioonile ja loovusele
suunatud enesearendamisele.

4. On selge analiiltilise métlemisega, kasutab oma teadmisi téhusalt; tunnustab uusi ideid ja arengusuundi.

5. Analiilisib ennast ja oma t68d ning planeerib selle pdhjal elukestva dppe protsessist [Ahtuva enesearendamise.

Teadmised:

a) EKHU heade tavade koodeks

b) kinnisvara tegevusvaldkonnad

¢) uldteadmised kinnisvara hindamise tegevusega seotud seadusandlusest

d) rahanduse ja panganduse alused

e) mikro- ja makrodkonoomika alused

f) maksundus, maksusisteemi toimimise Uldpohimétted

g) kinnisvaraturg: turu liigid, ndudlus-pakkumine, turuanalliiisi koostamise p&himbtted
h) kinnisvara tegevusvaldkonnad

i) energiatdhususe printsiibid

B.2.10 Keskkonnahoidliku toostiili hoidmine |EKR tase 7

Tegevusnaitajad:

1. On vastutustundlik keskkonna ja Ghiskonna suhtes.

2. Moistab rohelist métteviisi oma tegevusvaldkonnas.

3. Moistab energia- ja ressursside sddstmise vdimalusi ja vajalikkust ning toimib vastavalt nendele (paberivaba
kontor jne).

Teadmised:
a) EKHU heade tavade koodeks;
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b) keskkonna- ja energiasédstu péhimobtted

B.2.11 Keelteoskus EKR tase 7
Tegevusnaitajad:

1. Valdab eesti keelt nii kirjalikult kui suuliselt kérgtasemel.

2. Lisaks on ta soovitavalt véimeline tddalaselt suhtlema vene ja/vdi inglise keeles.

Teadmised:

a) Eesti keele oskustase C1

b) Voodrkeele oskustase B2

B.2.12 Arvutioskus EKR tase 7

Tegevusnditajad:
1. Valdab arvutioskust kdrgtasemel.

Teadmised:
a) Arvutikasutamise oskuse tase AO1-AO7, AO12

Hindamismeetod(id):

Labivaid kompetentse hinnatakse integreeritult kdigi teiste kutsestandardis toodud kompetentside hindamisega.

C-osa

ULDTEAVE JA LISAD

C.1 Teave kutsestandardi koostamise ja kinnitamise kohta ning viide ametite klassifikaatorile

1. Kutsestandardi téhis kutseregistris

13-03072014-1.3/5k

2. Kutsestandardi koostajad

Tiia Redi, Eesti Kinnisvara Hindajate Uhing
Martin Koiv, Eesti Kinnisvara Hindajate Uhing
Aivar Tomson, DTZ Kinnisvaraekspert
Kristjan Gross, Domus Kinnisvara

Virgo Laansoo, Arco Real Estate

. Kutsestandardi kinnitaja

Ehituse, Kinnisvara ja Geomaatika Kutsendukogu

. Kutsendukogu otsuse number

31

3

4

5. Kutsendukogu otsuse kuupéev 03.07.2014

6. Kutsestandard kehtib kuni 03.10.2018

7. Kutsestandardi versiooni number 5

8. Viide Ametite Klassifikaatorile (ISCO 08) 3315 Hindajad ja kahjuhindajad
9. Viide Euroopa kvalifikatsiooniraamistikule (EQF) 7

C.2 Kutsenimetus voorkeeles

Inglise keeles Property Valuer, level 7
Vene keeles OueHWUK HeaBNXMMOCTH
C.3 Lisad

Lisa 1 Todosad ja todllesanded

Lisa 2 Keelte oskustasemete kirjeldused

Lisa 3 Arvuti kasutamise oskused

Lisa 4 EKHU Heade Tavade Koodeks



https://www.kutseregister.ee/ctrl/et/Standardid_Lisa/downloadFile/10491660
https://www.kutseregister.ee/ctrl/et/Standardid_Lisa/downloadFile/10491661
https://www.kutseregister.ee/ctrl/et/Standardid_Lisa/downloadFile/10491662
https://www.kutseregister.ee/ctrl/et/Standardid_Lisa/downloadFile/10491663

