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KUTSESTANDARD

Ratsep-stilist, tase 5

Kutsestandard on dokument, milles kirjeldatakse t66d ning 166 edukaks tegemiseks vajalike oskuste, teadmiste ja
hoiakute kogumit ehk kompetentsusndudeid. Kutsestandardeid kasutatakse dppekavade koostamiseks ja kutse
andmiseks.

Kutsenimetus Eesti kvalifikatsiooniraamistiku
(EKR) tase
Ratsep-stilist, tase 5 5
Voimalikud spetsialiseerumised ja nimetused kutsetunnistusel
Spetsialiseerumine Nimetus kutsetunnistusel
Naiste Ulerdivaste valmistamine Naiste Ulerbivaste ratsep, tase 5
Meeste rdivaste valmistamine Meesteratsep, tase 5
Karusnahast réivaste valmistamine K&édsner, tase 5
Nahkrdivaste valmistamine Nahkroéivaste ratsep, tase 5
Pidulike kleitide valmistamine Pidulike kleitide ratsep, tase 5
A-osa

KUTSEKIRJELDUS

A.1 T66 kirjeldus

Ratsep-stilist, tase 5 valmistab individuaaltellimusel tellija médtudele ja vajadustele vastavaid voodriga vdi voodrita
réivaid (tooteid). Ta omab kergete rdivaste valmistamise kogemust. T66 hdlmab réivalisandite valmistamist,
réivaparandusi ning réivaste kohandamist ja imber kujundamist.

Ratsep-stilist pakub tellijale stilistika alast ndustamist tegumoe, materjalide ja rdivalisandite valikul eesmérgiga
leida esteetiline ja sobiv lahendus. Ta annab soovitusi réivakandmise reeglite ja etiketi osas. Tellijatega suheldes
on ta avatud, teenindusvalmis ja taktitundeline. Réatsep-stilist tdétab meeskonnas (nt ateljees, rdiva tootmisettevotte
arendusosakonnas) voi vaikeettevotjana.

T66 hdlmab tellijaga suhtlemist, kaastdotajate t66 korraldamist ja juhendamist.

Ratsep-stilist spetsialiseerub jargmiselt:

- meesteratsep valmistab meeste réivaid (sérk, vest, dlikond, jope vdi mantel)

- naiste Ulerdivaste ratsep valmistab naiste Ulerbivaid (mantel, keep, jakk voi jope)
- kbbsner valmistab karusnahast rdivaid (kasukas, vest, krae, katised voi muhv)

- nahkrdivaste ratsep valmistab nahkréivaid (vest, puksid, seelik, mantel voi jakk)
- pidulike Kkleitide rétsep valmistab pidulikke kleite (pulmakleit, korsettkleit)

Téokoormus vdib jaotuda ebathtlaselt. T66 vdib olla kiire tempoga ja pingeline. Kokkupuude tekstiilitolmu ja
eritéddeldud materjalidega voivad tundlikel inimestel pdhjustada allergiat.

Ratsep-stilist kasutab oma t66s dmblusmasinaid ja -seadmeid (nddpauguseade, kuumniiske t6dtlemise seade jm)
ning kasit6d dmblusvahendeid.

Kutseala madalam tase:
Kergete rbivaste ratsep, tase 4 valmistab individuaaltellimusel kergeid voodrita rdivaid (tooteid).

Kutseala kérgem tase:
Ratsep-stilist, tase 5 valmistab individuaaltellimusel voodriga ja voodrita rdivaid (tooteid).
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A.2 Tooosad

A.2.1 Tellimuse koostamine

A.2.2 Konstrueerimine ja modelleerimine

A.2.3 Juurdeldikus

A.2.4 Omblemine

A.2.5 Toodete I6ppviimistlemine ja Gleandmine
A.2.6 Turundamine

A.2.7 Juhtimine

A.2.8 Juhendamine

A.3 Kutsealane ettevalmistus

Ratsep-stilistiks saab dppida kutsedppeasutuses voi tddkohal ja tdienduskursustel.
Kutsedppeasutusse sisseastumine eeldab tddkogemust dpitaval spetsialiseerumisel voi 4. taseme kergete rbivaste
ratsepa kompetentside olemasolu.

A.4 Enamlevinud ametinimetused

Ratsep-stilist, ratsep-konstruktor, meesteratsep, naisteratsep, naiste Ulerbivaste ratsep, kbdsner, rdivaste
korrigeerija (alterationist), konstruktor, juurdeldikaja, I16igete valmistaja.

A.5 Regulatsioonid kutsealal tegutsemiseks

Puuduvad.

A.6 Tulevikuoskused

Uute materjalide ja seadmete kasutusele voétmine toob vajaduse omandada uusi tehnoloogiaalaseid oskusi ja
teadmisi. Kasvav tahtsus on keskkonnaséastlikul tootmisel, toote elukaarel ja digioskustel.

B-osa
KOMPETENTSUSNOUDED

B.1 Kutse struktuur

Kutse taotlemisel tuleb téendada tldoskused (B.2) ja kohustuslikud kompetentsid (B.3.1-B.3.8) vastavalt thele
valitud spetsialiseerumisele: naiste Ulerdivaste, meeste réivaste, karusnahast réivaste, nahkrdivaste voi pidulike
kleitide valmistamine.

B.2 Ratsep-stilist, tase 5 lildoskused

Tegevusnaitajad:

1) Kasutab oma t66s teadmisi stiili- ja materjalibpetusest, moejoonistamisest, spetsialiseerumisele vastavast
dmblustehnoloogiast, moeajaloost ja hetketrendidest.

2) Orienteerub émblusalases terminoloogias, leppemérkides ja dokumentatsioonis. Jargib tehnoloogilisi juhendeid
(tehniline moejoonis, dmblusséime 1&bildikeskeem vdi tehnoloogiline kaart).

3) Jéargib sdastva materjalikasutuse péhimétteid.

4) Jargib oma t06s kutsealaga seonduvaid digusakte ja regulatsioone, organisatsiooni té6eeskirju ja reegleid ning
ohutusnéudeid.

5) Lahtub teeninduse heast tavast ja normidest, arvestab autorikaitse ja tarbijakaitse aspektidega.

6) Kohandub meeskonnaga, teab ja arvestab enda ja teiste rolli meeskonnas.

7) Valib sihtgrupile vastava suhtlemiskanali (telefon, e-mail, sotsiaalmeedia jm), esitab teabe selgelt ja mbistetavalt.
8) On avatud koostédle, jargib kokkuleppeid ja toetab meeskonna tulemuslikku tegutsemist.

9) Kasutab aega efektiivselt, juhindub oma tdédprotsessi jooksul tellimuse téhtaegadest.

10) Kindlustab oma t66de kvaliteedi, oskab oma t66d kriitiliselt hinnata, teha jéreldusi ning leida probleemidele
lahendusi.

11) Saab hakkama pingelistes ja emotsionaalsetes t0dsituatsioonides.

12) Omandab jérjepidevalt uusi teadmisi ja oskusi ning rakendab neid oma t&ds.

13) Valdab eesti keelt vdhemalt tasemel B2, erialast vdorkeelt tasemel A2 (vt lisa 1).
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14) Kasutab oma t66s digivahendeid vastavalt digipddevuste enesehindamise skaala iseseisva kasutaja tasemele
infotd6tluse, kommunikatsiooni ja ohutuse osas ning algtasemel kasutaja tasemele sisuloome ja probleemilahenduse
osas (vt lisa 2).

B.3 Kompetentsid

B.3.1 Tellimuse koostamine EKR tase 5

Tegevusnaitajad:

1. Selgitab vélja tellija soovi, loob kliendiga suheldes positiivse 6hkkonna, kasutades aktiivse kuulamise ja
kusitlemise tehnikaid.

2. Annab soovitusi rdivaste tegumoe, materjalide, varvide ja furnituuri valimise osas, kasutades moealast infot
internetist ja kirjandusest. Noustab tellijat rdivakandmise etiketi ja valmisrdivaste valimise osas.

3. Annab kliendile stilistikaalast ndu terviklikuks réivakomplektiks, soovitades réivalisandeid ja kaunistuselemente (nt
v00d, ehted).

4. Joonistab kliendi soovile ja figuurile vastava moejoonise,

5. Valib moejoonisest ja kliendisoovidest |ahtuvalt réivaste valmistamiseks vajalikud materjalid, furnituuri ja
abimaterjalid.

6. Stiliseerib rdivakomplekti, kasutades erinevaid tehnikaid (joonistamine, telestilistika, fotograafia, fotostilistika) ja
arvutiprogramme.

7. Votab kliendilt tellitava toote valmistamiseks vajaminevad méddud.

8. Arvestab materjalikulu vastavalt tellija méétudele ja tegumoele.

9. Planeerib tellimuse taitmiseks kuluva aja, arvestades t66de mahtu ja kliendi vajadusi.

10. Koostab rdiva valmistamise, parandamise voi Umbertegemise hinnapakkumise (teenuse hind ja materjali kulud).
11. Kooskdlastab tellimuse kliendiga ja vormistab tellimuse vastavalt ettevotte eeskirjadele.

B.3.2 Konstrueerimine ja modelleerimine |EKR tase 5

Tegevusnditajad:

1. Valib tegumoele, materjalile ja tootele vastava dmblustehnoloogia.

2. Koostab toote té6tlemise tehnoloogilise jarjestuse.

3. Konstrueerib ja modelleerib 16iked joonestus-ja mébtevahenditega késitsi voi arvutil, 1dhtudes kliendi méétudest ja
valitud konstrueerimissiisteemi tabelitest.

4. Valmistab véikepartii toodete voi ndidistoote juurdeldikuseks vajalikud lekaalid.

5. Lisab Idigetele vastasmarkide ning voltide, taskute, n6épaukude ja dekoratiivdetailide asukohad.

6. Valmistab keerulisemate mudelite voi tdpsustamist vajavate detailide puhul proovikangast maketi (mulaazi) voi
kontrollimist vajavad detailid.

B.3.3 Juurdeldikus | EKR tase 5

Tegevusnaitajad:

1. Valmistab materjali ette juurdelikuseks, nt margistab defektsed kohad, aurutab ja triigib kanga.

2. Paigutab kasitsi voi arvutiga konstrueeritud 16iked véi lekaalid materjalile sh voodrile, jalgides materjali
I6imesuunda, mustrit, struktuuri ja defekte, vajadusel mérgib materjalile 6mblusvarud.

3. Loikab vélja pohidetailid, arvestades véaikedetailidele (kraed, kandid jne) jaetava materjalivaruga.

4. Loikab juurde vajalikud abimaterjalid (nt liimiriie, vaheriie).

B.3.4 Omblemine EKR tase 5

Tegevusnaitajad:

1. T66tleb vajalikud detailid liimiriidega voi liimipaelaga arvestades materjali ja toote eripara;

2. Ombleb kokku rdiva detailid ja tehnoloogilised sélmed késitsi véi 8mblusseadmetega jérgides tehnoloogilist
juhendit, vastasmarke ja dmblusvarusid.

3. Teeb kuumniisket t6dtlemist t66 erinevatel etappidel, arvestades materjali omadustega.

4. Kontrollib proovides valmistatava rdiva istuvust, tuvastab ja méargib istuvusvead ning teeb vajalikud parandused.
5. Ombleb valmistoote, viies sisse prooviparandused vastavalt mérgistusele, lisab ja 6mbleb kinnitus- ja
kaunistuselemendid.

6. Ombleb valmis vaikepartii vi naidistoote, jargides etteantud tehnilist moejoonist, mblussdimede |&bildikeskeeme
ja tehnoloogilist jéarjestust..

7. Teeb erinevaid parandustéid, nt muudab valmisrdiva pikkust ja laiust, parandab rdiva defekte ja vahetab voodri.
8. Kohandab valmisrdiva kliendi figuurile sobivaks.
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B.3.5 Toodete I6ppviimistiemine ja iileandmine EKR tase 5

Tegevusnaitajad:

1. Triigib voi pressib toote, arvestades materjali koostist ja omadusi.

2. Korrastab toote, kasutades réivamaterjalile sobivaid puhastusvétteid ja hooldusvahendeid.

3. Hindab visuaalsel vaatlusel réiva voi toote kvaliteeti enne kliendile tle andmist.

4. Valmistab rbiva voi toote ette turvaliseks hoiustamiseks ja transportimiseks.

5. Annab tellijale soovitusi réiva véi toote kasutuse ja hoolduse osas, vastavalt materjalile ja hooldusmargistusele.

B.3.6 Turundamine EKR tase 5

Tegevusnaitajad:

1. Kujundab toote ja/vdi teenuse sobivaima teostusviisi, Idhtudes sihtgrupist, logistikast, tasuvusest ja tootmisbaasist.
2. Kujundab tootele ja/véi teenusele hinna, lahtudes sihtgrupist, ettevotluskuludest ja turuhindadest.

3. Teeb tootest fotod turunduse ja reklaami eesmargil.

4. Analtiiisib klientide tagasisidet eesmargiga hinnata tooteuuenduse vdi uue toote arendamise vajadusi.

5. Leiab vbimalusi toote ja/v6i teenuse tutvustamiseks ja mitgiks ning hindab mitgikanali sobivust vastavalt

sihtgrupile.

6. Kasutab tehnilisi vahendeid ja erinevate veebikeskkondade véimalusi toote ja/vdi teenuse tutvustamiseks.
B.3.7 Juhtimine EKR tase 5
Tegevusnaitajad:

1. Moodustab meeskonna, valides ja varvates té6tajad Idhtuvalt ettevotte vajadustest ja eesmarkidest.

2. Korraldab meeskonna t66, annab td6tajatele asjakohaseid ja véimetele vastavaid t6dulesandeid, maarab
ajagraafiku ja leiab ressursid.

3. Vaikeettevbtjana juhib ettevdtte igapdevast t60d, jargib digusakte ja vaikeettevotte juhtimise péhimdtteid.
Planeerib koos meeskonnaga tegevuskava ettevdtte eesmarkide saavutamiseks.

4. Tagab todtajate informeerituse to6tervishoiu- ja téoohutusnduetest, jalgib nende taitmist.

5. Motiveerib, tunnustab ja toetab td6tajaid.

6. Hindab t66tajate tddalast kompetentsust ning vajadusel suunab taienduskoolitusele.

B.3.8 Juhendamine EKR tase 5

Tegevusnaitajad:

1. Juhendab ja nbustab kolleege, pakub tuge tekkinud probleemide lahendamisel.

2. Aitab tosta juhendatava t66 kvaliteeti, dpetades ratsionaalseid t66votteid, andes soovitusi té6ga paremaks
toimetulekuks.

3. Korraldab juhendamise, sh koostab tegevuskava, lahtudes t66 eesmargist, juhendatava voimetest ja
olemasolevatest oskustest.

4. Annab juhendatavale selgesdnaliselt ja 6igeaegselt tagasisidet tema tegevuse kohta, markab edusamme ja
tunnustab.

i C-osa
ULDTEAVE JA LISAD
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9. Viide Euroopa kvalifikatsiooniraamistikule (EQF)

5

C.2 Kutsenimetus voorkeeles

Inglise keeles

‘Tailor, EstQF Level 5

C.3 Lisad

Lisa 1 Keelte oskustasemete kirjeldused

Lisa 2 Digipadevuste enesehindamise skaala
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