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KUTSESTANDARD

Taimekasvatustootja, tase 5

Kutsestandard on dokument, milles kirjeldatakse t66d ning 166 edukaks tegemiseks vajalike oskuste, teadmiste ja
hoiakute kogumit ehk kompetentsusndudeid. Kutsestandardeid kasutatakse dppekavade koostamiseks ja kutse
andmiseks.

Kutsenimetus Eesti kvalifikatsiooniraamistiku
(EKR) tase
Taimekasvatustootja, tase 5 5
A-osa

KUTSEKIRJELDUS

A.1 T66 kirjeldus

Taimekasvatustootja on erialase ettevalmistuse ja té6kogemusega spetsialist, kes planeerib, analitsib, korraldab ja
vastutab taimekasvatusliku tootmise eest.

Tema peamisteks tédllesanneteks on ettevotte tootmistegevuse kavandamine ja korraldamine, tootmismahtude ja
t66jou vajaduste planeerimine, td6de juhtimine, majandustegevuse Ule arvestuse ja aruandluse pidamine, vajadusel
ettevotte esindamine ning klientide ja vahendajatega suhtlemine. Ta on kursis valdkonna arengutega ja on vajadusel
valmis rakendama asjakohaseid muudatusi.

Tdoétamine pollumajandusettevdttes eeldab heade poéllumajandustavade jargimist ja tegutsemist viisil, mis tagab
ohutu toidu ja s66da tootmise.

Tdoétamine taimekasvatustootjana eeldab t66d inimestega, organiseerides ja vastutades meeskonna t66 eest.

Taimekasvatustootja t66 toimub nii sise- kui valitingimustes, vajadusel ka puhkep&evadel ja riiklikel pihadel
ning Gisel ajal. Ohuteguriteks t66s on sundasendid todtamisel ja kokkupuude erinevate allergeenidega
(taimekaitsevahendid, tolm, pesu- ja desinfektsioonivahendid, jm).

Peamisteks té6vahenditeks on pdllumajandusmasinad, farmiseadmed ja -tarvikud (sh infotehnoloogiline riist- ja
tarkvara).

Kutsealas on ka taimekasvataja, tase 4 kutse. Taimekasvataja, tase 4 on oskustddtaja, kelle pohilisteks
tédulesanneteks on kilvipinna ettevalmistamine, kilvamine, pdllumajandusliku maa ja kultuuride hooldamine,
pollukultuuride koristamine, sé6da varumine, sdilitamine ja mlugiks ette valmistamine.

A.2 Tooosad

A.2.1. Pdllu- ja rohumaakultuuride kasvatamine

A.2.2. Pdllukultuuride koristamine ja séilitamine

A.2.3. Rohumaakultuuride koristamine ja sailitamine

A.2.4. Pdllumajandusmasinate hooldamine ning remontimine
A.2.5 Juhtimine ja majandamine

A.3 Kutsealane ettevalmistus

5. taseme taimekasvatustootjal on Gldjuhul vahemalt keskharidus, I&bitud erialane kutsedpe ja/voi té6kohal
omandatud kutseoskused.

Taimekaitsevahenditega td6tamine nduab taimekaitsetunnistust vastavalt taimekaitseseadusele.
Toé6tamine liikurmasinatega nduab juhtimisdigust vastavalt liiklusseadusele.

A.4 Enamlevinud ametinimetused

Taimekasvatusspetsialist, agronoom, talunik, taimekasvatusjuht, andmehaldur.
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A.5 Regulatsioonid kutsealal tegutsemiseks

Regulatsioonid kutsealal tegutsemiseks puuduvad.

A.6 Tulevikuoskused

Teave oskuste ja trendide kohta, mille tdhtsus valdkonnas kasvab

Tulevikuvaates on jérjest olulisemad ajakohased teadmised keskkonnaséaastlikust, sh taastavast- ja
mahepdllumajanduslikust tootmisest, klimamuutustest ja taimetervisest ning taimekaitsevahendite ja vaetiste
kasutamisest. Oluline on tunda, kasutada ja analtsida nii tdppisviljeluslahendusi kui muid infotehnoloogilisi
rakendusi. Samuti on vaja arendada suhtlus- ja kommunikatsioonioskust, arusaamist pdllumajandusturu sektorite
toimimisest (nt teraviljabdrs) ning teadmisi toiduvarustuskindluse péhimétetest.

B-osa
KOMPETENTSUSNOUDED

B.1 Kutse struktuur

Taimekasvatustootja, tase 5 kutsestandard koosneb uldoskustest B.2 ja kohustuslikest kompetentsidest B.3.1-B.3.5.
Kutse taotlemisel on ndutud nende kdigi tdendamine.

Kvalifikatsiooninéuded haridusele ja to6kogemusele

Nouded kutse taotlemisel

Tédmaailma taotlejale

1. Keskharidus

2. Erialane t66kogemus ja/véi labitud téienduskoolitused
3. Eelnevalt koostatud erialane ariplaan

Kutsedppe l6petajale
1. Taies mahus labitud vastava eriala tasemedppe 6ppekava

Nouded kutse taastdendamisel
Taimekasvatustootja, tase 5 kutse on tahtajatu, mistottu kutse taastéendamist ei toimu.

Kutse andmise korraldamine on reguleeritud taime- ja loomakasvatuse kutsete kutse andmise korras.

B.2 Taimekasvatustootja, tase 5 lildoskused

1. Jargib t66d tehes asjakohaseid juhiseid, nbudeid, eeskirju, digusakte, standardeid jmt.

2. Jargib oma tegevuses keskkonnakaitsega ja jatkusuutliku majandamisega seotud eeskirju, standardeid, juhiseid,
seadusi ja tavasid; kujundab t66tajate vastutustundlikku suhtumist keskkonda.

3. Hindab ettevdtte (inimtegevuse) moju 6kosusteemile, keskkonnale ja selle kestlikkusele ning kasutab ettevotte
mdju leevendamise voimalusi.

4. Rakendab ringbiomajanduse pohimétteid oma ettevottes.

5. Méistab ja kasutab toote, seadme vm kasutusjuhendit, saab aru toote kokkupanemise joonistest, kasutusviisidest
jmt.

6. Jalgib, et tema tegevus oleks vastavuses téoulesannete suuliselt voi kirjalikult kokkulepitud jéarjekorra ja sisuga.
7. Kasutab oma tegevuses enda ja teiste tervist sddstvaid té6viise ning jargib ohutusndudeid.

8. Peab puhtust ja korda ning hoiab ja kasutab teiste inimeste, organisatsiooni, Ghiskonna ja loodusvarasid
(materjalid, seadmed, maafond jmt) hoolivalt ja otstarbekalt.

9. Koostab dokumente, detailseid juhiseid, jooniseid vdi spetsifikatsioone, et selgitada teistele, kuidas midagi teha.
10. Vastutab oma kutsetegevuse eest oma tegevusulatuse ja padevuse piires.

11. Tagab organisatsiooni, rihma vdi tegevuse juhtimise seadusparasuse ja ladusa toimimise ning on valmis oma
juhitud alluvate tegevusest aru andma.

12. Pustitab soovitavast tulemusest Iahtuvad selgelt sdnastatud, méddetavad, saavutatavad ja asjakohased
eesmargid ning maadrab nende taitmise tahtaja.
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13. Koostab eesmargi saavutamiseks voi Ulesande taitmiseks Uksikasjaliku plaani, programmi voi tegevuskava,
kogudes, analiilisides ja tdpsustades té6ulesande taitmiseks vajalikku teavet.

14. Teeb muudatusi projekti esialgses kavas, hinnates esmalt muudatuste vajadust ja teavitades projektiga seotud
sidusrihmasid; ajakohastab vajalikud dokumendid.

15. Tagab, et organisatsiooni t66 toimuks kokkulepitud tingimuste kohaselt; seirab kasutatavaid t66votteid,
meetmeid, eeskirjade jargmist jm.

16. Anallilisib tootmisprotsessiga seonduvat teavet; maarab, kui palju, missuguseid ressursse ja missuguse
tegevuse jaoks organisatsiooni ressursse (nt aeg, raha, téétajad, seadmed) kasutatakse.

17. Teeb Uhiste eesmarkide nimel tdhusat koostédd, mdistes oma ja kolleegide rolli meeskonnas ning kaitudes
usaldusvaarselt ja koostddd soodustavalt.

18. Hoolitseb meeskonnas positiivse dhkkonna ja heade suhete sailimise eest.

19. Rakendab meetmeid heade ja kestlike suhete loomiseks ja hoidmiseks (nt kilastused, Uritused, kingitused jmt)
nii tootjate, tarnijate kui ka klientidega.

20. Anallilisib oma teadmisi ja oskusi, maaratleb koolitusvajaduse ja leiab véimalusi oma arengueesmarkide
saavutamiseks, osaledes erialadritustel, koolitustel, kutselhingute tegevuses ning lugedes erialakirjandust.

21. Oskab hinnata oma tundeid, métteid ja kditumise tagamaid ning reguleerida neid kriitilistes situatsioonides.

22. Sailitab keerukates olukordades rahu ega kaota enesekontrolli.

23. Kaitub tasakaalukalt ja I&bimdeldult nii enda kui ka teiste tugevate tunnete (rddm, kurbus, viha, hirm, pettumus
jmt) korral. Vajaduse korral jagab muret asjakohaste inimestega ja otsib abi.

24. Annab 6nnetuses osalenule, haavatule, terviserikkega inimesele vdi loomale v6i muul moel kannatanule esmast
meditsiinilist abi kuni arsti saabumiseni.

25. Pakub asjatundlikku eriteavet oma padevusvaldkonnas.

26. Selgitab vélja tootajate koolitus- ja arendusvajadused, vahendab sobivaid tdienduskoolitusi ning ndustab
t6otajaid tdienduskoolitustel osalemisel.

27. Kasutab oma t66s eesti keelt tasemel B2 ja lihte voorkeelt tasemel B1 (vt Lisa 1).

28. Moistab ja kasutab digitaalseid slisteeme, tdriistu ja rakendusi ning td6tleb digitaalset teavet algtasemel
kasutaja tasemel (vt Lisa 2); kasutab erialases t66s vajaminevaid erialaspetsiifilisi tarkvaralahendusi, programme ja
infotehnoloogilisi téévahendeid.

B.3 Kompetentsid

B.3.1 Pollu- ja rohumaakultuuride kasvatamine EKR tase 5

Tegevusnaitajad

1. Korraldab mullaproovide vétmise, analllsib ja kasutab tulemusi vaetamisplaani/viljavaheldusplaani jm
koostamiseks, I&htudes kasvatatavast pdllukultuurist, keskkonnast ja digusaktidest tulenevatest piirangutest.

2. Koostab viljavaheldusplaani, arvestades kultuuride rotatsiooni pdhimétteid, ettevotte eesmérke ja véimalusi, sh
turusituatsiooni.

3. Korraldab maa kilviks ettevalmistamise, arvestades mullastiku- ja keskkonnaolusid ning mullaharimise viise
(otsekdlv, minimeeritud ja tavaharimine).

4. Korraldab seemnete kvaliteedi hindamise ja arvutab kilvisenormi, arvestades seemnete kvaliteeti ja kilvatavat
kultuuri.

5. Korraldab kilvitehnika seadistamise ja viljavaheldusplaanis olevate kultuuride kilvamise.

6. Koostab vaetamisplaani, ldhtudes kasvatatavast kultuurist ning digusaktidest tulenevatest piirangutest; korraldab
kultuuride vaetamise ja kasvuaegsete hooldustddde tegemise lahtuvalt keskkonnaalastest nduetest.

7. Planeerib ja korraldab erinevad hooldustédd péllu- ja rohumaakultuuride kasvatamisel.

8. Koostab taimekaitseplaani arvestades integreeritud taimekaitsendudeid, hindab taimekaitsetdéde vajalikkust ning
korraldab taimekaitset6dd (sh seemnete puhtimise) vastavalt t66- ja keskkonnaohutusnduetele ning kasvatatavale
kultuurile.

9. Planeerib loomade (nt méaletsejaliste) kasutamise véimalusi poldude/rohumaade hooldustdééde tegemisel
(mullaelustiku ning mulla seisukorra parandamiseks).

B.3.2 Pollukultuuride koristamine ja siilitamine EKR tase 5

Tegevusnaitajad

1. Hindab kipsusfaase, arvestades pollukultuuri kasutamise eesmérki; korraldab koristustehnika seadistamise
vastavalt péllukultuurile; korraldab saagi koristamise ja araveo pollult; kogub pdllukultuuride koristamise kdigus
saadavad andmed ning maérab esialgse saagikuse.
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2. Korraldab saagi kuivatamise, sorteerimise, hoidla ettevalmistamise ja saagi ladustamise, arvestades
hoiustamiseks ja sailitamiseks vajalikke ndudeid; korraldab saagist proovi votmise ja tellib vajalikud anallidsid;
hindab saagi kvaliteeti ja votab saagi arvele vastavalt ettevétte sisekorrale.

B.3.3 Rohumaakultuuride koristamine ja sailitamine EKR tase 5

Tegevusnditajad

1. Hindab koresd6daks kasvatatavate kultuuride kasvufaasi, arvestades nende kasutamise eesmarki; korraldab
s6ddavarumistehnika tddkorda seadmise.

2. Korraldab korestdda varumise, hinnates niite niiskusesisaldust, arvestades ilmastiku- ja keskkonnatingimusi,
tehnoloogiat ja eesmérki (hein, silo); dokumenteerib varumise kdigus saadavad andmed ning maarab esialgse
saagikuse.

3. Korraldab hoidla ettevalmistamise s66da sailitamiseks, arvestades hoiustamiseks vajalikke ndudeid ning jélgides
hoiustatud s66da kvaliteeti hoiustamise ajal; korraldab séddaproovi vétmise ja tellib vajalikud analtitisid, hindab
s00da kvaliteeti anallilisi tulemuste pdhjal; korraldab sé6daarvestuse vastavalt ettevotte sisekorrale.

B.3.4 Pollumajandusmasinate hooldamine ning remontimine EKR tase 5

Tegevusnaitajad

1. Tagab masinate ja seadmete té6korrasoleku, korraldades nende igapdevast tehnokontrolli ja hooldamist
(puhastamist, maarimist jm).

2. Korraldab masinate ja seadmete ettevalmistamist (puhastamist ja hooldamist) hoiustamiseks v6i hooajatéddeks,
arvestades ettevotte tédkorraldust ja keskkonnaohutust.

3. Korraldab tdémasinate ja -seadmete kuluvosade seisundi maaramist ja hindamist, [ahtudes tootja juhistest.

4. Korraldab masinate ja seadmete remonti ja vajadusel tddseadmete ning nende kinnitusmehhanismide osade
asendamist vastavalt tootja juhisele ja ettevotte tddkorraldusele.

B.3.5 Juhtimine ja majandamine EKR tase 5

Tegevusnaitajad

1. Kavandab tootmisprotsessi ja tootmisprotsessiks vajalikud ressursid, jalgides sealjuures keskkonnandudeid,
kasutades erialast tarkvara, elektroonilisi andmebaase ja kaarte; korraldab info ja juurdepddsude kaasajastamise.
2. Korraldab ettevétte tootmisega seonduvate tédilesannete taitmise, andes tddtajatele asjakohaseid korraldusi;
valib ja varbab t66tajaid; tagab td6tajate tédalase padevuse ning vajadusel suunab tédétajad tdienduskoolitusele;
vormistab té6lepingud, peab tédaja ja tédtasu arvestust, kasutades vastavat tarkvara.

3. Selgitab valja ja planeerib tdétajate motiveerimise vdimalused; toetab té6tajate sotsialiseerumist ja
meeskonnatunde tekkimist, korraldab info likumise ettevottes.

4. Leiab juhtimiseks vajalikku informatsiooni ja hindab selle usaldusvaarsust, koostab tootmisaruanded ning
dokumentatsiooni ettevdtte siseselt ja edastab ametiasutustele vastavalt digusaktide nduetele, kasutades vastavaid
infostisteeme.

5. Kavandab ja korraldab mltgiprotsessi ja turundustegevused vastavalt ettevotte eesmérkidele, loob ja hoiab
kliendisuhteid koostédpartneritega.

6. Koostab ettevétte ariplaani, I&htudes ettevotluskeskkonnast ja &riideest.

i C-osa
ULDTEAVE JA LISAD

C.1 Teave kutsestandardi koostamise ja kinnitamise kohta ning viide ametite klassifikaatorile

1. Kutsestandardi tdhis kutseregistris 11-29042025-1.2/4k

2. Kutsestandardi koostajad Madis Ajaots, OU Rannu Seeme

Henrik Klammer, OU Voore Farm

Margus Lepp, Vandra AS

Miralda Pavel, Olustvere Teenindus- ja
Maamajanduskool

Kaisa Vahtmae, Eesti Péllumajandus-Kaubanduskoda
Taavi Vosa, Maaelu Teadmuskeskus

Meelis Varnik, Pdllumeeste Uhistu KEVILI

3. Kutsestandardi kinnitaja Toiduainetdstuse ja Pdllumajanduse Kutsendukogu
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4. Kutsendukogu otsuse number 32

5. Kutsendukogu otsuse kuupéev 29.04.2025
6. Kutsestandard kehtib kuni 30.10.2028
7. Kutsestandardi versiooni number 4

8. Viide Ametite Klassifikaatorile (ISCO 08)

6111 Pdllusaaduste ja kddgiviljakasvatajad

9. Viide Euroopa kvalifikatsiooniraamistikule (EQF)

5

C.2 Kutsenimetus voorkeeles

Inglise keeles Farmer, EstQF Level 5
Vene keeles depmep
C.3 Lisad

Lisa 1 Keelte oskustasemete kirjeldused

Lisa 2 Digipddevuste enesehindamisskaala



https://www.kutseregister.ee/ctrl/et/Standardid_Lisa/downloadFile/11376179
https://www.kutseregister.ee/ctrl/et/Standardid_Lisa/downloadFile/11376180

