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EESSONA

Eesti kutsekvalifikatsiooni siisteemis maératletakse kvalifikatsioonindudeid viiel
tasemel. | tase on madalaim ja V tase korgeim (vt lisa A — Kutsekvalifikatsiooni
stisteemi terminid). K&ik kutsed ei eelda kutsekvalifikatsiooni tasemete fikseerimist |
kuni V tasemeni. Iga konkreetse kutse kvalifikatsioonitasemed, sealhulgas vajaduse
korral ka haridusnouded, méarab kindlaks kutsendoukogu.

Kéesolev kutsestandard sisaldab asjaomaste institutsioonide vahel kokkulepitud
ndudeid ammaemanda 11, 1V ja V kutsekvalifikatsioonile.

Kutsestandardi koostas Tervishoiu ja Sotsiaalt66 Kutsendukogu moodustatud
ammaemandate t66riihm koosseisus:

Evelin Gross SA TUK Naistekliinik, Eesti Ammaemandate Uhing
Ingrid Liin Fertilitas AS, Eesti Ammaemandate Uhing

Made Bambus Eesti Ammaemandate Uhing, ITK Naistekliinik
Ulle Lember Eesti Ammaemandate Uhing

Siiri Pllumaa Eesti Ammaemandate Uhing, Tartu Meditsiinikool

Ajavahemikus 12 — 25 november 2004 a viidi 1&bi kutsestandardi kavandi
arvamuskiisitlus, kus osales 30 ettevotet ja koolitajad. Kutsestandardi
1oppredaktsiooni koostamisel on toorithm arvestanud arvamuskisitlustel tehtud
ettepanekuid ja markusi.

Kutsestandardi koostamisel on arvestatud:

- CEDEFOP’i (European Centre for the Development of Vocational Training —
Euroopa Kutsehariduse Arenduskeskus) poolt koostatud Euroopa Liidu
liikmesriikide kutseoskusnouete vordleva analiiiisiga;

- Euroopa Noukogu direktiiviga 80/154/EEC 21.01.1980.a. “Ammaemandate
diplomite, tunnistuste ja teiste ametlike kvalifikatsioonitoendite vastastikuse
tunnustamise kohta, sh. asutamisdiguse ja teenuste osutamise vabaduse kasutamist
holbustavad meetmed”;

- Euroopa Noukogu direktiiviga 80/155/EEC 21.01.1980.a. “Ammaemanda t66
alustamist ja tegutsemist késitlevate seaduste, maaruste voi haldusaktide sétete
kooskdlastamise kohta”;

- Euroopa Noukogu direktiiviga 77/452/EEC (nurses responsible for general care);

- Euroopa Noukogu direktiiviga 89/594/EEC 30.10.1989 - &mmaemandate tegevust
reguleeriv direktiiv;

- ICM (International Confederation of Midwives), “Kompetentsusnduded
ammaemanduses” (Essential competencies for basic midwifery practise);

- WHO (World Health Organisation) soovitustega;

- Ammaemandakoolituse kvaliteedi nduded, EV Sotsiaalministeerium 1997 .a.;

- Ammaemanda rahvusvaheline mératlus, ICM, WHO, FIGO.

- Ammaemanduse arengukava aastateks 2002 — 2015

- Oendusala erialade arengukavad. Sotsiaalministri mairus nr 99, 16.07.02

- Ammaemandadpe. Vabariigi Valitsuse mairus nr 312, 25.10.04, 1. ja 6.ptk..

Kiesolev kutsestandard on koostatud uustootlusena.

Kéesoleva kutsestandardi joustumisel kaotab kehtivuse 04.detsembril 2008.a.
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Tervishoiu ja Sotsiaalt66 Kutsendukogu otsusega nr. 36 Kinnitatud &ammaemand 111, IV
ja'V kutsestandard.

Kaesolev ammaemand I11, 1V, V kutsestandard on kinnitatud 28. septembril 2011. a
Tervishoiu ja Sotsiaaltoé Kutsendukogu otsusega nr 7.

Kutsestandardis méaaratletud kutsekvalifikatsioonid on kantud kutseregistrisse.
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1 KASUTUSALA

Kutsestandardite kasutusala on jargmine:

1) tootajate kutsekvalifikatsiooni nduete maaratlemine 6ppekavade,
koolitusprogrammide viljat6otamine

2) eksaminouete viljatootamine, kutsekvalifikatsiooni tdendamine ja hindamine

3) aluse andmine rahvusvaheliste kutsekvalifikatsiooni tdendavate dokumentide
vordlemiseks

2 KUTSESTANDARDIGA SEONDUVAD STATISTILISED KOODID

Eesti Majanduse Tegevusalade Klassifikaatori® jargi kuulub ammaemand
tervishoiu valdkonda, haiglaravi, kood 8511 ning ambulatoorne ravi, kood 8512.
Ametite Klassifikaatori® jirgi kuuluvad ammaemandad 2.peariihma,
“Tippspetsialistid”, kood 2230 ja 3.peariihma, “Keskastme spetsialistid ja tehnikud”,
kood 3232.

3 KUTSENIMETUS JA KUTSEKVALIFIKATSIOONI TASE

Eesti keeles: Ammaemand 11, IV, V
Inglise keeles: Midwife 11, IV, V
Vene keeles: Axymrepka lll, 1V, V

4 KUTSEKIRJELDUS

Ammaemand on seksuaal- ja reproduktiivtervise edendamise ja naistehaiguste
oenduse spetsialist.

Ammaemand juhendab, jilgib, hooldab ja ndustab naisi raseduse ja siinnituse ajal,
stinnitusjargsel perioodil ning giinekoloogiliste probleemide lahendamisel; juhib
stinnitusi omal vastutusel; hooldab ja jélgib vastsiindinuid ja imikuid. Ta osaleb
tervisekasvatuses ja pereplaneerimisel iiksikisiku, perekonna ja iihiskonna tasandil.

Ammaemand korraldab smmaemandustegevust koostoos kolleegide, arstide,
klientide/patsientide ja teiste meeskonna litkmetega.
Ammaemand omab Gigust iseseisvaks tooks nii ammaemandana Kui dena.

Ammaemanda kutse eeldab vastutus-, otsustus-, empaatia-, kohanemis- ja
koost6ovoimet ning suhtlemisvalmidust.

Ammaemanda rakenduskarghariduse dppekava koostamise aluseks on kiesolev
kutsestandard.

Ammaemand I1l  kutsekvalifikatsiooni taotlemise eelduseks on erialane
kutsekeskharidus voi rakenduskorgharidus.

Ammaemand 1V kutsekvalifikatsiooni  taotlemise eelduseks on erialane

! Statistical classification of economics activities in the European Community (NACE) eestindatud
versioon
? International Standard Classification of Occupations (ISCO-88) eestindatud versioon
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kutsekeskharidus voi rakenduskdrgharidus, kutsealane tidienduskoolitus ja tdidetud on
praktilise tookogemuse nouded.

Ammaemand V _kutsekvalifikatsiooni taotlemise eelduseks on rakenduskargharidus,
kutsealane taienduskoolitus ja tdidetud on praktilise tookogemuse nouded.

Praktilise tookogemuse nouded ja tdienduskoolituse sisu ja maht maééaratletakse
ammaemanda kutsekvalifikatsioonide tdendamise ja omistamise korras.

5 KUTSEOSKUSNOUDED (vt lisa B)

5.1  Uldoskused ja —teadmised
5.1.1 Suhtlemine — korgtase
5.1.2 Individuaalse ja meeskonnat6 pohimdtted
5.1.3 Majandus — algtase
5.1.4 Oigusaktid — algtase
1) kutsealaga seonduvad Gigusaktid
2) t660igus
5.1.5 Tookeskkond
1) té6ohutus
2) tootervishoid ja ergonoomika
3) toohiigieen
4) elektriohutus
5) tuleohutus
6) jaatmekaitlus
5.1.6 Klienditeenindus — korgtase
5.1.7 To60 erinevate sotsiaalsete gruppidega
5.1.8 Teadustoo alused
5.1.9 Juhtimisalased teadmised — algtase
5.1.10 Keeleoskus (vt lisa C)
1) eesti keel - korgtase
2) iiks voorkeel — kesktase
3) teine voorkeel - algtase
5.1.11 Arvuti kasutamine - moodulid AO1-AO5 ja AO7 (vt lisa D)

5.2  Pohioskused ja —teadmised

5.2.1 Inimese ehitus, elutalitus, areng ja neid m&jutavad tegurid
5.2.2 Inimene kui bio-psiihho-sotsiaalne tervik

5.2.3 Inimese pohivajadused ja elamistoimingud

5.2.4 Erinevate kultuuride moju inimese tervisekaitumisele
5.2.5 Oenduse ajalugu ja alused, dendusprotsess

5.2.6  Ammaemanduse ajalugu ja alused, immaemandusprotsess
5.2.7 Kutsealane terminoloogia

5.2.8 Eesti sotsiaal- ja tervishoiusiisteem

5.2.9 Psiihholoogia

5.2.10 Pedagoogika

5.2.11 Sotsioloogia

5.2.12 Eetika

5.2.13 Nakkustdrje
5.2.14 Uldpatoloogia, patoloogiline anatoomia ja fiisioloogia
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5.2.15 Haigused, nende tekkepohjused, ennetamine ja kulg
5.2.16 Patsiendi seisundi jalgimine, hindamine ja hooldus
5.2.17 Farmakoloogia
5.2.18 Diagnostika- ja ravivahendid ning aparatuur
5.2.19 Tervisekasvatus ja pereplaneerimine
1) inimese reproduktiivanatoomia ja -fiisioloogia ning neid magjutavad tegurid
2) kaasaegne terviseedendus parema reproduktiivtervise tagamiseks
3) reproduktiivsed ja seksuaalsed digused
4) kontratseptsioon
5) ndustamine
a) raseduse planeerimine
b) soovimatu rasedus
c) abort
d) infertiilsus
e) perevagivald
f) seksuaalvagivald
6) dokumenteerimine
5.2.20 Ammaemandus raseduse puhul
1) raseduse fiisioloogia ja psiihholoogia
2) raseduse diagnoosiming, raseduse kestvuse ja siinnitustéhtaja maaramine
3) raseda labivaatus ja siinnieelne jalgimine
4) loote seisundi hindamine
5) riskiraseduse ja raseduse patoloogia tundmine ning olukorrale vastav
tegutsemine
6) ekstreemsetes olukordades (nt. eklampsia, verejooksud) abi osutamine
7) ndustamine
a) raseduspuhused muutused ja ohutunnused nii emal kui ka lootel
b) voimalikud vaevused, nende leevendamine
c) hiigieen
d) seksuaalsus
e) toitumine
f) liikumine ja t66
g) valmistumine siinnituseks, stinnituse algus, kulg ja eneseabi vétted
(tugiisik, 16dvestumine, litkkumine, asendid ja hingamine)
h) vastsiindinu
1) emadus, isadus ja lapsevanemate roll
8) funktsionaalne diagnostika, sealhulgas rutiinse ultraheli uuringu
teostamine normaalselt kulgeva raseduse jalgimisel
9) raseduse kulu dokumenteerimine
5.2.21 Ammaemandus siinnituse puhul
1) siinnituse fiisioloogia ja psithholoogia
2) emale, vastsiindinule ja perele turvalise ja privaatse keskkonna tagamine
siinnitusel
3) siinnitaja labivaatus ja loote seisundi jalgimine
4) normaalse stinnituse jalgimine, juhtimine ja abistamine siinnitusel
5) stinnituse valutustamine voi selle korraldamine vajadusel
6) vastsiindinu esmane labivaatus

7) vastsiindinu elustamine
8) siinnitusteede revisioon ning terviklikkuse taastamine
9) stinnituse patoloogia ja tiisistuste tundmine ning olukorrale vastav
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tegutsemine, sealhulgas abi hankimine ja tegutsemine meeskonnas
10) ekstreemsetes olukordades abi osutamine
a) eklampsia
b) verejooksud
c) vaakumekstraktsioon
d) emakaddne revisioon, platsenta manuaalne eemaldamine
e) mitmikute siind
f) wvaagnaotsseisud
g) nabavaidi viljalangus
11) stinnitusega seonduva dokumenteerimine
5.2.22 Siinnitusjargne ammaemandus
1) siinnitusjargse perioodi fiisioloogia ja psiihholoogia
2) normaalse siinnitusjargse perioodi juhtimine
3) siinnitanu ldbivaatus
4) vastsiindinu anatoomilised ja fiisioloogilised isedrasused
5) vastsiindinu seisundi jalgimine, hindamine ja hooldus; patoloogia
tundmine ja olukorrale vastav tegutsemine
6) imetusprotsess
7) stnnitusjargse perioodi patoloogia ja tiisistuste tundmine ning olukorrale
vastav tegutsemine
8) noustamine
a) siinnitusjargne taastumine ja ohutunnused
b) vastsiindinu seisund ja ohutunnused
c) imetamine
d) vastsiindinu hooldus
e) mitmikud
f) eriolukorrad: surnult siind, vaararendid, enneaegne vastsiindinu, haige
vastsiindinu.
g) pereplaneerimine
9) stinnitusjargse perioodi dokumenteerimine
5.2.23 Ammaemandus naistehaiguste puhul
1) naistehaiguste ja sugulisel teel levivate haiguste ennetamise, leviku,
pohjuste, kliiniliste tunnuste, kulu, diagnostika ja ravipdhimdtete tundmine
ning selgitamine;
2) arsti poolt maaratud ravi teostamine
3) iseseisev ndustamine ja jalgimine korduva hormoonasendusravi puhul
4) ndustamine, abistamine ja hooldus raseduse katkemisel
5) dokumenteerimine
5.2.24 Intensiivravi pohimotted

5.3  Isikuomadused ja véimed
1) vastutusvéime
2) otsustusvoime
3) empaatiavoime
4) kohanemisvoime
5) koostoovoime
6) suhtlemisvalmidus
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6 KEHTIVUSAEG

Kutsestandard kehtib kuni 01.01.2014. Vastavalt vajadusele voib kutsestandardit
muuta enne kehtivusaja 16ppu.
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Lisa A

KUTSEKVALIFIKATSIOONI SUSTEEMI TERMINID

Kutsestandard — dokument, mis méaarab kindlaks kutsekvalifikatsioonist tulenevad
nduded teadmistele, oskustele, vilumustele, kogemustele, vaartushinnangutele ja
isikuomadustele.

Kutsekvalifikatsioon — antud kutsealal noutav kompetentsuse tase, mida tunnustatakse
kas reguleeritud, ajalooliselt voi rahvusvaheliselt kujunenud nouete alusel.
Kutsekvalifikatsiooni siisteemis on viis taset, kusjuures | tase on madalaim ja V tase
korgeim.

| tase — tootaja tdidab tooiilesandeid tihesuguses olukorras, on omandanud kutsealased
oskused ja teadmised enamasti kutsealasel viljadppel, voib vajada juhendamist t66
kaigus, vastutab oma todiilesannete taitmise eest;

Il tase — tootaja taidab tooiilesandeid erisuguses olukorras, lisaks enamasti kutsealasel
viljadppel omandatud oskustele ja teadmistele omab vilumust ja kogemust, to6tab
iseseisvalt, vastutab oma tooiilesannete taitmise eest;

I11 tase — tootaja taidab tooiilesandeid erisuguses ja vahelduvas olukorras, lisaks
enamasti kutsealasel viljadppel omandatud oskustele ja teadmistele ning vilumustele
ja kogemustele omab meisterlikkust, valmisolekut kutsealaste oskuste ja teadmiste
edasiandmiseks, korraldab ressursside jagamist ja teiste t66d ning vastutab selle eest;
IV tase — toGtaja taidab analiiisimist ja otsustamist eeldavaid tooiilesandeid muutuvas
olukorras, omab kutsealaseid teadmisi ja oskusi; korraldab ressursside jagamist ja
teiste t66d ning vastutab selle eest;

V tase — tootaja taidab teadmiste laiendamist, probleemide lahendamist, teaduslike
teooriate ja moistete rakendamist, olemasolevate teadmiste analiitisimist,
stistematiseerimist ja edasiarendamist ning dpetamist eeldavaid tooiilesandeid
muutuvas olukorras, omab laialdasi kutsealaseid teadmisi ja oskusi, korraldab
ressursside jagamist ja teiste t66d ning vastutab selle eest.
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KUTSEOSKUSNOUDED

Uldoskused ja -teadmised — tegevusvaldkondi libivad nduded iildistele oskustele ja
teadmistele.

PShioskused ja -teadmised — kutsealal tegutsemiseks vajalikud nduded oskustele ja
teadmistele.

Erioskused ja -teadmised — nouded oskustele ja teadmistele, mis on seotud
spetsialiseerumisega.

Lisaoskused ja -teadmised — soovituslikud oskused ja teadmised, mis toetavad ja
laiendavad kutseoskusi voi seonduvad lisakvalifikatsiooniga.

Isikuomadused ja voimed — nouded kutsealal tootamiseks eeldatavatele isiku- ja
isiksuslikele omadustele ja fiitisilistele voimetele.

KONKREETSETE TEADMISTE JA OSKUSTE TASEMETE KIRJELDUSED

Algtase — moistete, faktide ja pdhimotete teadmine; pohiliste todvaotete valdamine.
Kesktase — moistete ja faktide tolgendamine ja vordlemine, seoste loomine;
mitmekesiste toovotete valdamine.

Korgtase — seostatud faktide alusel analiiiisimine, prognoosimine, jareldamine,
iildistamine, hindamine; mitmekesiste keerukate t66votete valdamine.
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LisaC

Al

A2

B1

B2

C1

Cc2

Saan aru tuttavatest
sdnadest ja fraasidest, mis

Saan aru fraasidest ja sageli
kasutatavatest sdnadest, mis on

Saan aru pohilisest infost selges
tavakdnes tuttaval teemal: t60,

Saan aru pikematest kdnedest ja
ettekannetest ning tuttava teema

Saan aru pikemast tekstist isegi
siis, kui see pole selgelt

Saan vaevata aru igasugusest
kénest, olenemata sellest, kus

puudutavad mind, minu vahetult seotud mulle oluliste kool, vaba aeg jne. Saan aru puhul isegi nende keerukamatest ligendatud ja seosed on seda esitatakse. Saan aru ka E
perekonda ja minu vahetut valdkondadega (naiteks info minu ja aeglaselt ja selgelt edastatud niianssidest. Saan aru enamiku esitatud kas kaudselt voi kiirkdnest, kui mulle antakse S
Umbrust, kui inimesed mu perekonna kohta, sisseostude raadio- voi telesaadete teleuudiste, publitsistikasaadete vihjamisi. Saan suurema pisut aega haaldusviisiga §
raagivad aeglaselt ja selgelt. tegemine, kodukoht, t66). Saan aru pohisisust, kui need késitlevad ja filmide sisust. vaevata aru tele-programmidest harjumiseks. a

w lihikeste, lintsate ja selgelt paevateemasid voi mulle ja filmidest.

§ véljahaaldatud Utluste pdhisisust. huvitavaid teemasid.

5 Saan aru tuttavatest Saan aru vaga lihikestest lihtsatest Saan aru tekstidest, mis Saan aru aktuaalsetel teemadel Saan aru pikkadest ja Saan vaevata aru kdigist

«Q | nimedest, sGnadest ja vaga tekstidest. Oskan leida eeldatavat koosnevad sagedamini kirjutatud artiklitest, kus autorid keerulistest tekstidest, nii kirjaliku teksti liikidest,

S | lihtsatest lausetest naiteks spetsiifilist informatsiooni lihtsatest esinevatest vdi minu td6ga véljendavad mingeid kindlaid olustikulistest kui ka sealhulgas abstraktsetest, w
siltidel, plakatitel v&i igapaevatekstidest (naiteks seotud sdnadest. Saan aru seisukohti vdi vaatenurki. Saan kirjanduslikest, tajudes nende struktuurilt ja/voi keeleliselt <
kataloogides. reklaamid, t66pakkumised, stindmuste, motete ja soovide aru tdnapaevasest proosast. stiililist eripara. Saan aru keerulistest tekstidest, naiteks E

prospektid, menudd, sdiduplaanid), kirjeldusest isiklikes kirjades. erialastest artiklitest ja kasiraamatutest, erialastest g

samuti saan aru lihikestest lihtsatest pikematest tehnilistest artiklitest ja ilukirjandusest. ~

isiklikest kirjadest. juhenditest isegi siis, kui need

vahetult ei puuduta minu eriala.

Oskan lihtsal viisil suhelda Saan hakkama igapaevastes Saan enamasti keelega Oskan vestelda piisavalt Oskan end mdistetavaks teha Saan vaevata osaleda igas
tingimusel, et vestluspartner suhtlusolukordades, mis nduavad hakkama maal, kus see on spontaanselt ja ladusalt, nii et ladusalt ja spontaan-selt, vestluses ja diskussioonis ning "3
aeglaselt raagib, vajadusel otsest ja lihtsat infovahetust tuttavatel | kasutusel. Oskan suhtlemine keelt emakeelena valjendeid eriti otsi-mata. Oskan oskan idioome ja kdnekeelseid =
Oeldut kordab v&i imber teemadel. Oskan kaasa raakida, ettevalmistuseta vestelda kdnelevate inimestega on taiesti kasutada keelt paindlikult ja valjendeid. Oskan tapselt edasi §
sbnastab ning mind ehkki ma ei oska veel ise vestlust tuttaval, huvitaval véi olulisel véimalik. Saan aktiivselt osaleda tulemuslikult nii Ghiskondlikel kui | anda tdhendusvarjundeid. e
vestlemisel aitab. Oskan juhtida. teemal: pere, hobid, t60, aruteludes tuttaval teemal, oskan ka tooalastel eesmarkidel. Vajadusel oskan lausungi E

w | kusida lihtsaid kiisimusi ja reisimine ja paevastindmused. oma seisukohti valjendada ja Oskan avaldada métteid ja Umber sdnastada, nii et 3

£ | neile vastata. pdhjendada. arvamusi ning vestluses teemat vestluses osalejad seda 9,

S arendada. vaevalt markavad.

:E Oskan kasutada lihtsaid Oskan kasutada mitmeid fraase ja Oskan lihtsate seostatud Oskan selgelt ja Uksikasjalikult Oskan keerulisi teemasid tapselt | Oskan esitada selge ja ladusa,

& | fraase ja lauseid lauseid, et kirjeldada oma perekonda lausetega kirjeldada kogemusi, kasitleda ainest laias ja Uksikasjalikult kirjeldada, valja | kontekstile vastavas stiilis 2
kirjeldamaks kohta, kus elan, | ja teisi inimesi, elutingimusi, stindmusi, unistusi ja kavatsusi. teemaderingis, mis puudutab tuua alateemad ja olulisemad kirjelduse vdi pdhjenduse, E
ja inimesi, keda tunnen. hariduslikku tagapdhja, praegust voi Oskan lihidalt pdhjendada ning minu huvialasid. Oskan selgitada punktid ning teha kokkuvdtet. millel on loogiline Ulesehitus, W

eelmist t66d. selgitada oma seisukohti ja oma seisukohti aktuaalsetel mis aitab kuulajal margata ja %
plaane. Oskan edasi anda jutu, teemadel, tuues valja erinevate meelde jatta kdige olulisemat. g
raamatu ja filmi sisu ning arvamuste poolt- ja a
kirjeldada oma muljeid. vastuargumendid.
Oskan kirjutada lihikest ja Oskan teha markmeid ja koostada Oskan koostada lihtsat Oskan kirjutada selgeid ja Oskan ennast valjendada Oskan kirjutada ladusalt ja
lihtsat teadet (naiteks vaga lihtsat isiklikku kirja, naiteks seostatud teksti tuttaval voi detailseid tekste mulle huvi selges, hasti ligendatud tekstis, selgelt vajalikus stiilis. Oskan
postkaarti puhkuse- kellegi tnamiseks. mulle huvi pakkuval teemal. pakkuvas teemaderingis. Oskan avaldades oma arvamust koostada keerulisi kirju,

g tervitustega) ning taita Oskan kirjutada isiklikku kirja, kirjutada esseed, aruannet voi vajaliku péhjalikkusega. Oskan aruandeid voi artikleid, esitada %

E formulare (naiteks hotelli milles kirjeldan oma kogemusi ja | referaati, edastamaks infot ning kirjutada kirja, esseed voi ainest loogiliselt ligendatuna S

X | registreerimislente, kus muljeid. kommenteerides ja pdhjendades aruannet keerukal teemal ja nii, et lugeja suudab eristada =X

E kisitakse isikuandmeid: oma seisukohti. Oskan kirjutada esile tdsta olulisemat. Oskan olulist. Oskan koostada 9.

o ) . - ) - ) } = - [ ) [

S | nime, aadressi, rahvust/ kirju, milles tdstan esile lugejast lahtuvalt kohandada erialaseid ja ilukirjanduslikke S

kodakondsust).

kogemuste ja sindmuste mulle
olulisi aspekte.

oma stiili.

sisukokkuvétteid,
annotatsioone ning
retsensioone.

Euroopa Noukogu keeleoskustasemete siisteem: enesehindamise skaala
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K utsekod a Euroopa Sotsiaalfond Eestituleviku heaks

LisaD
ARVUTI KASUTAMISE OSKUS

Arvutikasutaja oskustunnistus — AO (ECDL/ICDL — The European Computer Driving
Licence/The International Computer Driving Licence) toendab selle omaja praktilisi
pohioskusi laiatarbe tarkvara kasutamisel. (AO tunnistuse omamine ei ole
kutsekvalifikatsiooni taotlemisel kohustuslik.)

7 moodulit:

AOL1 - Infotehnoloogia pohimaisted ja infoiihiskond

AO2 — Arvuti kasutamine ja failihaldus

AO3 — Tekstitootlus

AO4 — Tabelitdotlus

AO5 — Andmebaasid

AOG6 — Esitlus

AQ7 — Informatsioon ja kommunikatsioon

AOl1 INFOTEHNOLOOGIA POHIMOISTED JA INFOUHISKOND
P&himaisted

Riistvara

Milu

Tarkvara

Arvutivorgud

Arvutid igapdevaelus

Infotehnoloogia ja tihiskond

Turvalisus, diguskaitse ja seadusandlus

Infotehnoloogia ja Eesti

©COoNOA~WNE

AO2 ARVUTI KASUTAMINE JA FAILIHALDUS
1. Elementaaroskused

2. Toolaud

3. Failihaldus

4. Failide lihtne redigeerimine

5. Prindihaldus

AO3 TEKSTITOOTLUS

1. Alustamine

2. Podhioperatsioonid

3. Kujundamine (vormindamine)
4. Dokumendi viimistlemine

5. Printimine

6. Muud oskused

AO4 TABELITOOTLUS

1. Elementaaroskused

2. Pdhioperatsioonid

3. Valemid ja funktsioonid

4. Kujundamine (vormindamine)
5. Diagrammid ja objektid

6. Printimine
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Kutsekoda Euroopa Sotsiaalfond Eestituleviku heaks

LisaD

AO5 ANDMEBAASID
Alustamine
Andmebaasi loomine
Vormi kasutamine
Informatsiooni otsimine
Aruanded

s R

AO6 ESITLUS

1. Elementaaroskused

2. Pohitegevused

3. Vormindamine

4. Graafika ja diagrammid
5. Printimine ja levitamine
6. Slaidiseansi efektid

7. Slaidiseansi vaatamine

AO7 INFORMATSIOON JA KOMMUNIKATSIOON
1. Veebi kasutamise elementaaroskused
2. Veebis navigeerimine

3. Otsing veebis

4. Jérjehoidjad (bookmarks)
5. Elektronposti kasutamise elementaaroskused
6. Kirjavahetus

7. Adresseerimine

8. Postkasti haldamine

9. Listid ja uudisgrupid
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