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KUTSEALASED TERMINID 

KARJÄÄR on inimese elukestev haridus- ja töötee areng kõigi tema elu rollide omavahelises 
kooskõlas. 
KARJÄÄRI PLANEERIMINE on elukestev õppimine ja valikute tegemine oma karjääri kujundamisel. 
Elukutsevalik on selle protsessi oluline osa. 
ISIKLIK KARJÄÄRIPLAAN on inimese haridus- ja tööeesmärkide saavutamise tegevuskava. 
KARJÄÄRITEENUS on teenus, mida inimene saab karjääri planeerimisel kasutada: karjääriõpe, 
karjääriinfo vahendamine ja karjäärinõustamine. Karjääriteenust pakutakse teavitamis- ja 
nõustamiskeskustes, õppeasutustes (kõigil haridustasemetel), Töötukassa piirkondlikes osakondades, 
töökohal, nii riigi- kui ka erasektoris ja ühiskondliku tegevusena. 
KARJÄÄRIÕPE on teoreetiline ja praktiline õpe, mille raames õpilane kujundab karjääri planeerimiseks 
vajalikud oskused ja teadmised ning elukestvaks õppeks valmisolekut soodustavad hoiakud. 
KARJÄÄRIÕPETUS on õppeaine, mis kujundab õpilase teadlike karjääriotsuste tegemiseks vajalikud 
teadmised, oskused ja hoiakud. 
KARJÄÄRIINFO on haridust, tööturgu, elukutseid ja nende omavahelisi seoseid puudutavad 
korrastatud andmed. 
KARJÄÄRIINFO vahendamine on haridust, tööturgu, elukutseid ja nende omavahelisi seoseid 
puudutavate korrastatud andmete edastamine. 
KARJÄÄRINÕUSTAMINE on inimese toetamine teadlike karjääriotsuste tegemisel ja elluviimisel. 
KARJÄÄRINÕUSTAJA toetab inimest karjääri planeerimisel, aidates tal suurendada teadlikkust 
iseendast, hariduse ja tööturu võimalustest, püstitada eesmärke ning kavandada tegevusi nende 
eesmärkide saavutamiseks. 
KARJÄÄRISPETSIALIST osutab karjääriteenust (karjääriõpe, karjääriinfo vahendamine, 
karjäärinõustamine). 
KARJÄÄRIKOORDINAATOR korraldab karjääriõpet ja selle arendustegevusi koolis.  
KARJÄÄRIINFO SPETSIALIST loob ja vahendab karjääriinfot ning teavitab avalikkust karjääriteenusest. 
KLIENT on isik, kes võtab teenuse vastu sh tudengid ja õpilased. Sisult sama teenuse kasutajaga. 
HUVIGRUPP on isik või rühm, kes on huvitatud karjääriteenuste heast toimivusest. 
TEENUSE KASUTAJA on isik, kes võtab teenuse vastu. Sisult sama kliendiga. 
TEENUSE OSUTAJA on teenust osutav karjäärispetsialist. 
TEENUSE PAKKUJA on juriidiline isik, kelle nimel pakutakse karjääriteenust. 
TEENUSE TELLIJA on organisatsioon või muu juriidiline isik (ministeerium, kohalik omavalitsus, 
karjääri- ja nõustamisteenuste arenduskeskus jne) või valdkonna arendamiseks loodud spetsialistide 
ja sotsiaalsete partnerite ühendus (programmi juhtrühm, töörühm jne), kelle eesmärkide täitmiseks 
teenust osutatakse ja arendatakse. 
VÕRGUSTIK on erinevaid ametiasutusi esindavad isikud, kes oma ameti tõttu on vastastikku seotud 

kliendi probleemi(de) lahendamisega. Võrgustik on nii sotsiaalsed kui ka majanduslikud 

koostöösuhted, ühinenud ideestik, uuringud, õppimine, töötegemine, infovahetus jne grupi inimeste 

vahel, kes püüdlevad ühise eesmärgi poole ja nende sihiks on uue mõtteviisi teke (Erik E Johansen). 

VÕTMEISIK on isik, kelle teadmised, loovus, inspiratsioon, maine ja/või oskused on kriitilised 
organisatsiooni või firma kasvuks ja arenguks. 


