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1. NOustajatoo planeerimine ja korraldamine

1.1 | Teenuse kriteeriumidele vastavate tingimuste loomine

1.2 | Teavitustdo tegemine

1.3 | Dokumentatsiooni koostamine

1.4 | Vastuvottude registreerimine

2. Volgnike noustamine

2.1 | Ndustamise alustamine, koostookokkuleppe sélmimine kliendiga/osapooltega
2.2 | Probleemide selgitamine ja maaratlemine

2.3 | Dokumentidega tutvumine, info kogumine, vélanduete kontrollimine

2.4 | Kliendile tema diguste ja kohustuste selgitamine

2.5 | Volajuhtumi analilsimine, vorgustikukaardi koostamine

2.6 | Eesmarkide sGnastamine, tegevuse (sh sekkumise) ja ajakava planeerimine
2.7 | Avalduse jt dokumentide vormistamine

2.8 | Kliendi toetamine ja motiveerimine

2.9 | Tegevuste hindamine, kohandamine/muutmine

2.10 | Ndustamise Idpetamine voi Idppemine, tulemuse hindamine

3. Labiraakimiste pidamine kliendi ja volausaldaja(te) vahel

3.1 | Lahtepositsiooni kaardistamine
3.2 | Vodimalike lahenduste leidmine
3.3 | Kliendi abistamine kokkulepete s6lmimise protsessis

4. Refleksioon ja professionaalne enesearendamine

4.1 | Oma t606 analtilsimine ja hindamine

4.2 |Kollegiaalses nGustamises (kovisioonis) osalemine
4.3 | Supervisioonis osalemine

4.4 | Erialane enesetdiendamine

5. Vélan6ustamisteenuse arendamine

5.1 |Teenuse sisu ja metoodika arendamine

5.2 | Teenuse korralduse arendamine

6. Ennetus- ja teavitustoo tegemine kliendiga ja lihiskonnas laiemalt

6.1 |Volandustamisteenuse tutvustamine ja teavitustoo tegemine

6.2 | Peremajanduse aluste Opetamine erinevatele sihtgruppidele, sh pere-eelarve koostamise ja
ostuvalikute Spetamine

6.3 | Elanikkonna finantskirjaoskuse tdstmine
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7. Juhtimine ja juhendamine

7.1 | Vdlandustajate t606 juhtimine organisatsioonis, Uksuses, ndustamiskeskuses vmt

7.2 | Projektide koostamine ja/v6i juhtimine

7.3 | Organisatsiooni voi tooriihmade juhtimine

7.4 | Juhendamine ja mentorlus
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8. Koolituse ettevalmistamine ja labiviimine

8.1 |Vdlandustamisteemaliste koolituste, seminaride, teemapéaevade jm korraldamine ja/vGi
labiviimine
8.2 |Volandustajate koolitamine

8.3 | Oppematerjalide valjatddtamine

9. NGustamine volgade imberkujundamise protsessis
9.1 |Kliendiabistamine labirdakimistel volausaldajatega

9.2 |Kliendi abistamine volgade imberkujundamise avalduse koostamisel

9.3 | Kliendi motiveerimine ja toetamine vdlgade imberkujundamise kava taitmisel

10. Usaldusisikuks olemine kohustustest vabastamise menetluses

10.1 | Volgniku toetamine rahaasjade planeerimisel ja korraldamisel
10.2 | Volgniku juhendamine ja kontrollimine (vGla)kohustuste tditmisel
10.3 | Seadusest tulenevate usaldusisiku Glesannete tditmine
|VBlanBustaja tod labiv kompetents |
Keele kasutamine

Arvuti kasutamine

Suhtlemine

Kutse-eetika jargimine

Erialaga seonduvate Gigusaktide jargmine
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